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ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO £ OPORTUNIDADE PARA TODOS™

PROJETO DE LEI N°232/2016 - DE 17 DE FEVEREIRQO DE 2016.

“4CRESCENTA ARTIGO E ALTERA O
ANEXO I, II E IV DA LEI MUNICIPAL
N 592/2015, QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Guarai, Estado do Tocantins,
APROVOU, ¢ eu, Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuicoes legais,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 19 — Fica autorizado o acréscimo do artigo 35-A a Lei Municipal n°.
592/2015, com a seguinte redacdo:

Art. 35-A- Fica alterada a nomenclatura do cargo de Analista de Controle
Interno para Controlador Interno.

Art. 29 — Fica autorizado o acréscimo do artigo 36-A a Lei Municipal n°
592/2015, com a seguinte redagdo:

Art. 36-A- Fica alterado o padrdo de referéncia salarial inicial do controlador
interno e do técnico de controle interno, respectivamente, para V-A, das Tabelas
Financeiras I e Il do Anexo IV.

§1° — Os Controladores Internos fardo jus a uma gratificagdo de 50%
(cinquenta por cento) do saldrio base para atuag¢do junto aos Fundos Municipais,
sendo que a divisdo dos fundos serda feita de forma igualitaria.

§2° - A fun¢do de controlador interno somente podera ser desenvolvida por
servidores concursados para o referido cargo, sendo vedada a remo¢do para atuagdo
em outras fungdes, salvo para o desempenho de cargos comissionados.

Art. 3% — Fica alterado os Anexos: I, Il e 1V, da Lei Municipal n°. 592/2015,
que passard a vigorar com a reda¢do apresentada nos anexos deste Projeto de Lei:

Art. 49 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos 17 (dezessete) dias do més de fevereiro do
ano de 2016.
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ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS™

GRUPO 4 - CNM

MOTORISTA DE VEICULO LEVE 16
GRUPO 5 — CNM
FACILITADOR DE OFICINAS 02
MONITOR DESPORTIVO 02
OPERADOR DIE TORRE DE TELEVISAO 03
GRUPO 6 — CNF
AJUDANTE DE OFICINA MECANCIA 02
BORRACHEIRO 01
CARPINTEIRO 01
CUIDADORES 02
ENTREVISTADORES 05
OFFICE BOY 02
PEDREIRO/ENCANADOR 06
SERVENTE l 06 | ]
GRUPO 7 — CNF
AGENTE DI VIGILANCIA 48
| AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 66 |
GARI 48
JARDINEIRO 20
LAVADOR DE MAQUINA, EQUIPAMENTOS E
VEICULOS 02
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ESTADO DO TOCANTINS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI

“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS™

ANEXO 11 DO PROJETQ DE LEI N°232/2016

(ANEXO II A LEI N°592/2015, DE 30 DE OUTUBRO DE 2015.)

GRUPOS, CARGOS, REQUISITOS DE PROVIMENTO E A TRIBUIC()ES‘
GENERICAS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE GUARAL

GRUPO I - CNS:

REQUISITOS DE . ,
ATRIBUICOES GENERICAS
CARGO PROVIMENTO
e Realizar atividades de nivel superior de
planqjamento, supervisdo e coordenagado,
visando controlar a aplicagdo e utilizagdo
regular dos recursos e bens publicos nas
dreas de administragdo de  pessoal,
orgamento, ﬁnancas, palrimo‘trio,
Controlador P contabilidade e outras, compreendendo a
“urso Superior em o
il Contabilidade. com m-'ahag.;ao dos I-‘L’.S‘M]ladf)b‘ af'c.ancados; .

‘ ' e Andlise, registro ¢ pericias contdbeis de
registro no conselho documentos, demonstracdes  conlabeis,
de classe e aprovagdo | balancetes e balangos, bem como as
em concurso publico | atividades referentes a auditoria

governamental, de gestdo, tomadas de

contas, e oulras de mesma natureza e grau de

complexidade;

e Zelar pela higiene e organizagdo do local

de trabalho, bem como a manutengdo das

ferramentas e equipamentos utilizados;

o I’xecutar outras larefas correlatas do

cargo;

e Participar de capacitagdes e treinamenltos.
Curso Superior em | ® Desenvolver atividades  nas dreas de
Administragdo de recrutamento e selegdo, administragdo de

empresas, com énfase pessoal, zre:ffa{?retrto e de_semroh-'l.menm

pessoal e administragdo salarial, analisando

em Recursos . : .

. necessidades e sugerindo alternativas para

Humanos, registro no | problemas  apontados, planejando,

conselho de classe e | desenvolvendo e organizando programas,

Ancilisio de aprovagdo em estudos e pesquisas especificos de sua darea
concurso publico. de atuagdo;

Recursos Humanos e Desenvolver sistemas de trabalho e

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone:
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ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO - OPORTUNIDADE PARA TODOS™

apresentar técnicas que permitam melhoria
das atividades da drea.

e Planejar,  organizar e  desenvolver
programas — de  Recursos — Humanos,
orientando sua aplica¢do e avaliando seus
resultados.

e [oxecutar levantamentos, andlises, descrig¢do
de politicas e avaliagdo de sistemas.

e Participar de pesquisas e  estudos
especificos de sua drea de atuagdo.

e Realizar entrevistas de identificagdo de
aptidoes e capacidade de candidatos.

e Organizar ¢ aplicar testes psicologicos e
especificos.

o Organizar e participar da elaboracdo e
aplicagdo de cursos e palestras.

e [ixaminar processos especificos da sua
area, dando pareceres técnicos,
apresentando solugdes que melhor atendam a
questdo, dentro dos limites legais e dos
regulamentos e politicas  internas  da
Universidade.

e Orientar o trabalho de analistas com menor
grau de experiéncia, bem como dos demais
servidores da pasta;

e Zelar pela higiene e organizacdo do local
de trabalho, bem como a manutengdo das

Sferramentas e equipamentos utilizados;

e [ixecutar outras tarefas correlatas do
cargo;
e Participar de capacitagdes e treinamentos.

Superior completo em
Fducacdo Fisica, com
registro no conselho
Educador Fisico | 44 classe e aprovagdo

em concurso publico

e Desenvolver atividades fisicas e praticas
corporais junto a comunidade;

e Veicular informagdes que visam a
prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a
prote¢do a vulnerabilidade, buscando a
produgdo do autocuidado,

e [ncentivar a criagdo de espagos de inclusdo
social, com agoes que ampliem o sentimento
de pertinéncia social nas comunidades, por
meio da atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das praticas corporais;

e Proporcionar Educagdo Permanente em

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praca: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS”

Atividade Fisica/Prdticas Corporais,
nutri¢do e saude juntamente com as LESF, sob
a forma de co-participa¢do,
acompanhamento supervisionado, discussao
de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servi¢o, dentro de um
processo de Iiducagdo Permanente;

o Articular acdes, de forma integrada as ESF,
sobre o conjunto de prioridades locais em
savde que incluam os diversos setores da
administrag¢do publica;

e Contribuir para a ampliagdo e a
valorizagdo da utilizacdo dos espagos
publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia;

e Identificar profissionais e/ou membros da
comunidade  com  potencial — para o
desenvolvimento do trabalho em praticas
corporais, em conjunto com as LSI;

e Capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para
atuarem como facilitadores/monitores no
desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Praticas Corporais;

o Supervisionar, de forma compartilhada e
participativa, as atividades desenvolvidas
pelas ESF na comunidade;

e Promover agdes ligadas a Atividade
Fisica/Praticas Corporais junto aos demais
equipamentos  publicos  presentes  no
territorio - escolas, creches e outros;

o Articular parcerias com outros setores da
area adstrita, junto com as ESF e a
populagdo, visando ao melhor uso dos
espagos puiblicos existentes ¢ a ampliagdo
das dreas disponiveis para as prdaticas
corporais;

e Promover eventos que estimulem agdes que
valorizem Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saide da
populagdo;

e Zelar pela higiene e organizacdo do local
de trabalho, bem como a manutencgdo das

Av. Bernardo Saydo, s/n” - Centro, Praca: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS”

Jferramentas e equipamentos utilizados;

e [xecutar outras tarefas correlatas do
cargo;

e Participar de capacitagdes e treinamentos.

Engenheiro

Ambiental

Superior completo em
Engenharia Ambiental
com registro no
conselho da classe e
aprovagdo em
concurso piiblico

e Realizar atividades de nivel superior que
envolva o assessoramento as necessidades
administrativas da prefeitura,
compreendendo a realizacdo de vistorias,
pericias, avaliagoes, andlise de documentos,
realizagdo de estudos técnicos, coleta de
dados ¢ pesquisas, prestando informagoes
iécnicas sob a forma de pareceres, laudos e
relatorios em matérias da drea de
Engenharia  Ambiental,  indicando  a
Jundamentagdo técnica, métodos e
pardmetros aplicados, referentes ao meio
ambiente urbano, rural e industrial;

e Controle de emissdes ambientais; residuos
industriais e urbanos; avaliagdo de impacios
ambientais em grupos multidisciplinares;
controle anti-polui¢do; riscos tecnologicos e
ambientais; conservagdo ambiental e seus
servicos afins e correlatos;

o Atuar na elaboragdo de projetos, convénios
e programas de interesse do poder publico;

e Participar, inclusive emitindo pareceres na
aprovagdo  de empreendimentos no
municipio, como loteamentos e outros;

e [ntegrar a equipe do Plano Diretor e de
outros planos de planejamento urbano,
quando solicitado;

e Zelar pela higiene e organizagdo do local
de trabalho, bem como a manutengdo das
Sferramentas e equipamentos utilizados;

e Lxecutar outras atribuicdes afins;

e Participar de capacitagdes e treinamentos.

Superior completo em
Agronomia com
registro no conselho
da classe e aprovagdo
em concurso publico

e Planejar, coordenar e executar atividades
agricolas e pecudrias e do uso de recursos
naturais renovaveis e ambientais, promover a
extensdo rural. Pode prestar assisténcia e
consultoria técnicas. Llaborar documentacdo
técnica e cientifica; Elaborar métodos e
técnicas de cultivo de acordo com tipos de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO EE OPORTUNIDADE PARA TODOS™

Lingenheiro

Agronomo

solo e clima, efetuando estudos, experiéncias
e analisando os resultados obtidos;

e 2. [Lstudar os efeitos da rotatividade,
drenagem, irrigagdo, adubagem e condigdes
climaticas,  sobre  culturas  agricolas,
realizando experiéncias e analisando seus
resultados na fase da semeadura, cultivo e
colheita;

e 3. Elaborar novos métodos de combate as
ervas daninhas, enfermidades da lavoura e
pragas de insetos, e ou aprimora os ja
exisientes;

e {4 Participar, conforme a politica interna
da Institui¢do, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo;

e 6. Fklaborar relatorio, parecer e laudo
técnico em sua darea de especialidade;

o 7. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranga, qualidade, produtividade, higiene
e preservagdo ambiental.

e 8. lixecutar tarefas pertinentes a drea de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

e [ixecutar outras tarefas correlatas do
cargo;

e Participar de capacitagdes e (reinamentos.

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fon
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Meédico

Veterinario

Ensino Superior
Completo com
graduagdo em

Mediicina Veterinaria

e aprovagdo em

Concurso Publica.

o Supervisionar, avaliar e responder pela
implantagdo e execugdo dos programas de
controle de zoonoses, como: Raiva,
Leishmanioses, Chagas, Dengue
Leptospirose e outras de carater puiblico,
coordenar e desenvolver trabalhos de
prevengdo, inclusive controlar campanhas
e rotinas Anti-rabicas e outras, apreender
animais, instaurar inquéritos sobre focos e
promover pesquisas e observacdo de
domicilios;

e Promover, coordenar e desenvolver
trabalhos de prevengado de controle de
Epidemias;

e Promover e executar avaliagoes e
pesquisas para controle de zoonoses e
Jfornecer dados para conhecimento da
evolugdo das mesmas;

e Registrar e notificar possiveis casos de

‘pidemias investigar focos de roedores e
vetores, promover a vigildncia e
exterminagdo dos mesmos;

Elaborar relatorios periddicos;

e Pesquisar, implantar técnicas e
programas, inclusive com treinamento de
agentes para agdes de controle de vetores,
roedores etc;

o Programar, implantar, controlar as
atividades relativas a investigagdo de
Z0Onoses;

e [xecutar oulras tarefas correlatas do

cargo;

e Participar de capacitagdes e treinamentos.

Revisor(a)

Curso Superior em
Letras e aprovagao
em concurso piiblico

e Observar e fazer observar a aplicagdo
correta das regras gramaticais nos lextos
oficiais originados dos orgdos/
departamentos do poder piblico municipal;

e Proceder a revisdo da redagdo final, com
observacio das regras de semdntica e
ortografia, assegurando a perfeita utilizagdo
do verndaculo, mantendo sempre o mérito dos
contetidos, opinando tdo somente quanto a

forma redacional;

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone:
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e Zelar pela higiene e organizagdo do local
de trabalho, bem como a manutengdo das

Sferramentas e equipamentos utilizados;

o [ixecutar oulras tarefas correlatas do
cargo,

e Participar de capaciiagdes e (reinamentos

GRUPO 2 - CNM:

CARGO REQUISITOS DE » 5
ATRIBUICOES GENERICAS
PROVIMENTO
o Fiscalizar a entrega e retirada de materiais
P nas obras e outros locais afins;
pontador

Lnsino médio e Zelar pela higiene e organizagdo do local
completo e aprovagdo | de trabalho, bem como a manutengdo das
em concurso publico | Jerramentas e equipamentos utilizados;
e [ixecular outras tarefas correlatas do
cargo;
e Participar de capacitagdes e treinamentos.
o [sfetuar suporte administrativo da gestdo
municipal;
o Flaborar a freqiiéncia dos servidores e
respectivos recibos;

e Llaborar oficios, Processos,

correspondéncias, minutas de trabalho,

Assistente projetos de leis e outros documentos,

Administrative observando — a  estética e  padroes
estabelecidos;

linsino médio . e
e Arquivar  correspondéncias e  outros

; documentos, fazendo o devido registro
em concurso piblico | 0cessdrio:

completo e aprovagdo

e Organizar, preparar e conirolar o0s
arquivos e/ou pasias;

e Atender e fazer ligagdes telefonicas
necessdarias ao desempenho da fungdo;

o Zelar pela higiene e organizagdo do local
de trabalho, bem como a manutengdo das

Sferramentas e equipamentos utilizados;

e [lxecutar outras atribui¢oes afins;

e Participar de capacitagdes e ireinamentos;

LEnsino Médio Técnico | o Desenvolver atividades de médio grau de

em Contabilidade, | complexidade, voltadas para o apoio técnico

registro no conselho | e administrativo as aitribui¢des inerentes ao

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0*%63) 3464 -
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da classe e aprovagdo | cargo Analista de Controle Interno;

em concurso publico | ® lixecugdo de trabalhos em nivel de suporte,

sobre fiscalizagdo da gestdo orcamentdria,

Controle Interno financeira e patrimonial;

e Zelar pela higiene e organizagado do local
de trabalho, bem como a manutengdo das

ferramentas e equipamentos utilizados;

e Auxiliar nas auditorias externas;

o Auxiliar na prestacdo de contas de
CONVENIos;

e xecutar outras larefas correlatas do
cargo;

e Participar de capacitagoes e lreinamenlos.
e [nstalar e  configurar  softwares e
hardwares, orientando os usudrios nas
especificagoes e comandos necessarios para
sua utilizagdo;

e Operar equipamentos de processamento
automatizados de dados, mantendo ativa toda
a malha de dispositivos conectados;

e Notificar e informar aos usudrios dos
orgdos e departamentos sobre qualquer falha

Técnico de

Técnico de

Informatica ocorrida;
Lnsino médio e [\xecutar o suporte (écnico necessdrio pard
completo, acrescido | garantir o  bom  funcionamento  dos
de curso técnico na equipamentos, com substitui¢do,

drea afim e aprovagdo configuragdo e instalagdo de modulos, partes
e componenlies;

e Administrar copias  de seguranga,
impressdo e seguranca dos equipamentos em
sua drea de atuacdo;

e Ministrar treinamento em drea de seu
conhecimento;

e Zelar pela higiene e organizagdo do local
de trabalho, bem como a manutengdo das

ferramentas e equipamentos utilizados;

e [xecutar outras tarefas correlatas do
cargo;

e Participar de capacitacdes e (reinamentos.

em concurso publico

GRUPQO 3 - CNM:
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completo acrescido de
o curso técnico em
Eletricista eletricidade C.A. e
aprovagdo em
concurso publico

CARGO REQUISITOS DE ~ .
ATRIBUICOES GENERICAS
PROVIMENTO
e Realizar manutengdo elétrica nos prédios
do poder puiblico municipal e da iluminagdo
publica na zona urbana e rural;
Lnsino Médio

e [.xecutar, quando necessdrio, os servigos de
novas instalagoes;
e Dar suporte no ambito de sua competéncia
aos eventos promovidos e ou apoiados pelo
poder publico municipal;
e Comunicar sempre a quem de direito
qualquer anormalidade;

wxecular oulras tarefas correlatas do
cargo.
e Participar de capacitagoes e treinamentos;

Linsino médio
completo e aprovagdo
o 2 - .
Veiculo Pesado em concurso puiblico

Motorista de

o Conduzir veiculos, que lhe for destinado,
fransportando pessoas, pacientes, cargas
e/ou materiais aos locais preestabelecidos, e
os utilizados no transporte oficial;

e Registrar no mapa, dados referentes ao
itinerdrio, a posicdo do marcador de
quilometragem, hordrios de saida e chegada,
enire outros,

e Manter o veiculo sob sua responsabilidade
e em perfeito estado de conservagdo, limpeza
e funcionamento;

o Auxiliar na carga e descarga dos veiculos;
e Recolher a garagem os veiculos, quando
concluido o servico e/ou terminado o
expediente;

e Responsabilizar-se ~ pela  guarda e
conservagdo de ferramentas e acessorios do
veiculo;

e Comunicar  sempre de imediato a
ocorréncia de fatos e avarias relacionados
com o veiculo sob sua responsabilidade;

o Zelar pela higiene e organizagdo do local
de trabalho, bem como a manutencdo das

Sferramentas e equipamentos utilizados;

e [ixecutar outras larefas correlatas do
cargo,
e Participar de capacitagdes e treinamentos.

Av. Bernardo Sayio, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone: (1
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e Dirigir maquinas que lhe for designado,
realizando os servigos pertinentes, na zona
urbana e/ou rural;

e Registrar no mapa de controle, dados
referentes ao itinerdrio, a posi¢do do
marcador de quilometragem/hora, hordrios
de saida e chegada, entre outros;

e Manter o veiculo sob sua responsabilidade
em perfeito estado de conservagdo, limpeza e

Jfuncionamento;
Operador de Ensino fundamental | ¢ Comunicar sempre com precisdo e
Maquinas completo e aprovagio | periodicamente, todos os defeitos da maquina

_ em concurso publico | @ quem de direito e efetuar pequenos reparos
Categoria Pesada de emergéncia;

e Auxiliar na carga e descarga dos veiculos,

e Recolher ao local designado as maquinas,
quando concluido o servigo e/ou terminado o
expediente;

e Responsabilizar-se  pela  guarda e
conservagdo de ferramentas e acessorios do
veiculo;

e Executar outras tarefas correlatas ao
cargo;

e Participar de capacitagOes e treinamentos;

GRUPO 4 - CNM:
CARGO REQUISITOS DE
PROVIMENTO

ATRIBUICOES GENERICAS

e Conduzir veiculos, que lhe for destinado,
transportando pessoas, pacientes, cargas
e/ou materiais aos locais preestabelecidos, e
os utilizados no transporte oficial;

e Registrar no mapa, dados referentes ao
itinerario, a posigdo do marcador de
quilometragem, hordrios de saida e chegada,
entre outros,

e Manter o veiculo sob sua responsabilidade
e em perfeito estado de conservacdo, limpeza
e funcionamento;

e Auxiliar na carga e descarga dos veiculos;

e Recolher & garagem os veiculos, quando

Ensino médio
completo e aprovagdo
em concurso publico

Motorista de

Veiculos Leve

Av. Bernardo Sayio, s/n°- Centro, Praca: Euclides L. Rodrigues, Pa¢o Municipal: Pacifico Silva, Fone: (**63) 3464 -
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concluido o servico e/ou terminado o
expediente;
o Responsabilizar-se  pela  guarda e
conservagdo de ferramentas e acessorios do
veiculo;
e Comunicar  sempre de imediato a
ocorréncia de fatos e avarias relacionados
com o veiculo sob sua responsabilidade,
e Zelar pela higiene e organizagdo do local
de trabalho, bem como a manutengdo das
Jferramentas e equipamentos utilizados;
o [ixecutar oulras larefas correlatas do
cargo;
o Participar de capacitagdes e treinamentos.

GRUPO 5 — CNM:

CARGO REQUISITOS DE - ;
ATRIBUICOES GENERICAS
PROVIMENTO
e Proceder a fiscalizagdo de posturas no
municipio, de acordo com a legislagao
Agente de vigenie;
Fonsi Scdi ’ o0, ISOS. C oo ' . J—
Fiscaltzéictiode nsino medio ) e [intregar avisos, convites e.no!.?‘ica{,oes,
completo e aprovagdo | ® Zelar pela higiene e organizagdo do local
Posturas em concurso publico | de trabalho, bem como a manutengdo das

Jferramenias e equipamentos utilizados;

e [ixecutar oulras tarefas correlatas do
cargo;

e Participar de capacitagdes e {reinamentos.
e Promover a iniciagdo esportiva e
treinamento especifico junto a comunidade
atendida pelo municipio, procurando através
desse trabalho enquadra-la nas atividades
recreativas, esportivas e sociais;

linsino médio

Monitor - . | ® Organizar e incentivar a participagdo da
completo e aprovagdo : .
i T P 4 ] ¢ comunidade nas atividades correlatas que lhe
esporivo em concurso publico forem determinadas;

e [xxercer servicos no campo do lazer e do
esporte, bem como, dar suporte as aulas de
atividades fisicas e desportivas em diversos
locais do municipio;

o Desenvolver trabalhos, programas, planos,

**63) 3464 -
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projetos na sua darea de atuagdo e
treinamentos especializados, participar de
equipes multidisciplinares e interdisciplinares
e elaborar informes, todos na drea de
atividades fisicas e do desporto, na zona
urbana e rural;
e Zelar pela limpeza e conservagdo de
materiais, equipamentos e do local de
trabalho;
e [xecutar outras tarefas de mesma natureza
ou nivel de complexidade, associadas a sua
atribuigdo e ambiente organizacional;
e [xecutar ouiras tarefas correlatas do
cargo;
e Participar de capacitagoes e treinamentos.
o [fetuar e sintonizar os canais capitados
pela Torre;

Manter e controlar os aparelhos existentes
Completo e aprovagdo em seu setor;

Ensino Médio "

em Concurso Publico. |o  Comunicar sempre de imediato, qualquer
defeito, em aparelhos ou instrumento
utilizados;

de Televisdo e Manter a ordem e limpeza do setor;
Prestar esclarecimentos sobre o seu local
de trabalho a populagdo, sempre que
solicitado;

e [xecutar oulras tarefas correlatas ao
cargo;

e Participar de capacitagdes e treinamenios.

Operador de Torre

GRUPQ 6 — CNF:

REQUISITOS DE = ;
CARGO ATRIBUICOES GENERICAS
PROVIMENTO

e Auxiliar diretamente pedreiros, carpinteiros
e outros profissionais na execug¢do das
atividades afins;

Servenie Lnsino fundamental | o Responsabilizar-se — pela  guarda e
completo e aprovagdo | conservacdo de ferramentas e acessorios do
em concurso publico veiculo;

e [xecutar outras tarefas correlatas ao
cargo,

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Paco Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0%%63) 3464 -
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( 1 | e Participar de capacitagdes e (reinamentos.

GRUPOQO 7 - CNF:
CARGO REQUISITOS DE
PROVIMENTO

ATRIBUICOES GENERICAS

e [xecutar vigildncia no setor em que for
lotado, diurna e/ou noturna percorrendo-o
sistematicamente e  inspecionando  suas
dependéncias, visando evitar danos o
patrimoénio publico, como roubos, incéndios

. e outras anormalidades, bem como controlar
Ensino Fundamental

Agente de P " | e orientar o acesso de pessoas aos prédios e
4 4 o4 o i i P . ~ ]
Vigildnci completo e aprovagdo | gomais  instalacdes. Prevenindo atos de
Vigildncia -s0 puibli g : B
& em concurso publico | violencia e outras infragdes a ordem e

seguranga;

e Zelar pela conservagdo e guarda do
material de trabalho;

e [xecutar outras tarefas correlatas ao
cargo;

e Participar de capacitagdes e treinamentos;
e Executar larefas manuais de  baixa
complexidade, relacionadas com a limpeza e
organizagdo do local de trabalho (interna e
externa), como varrer, escovar, lavar,
remover lixo;

e [ixecutar carga e descarga de materiais;

e [xecutar servigos de copeiro;

e Lxecutar atividades e servi¢os gerais de
infra-estrutura, conservagdo, limpeza e
outros, na zona urbana e/ou rural do
municipio;

e Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.
o Participar de capacitagdes e treinamentos;

e [xecutar tarefas manuais simples,

relacionadas com a limpeza das vias

Ensino I'undamental puiblicas, como varrer e remover lixo;
incompleto (ter no e  Executar atividades e servigos gerais de
minimo, concluido a infra-estrutura, conservagdo, limpeza e

Ensino fundamental

Auxiliar de o
completo e aprovacdo

Servigos Gerais em concurso publico

Gari

4° série do ensino outros;
fundamental) e Requisitar os materiais necessdrios para
os servigos relacionados ao seu trabalho;

Av. Bernardo Sayao, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pa¢o Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0
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e [xecutar outras tarefas correlatas do
cargo.

e Participar de capacitagdes e treinamentos
quando solicitado pela administragdo;

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone;
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ANEXO 11l DO PROJETO DE LEI N°232/2016

(ANEXO IV DA LEI N°592/2015, DE 30 DE OUTUBRO DE 2015.)

-
.

Y =2
= =
< §

TABELA 1 - CONTROLADOR INTERNO, ANALISTA DE RECURSOS. HUMANOS, EDUCADOR FISICO, ENGENHEIRO, AMBIENTAL,S &

ENGENHEIRO AGRONOMO, MEDICO VETERINARIO E REVISOR(A) =R

— REFERENCIA & 3

é : PADRAO A B ¢ D E F G H I J K L ¥°9

== ! 2.304,63 | 2.419.86 | 254085 | 2.667,90 | 2.801,29 | 2.941,36 | 3.088,42 | 3.242,85 | 3.404,99 | 3.57524 | 3.754,00| 3.941,70 & &

S u 2.535,09 | 2.661,85 | 2.794,94 | 2.934,69 | 3.081,42 | 3.23549 | 3.397,27 | 3.567,13 | 3.745,49 | 3.932,76 | 4.129,40| 4.335,87 &, §

- 87 & 5,

& 5 2.788,60 | 2.92803 | 3.07443 | 3.228,16 | 3.389.56 | 3.559,04 | 3.736,99 | 3.923,84 | 4.120,04 | 4.326,04 | 4.54234| 4.769,46°% §

LR IV 3.067,46 | 3.220,84 | 3.381,88 | 3.550.97 | 3.728,52 | 3.914,95 | 4.110,69 | 4.31623 | 4.532,04 | 4.758,64 | 499657 | 524640 % §

= a 3 Vv 3.374,21 | 3.542,92 | 3.720,07 | 3.906,07 | 4.101,37 | 4.306,44 | 4.521,76 | 4.747,85 | 4.98524 | 5.234,51 | 5.496,23| 5.771.04 3,:%

< j "z 3.711,63 | 3.897,21 | 4.092,07 | 4.296,68 | 4.511,51 | 4.737,08 | 497394 | 5.222.64 | 5.483,77 | 5.757,96 | 6.04585| 6.348,15 % &

S Bl 4.082,79 | 4.286,.93 | 4.501,28 | 4.726,34 | 4.962,66 | 5.210,79 | 5.471,33 | 5.744,90 | 6.032,14 | 6.333,75 | 6.650,44| 6.982.96 g3
==t

© O[S VIl | 449107 | 4.715.63 | 495141 | 5.198,98 | 545893 | 5.731,87 | 6.01847 | 6.319,39 | 6.635.36 | 6.967,13 | 7.315.48| 7.681.26 B

= Ol= FS

o 7| KX 4.940,18 | 5.187,19 | 5.446,55 | 5.718,87 | 6.004,82 | 6.305,06 | 662031 | 6.951,33 | 7.298,89 | 7.663,84 | 8.047,03| 8.449,38 B &

= = = = = =

~= 5.434,20 | 5.70591 | 5.991,20 | 6.290,76 | 6.605,30 | 6.935,57 | 7.282,34 | 7.646,46 | 8.028,78 | 8.430,22 | 885,73 | 9.290432 T §

=T 3.977,62 | 6.276,50 | 6.590,32 | 6.919,84 | 7.26583 | 7.629,12 | 8.010,58 | 8.411,11 | 8.831,66 | 9.273,25 | 9.736,91|10.223,25 b &S

< &5 .
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INFORMATICA

TABELA Il - APONTADOR, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL DE POSTURAS, TECNICO DE CONTROLE INTERNO E TECNICO DB@
¥
¥

REFERENCIA TS

PADRAO A B C D E F G H 1 J K L K
1 1.303,02 | 1.368,17 | 1.436,58 | 1.508,41 | 1.583,83 | 1.663.02 | 1.746,17 | 1.833.48 | 1.925.15 | 2.021.41 | 2.122.48 | 2.225.6R a
17 1.433,32 | 1.504,99 | 1.580.24 | 1.659,25 | 1.742,21 | 1.829,32 | 1.920,79 | 2.016,83 | 2.117,67 | 2.223,53 | 2.334,73| 2451478 &
111 1.576,65 | 165549 | 1.738.26 | 1.825,17 | 1.91643 | 2.012,25 | 211287 | 221851 | 232944 | 2.445,91 | 2.568,20| 2.696,6/% =
v 1.734,32 | 1.821,04 | 1.912,09 | 2.007,69 | 2.108,08 | 2.213,48 | 2.324,15 | 2.440,36 | 2.562.38 | 2.690.50 | 2.825.02| 2.966.2 ‘5’3,‘ g
vV 1.907,75 | 2.003,14 | 2.103,30 | 2.208,46 | 2.318,88 | 2.434,83 | 2.556,57 | 2.684,40 | 2.818,62 | 2.959,55 | 3.107.53| 3.262.908 S
% 2.098,53 | 2.203,45 | 231363 | 242931 | 255077 | 2.678,31 | 2.812,23 | 2.952.84 | 3.10048 | 3.255,30 | 3.418.28| 3.589,19% 5
VI 2.308,38 | 2423,80 | 254499 | 267224 | 2.80585 | 2.946,14 | 3.093,45 | 3.248,12 | 3.410,33 | 3.581,05 | 3.760,11| 3.948. 113, :Sc
VIIT 2.539,22 | 2.666,18 | 2.799,49 | 293946 | 3.08643 | 3.240,76 | 3.402,79 | 3.572,93 | 3.751,58 | 3.939,16 | 4.136,12| 4.342,97% §
X 2.793,14 | 293280 | 3.079,44 | 3.233,41 | 3.395,08 | 3.564,83 | 3.743,07 | 3.930,23 | 4.126,74 | 4.333.08 | 4.549.73| 4.777.22% §
X 3.072,45 | 3.226,08 | 3.387.38 | 3.556,75 | 3.73459 | 3.921,32 | 4.117.38 | 432325 | 4.339,41 | 4.766.38 | 5.004,70| 5.254,94% §°
X7 3.379,70 | 3.548,68 | 3.726,12 | 3.912,42 | 4.108,04 | 431345 | 4.529,12 | 475557 | 4.993,35 | 5.243,02 | 5.505,17| 5.780,45 &
X171 3.717,67 | 3.903,55 | 4.098,73 | 4.303,67 | 451885 | 4.744,79 | 4.982,03 | 5.231,13 | 5.492.69 | 5.767.32 | 6.055.69| 6.35847% &
S

“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADHE PARA TADGS™
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TABELA Il - ELETRICISTA, MOTORISTA DE VEICULO PESADO E OPERADOR DE MAQUINAS CATEGORIAS PESADA

REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H 1 J K L S
1 1.215,36 | 1.276,13 | 1.339,93 | 1.406,93 | 1.477,28 | 1.551,14 | 1.628,70 | 1.710,13 | 1.795,64 | 1.885,42 | 1.979,69| 2.078,6 g
7] 1.336,90 | 1.403,74 | 1.473,93 | 1.547,62 | 1.625,01 | 1.706,26 | 1.791,57 | 1.881,15 | 1.975,20 | 2.073,96 | 2.177,66| 2.286,53} §,
I77} 1.470,59 | 1.544,11 | 1.621,32 | 1.70239 | 1.787,51 | 1.876,88 | 1.970,73 | 2.069,26 | 2.172,72 | 2.281,36 | 2.395,43| 2315.28 ©
v 1.617,64 | 1.698,53 | 1.78345 | 1.872,63 | 1.966,26 | 2.064,57 | 2.167,80 | 2.276,19 | 2.390,00 | 2.509,50 | 2.634,97| 2.766,73% :‘
v 1.779,41 | 1.868,38 | 1.961,80 | 2.059,89 | 216288 | 2.271,03 | 2.384,58 | 250381 | 2.629,00 | 2.760,45 | 2.898,47| 3.043,39% §
Zi 1.957,35 | 2.055,22 | 2.157,98 | 2.265,88 | 2.379,17 | 2.498,13 | 2.623,04 | 2.754,19 | 2.891,90 | 3.036,49 | 3.188,32| 3.347, 7§§ S
VIl 2.153,08 | 2.260,74 | 2.373,78 | 2.492,46 | 2.617,09 | 2.747,94 | 2.885,34 | 3.029,61 | 3.181,09 | 3.340,14 | 3.507,15| 3.682 50 -'-;
VIII | 2.368,39 | 248681 | 2.611,15 | 2.741,71 | 2.878,80 | 3.022,74 | 3.173,87 | 3.33257 | 3.499,19 | 3.674,15 | 3.857,86| 4.050, 7%. S
IX 2.605,23 | 2.73549 | 287227 | 301588 | 3.166,68 | 3.325,01 | 3.491,26 | 3.665,82 | 3.849,11 | 4.041,57 | 4.243,65| 4.45583% §
X 2.865,76 | 3.009,04 | 3.159,50 | 3.317,47 | 3.483,34 | 3.657,5] | 3.840,39 | 4.032,41 | 4.234,03 | 4.445,73 | 4.668,01| 4.901, 41§
XI 3.152,33 | 3.309,95 | 3.475,44 | 3.649,22 | 3.831,68 | 4.023,26 | 4.224,42 | 4.435,65 | 4.657,43 | 4.890,30 | 5.134,81| 5.391,5
X1 3.467,56 | 3.640,94 | 3.822,99 | 401414 | 4.214,85 | 442559 | 4.646,87 | 4.879,21 | 5.123,17 | 5.379,33 | 5.648,30| 5.930,7

“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TQDAS”
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TABELA 1V- MOTORISTA DE VEICULO LEVE

REFERENCIA

PADRAO A B C D E F G H I J K L S

I 1.133,59 | 1.190,27 | 1.249,78 | 1.312,27 | 1.377,89 | 1.446,78 | 1.519,12 | 1.595,07 [ 1.67483 | 175857 | 1.84650| 1.938,823 §

I 1.246,95 | 1.309,30 | 1.374,76 | 1.443,50 | 1.515,67 | 1.591,46 | 1.671,03 | 1.754,58 | 1.842,31 | 1.934,43 | 2.031,15| 2.1327H $

J77i 1.371,64 | 1.440,23 | 1.512,24 | 1.587,85 | 1.667,24 | 1.750,60 | 1.838,13 | 1.930,04 | 2.026,54 | 2.127,87 | 2.234,26| 2.345,98% §

w 1.508,81 | 1.584,25 | 1.663,46 | 1.746,63 | 1.833,97 | 1.925,66 | 2.021,95 | 2.123,04 | 2.229,20 | 2.340,66 | 2.457,69] 2.5805%

- v 1.659,69 | 1.742,67 | 1.829,81 | 1.921,30 | 2.017,36 | 2.118,23 | 2.224,14 | 2.335,35 | 245212 | 2.574,72 | 2.703,46| 2.8386 §

é WZ 182566 | 1.916,94 | 201279 | 211343 | 2.219,10 | 2.330,05 | 2.446,56 | 2.568,88 | 2.697,33 | 2.832,19 | 2.973,80] 3.122,49} v

< NIZZ 2.008,22 | 2.108,64 | 2.214,07 | 2.324,77 | 2.441,01 | 2.563,06 | 2.691,21 | 2.825,77 | 2.967,06 | 3.115,41 | 3.271,19| 3.434.7 8§

= WNZ77 2.209,05 | 2.319,50 | 2.43547 | 2.557,25 | 2.685,11 | 2.819,36 | 2.960,33 | 3.108,35 | 3.263,77 | 3.426,96 | 3.598,30| 3. 778,2%_ §°

ws IX 242995 | 2.551,45 | 2679,02 | 281297 | 2.953,62 | 3.101,30 | 3.256,37 | 3.419,18 | 3.590,14 | 3.769,65 | 3.958,13| 4.156,04% S

RS x 2.672,95 | 2.806,59 | 2.946,92 | 3.094,27 | 3.248,98 | 3.411,43 | 3.582,00 | 3.761,10 | 3.949,16 | 4.146,62 | 4.353.95| 4.571.6 ’§

Q,E X1 2.940,24 | 3.087,25 | 3.241,62 | 3.403,70 | 3.573,88 | 3.752,57 | 3.940,20 | 4.137,21 | 4.344,07 | 4.561,28 | 4.789,34| 5.02881 §°

Q g XxiI 3.234,26 | 3.395,98 | 3.565,78 | 3.744,07 | 3.931,27 | 4.127,83 | 4.334,22 | 4.55094 | 4.778,48 | 5.017,41 | 5.268,28| 5.531.698% =
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TABELA V - MONITOR DESPORTIVO E OPERADOR DE TORRE DE TELEVISAO 2E
REFERENCIA H S
PADRAO A B c D E F G H 1 J K L TS
I 867,64 | 911,02 | 95657 | 1.004,40 | 1.054,62 | 1.107,35 | 1.162,72 | 1.220,86 | 1.281,90 | 1.345,99 | 1.413,29| 1.483,9 g
1 954,40 | 1.002,12 | 1.052,23 | 1.104,84 | 1.160,08 | 1.218,09 | 1.278,99 | 1.342,94 | 1.410,09 | 1.480,59 | 1.554,62| 1.632,35 §
1 1.049,84 | 110234 | 115745 | 1.215,33 | 1.276,09 | 1.339,90 | 1.40689 | 1.477,24 | 1.551,10 | 1.628,65 | 1.710,09| 1.7955% &
v 1.154,83 | 1.212,57 | 1.273,20 | 1.336,86 | 1.403,70 | 1.473,89 | 1.547,58 | 1.624,96 | 1.706,21 | 1.791,52 | 1.881,09| 1.975,15} o
Vv 1.270.31 | 1.333,83 | 140052 | 147054 | 1.544,07 | 1.621,28 | 1.70234 | 1.787,46 | 187683 | 1.970,67 | 2.069,20| 2.172,683, §
VI 1.397,34 | 1.467,21 | 1.540,57 | 1.617,60 | 1.698,48 | 1.783,40 | 1.87257 | 1.966,20 | 2.064,51 | 2.167,74 | 2.276,12| 2.389,93% °
7 1.537,08 | 1.613,93 | 1.694,63 | 1.779,36 | 1.868,33 | 1.961,74 | 2.059.83 | 2.162,82 | 2.270.96 | 2.384,51 | 2.503,74| 2.628,92f S
VII | 1.690,78 | 1.775,32 | 1.864,09 | 1.957,29 | 2.055,16 | 2.157,92 | 2.26581 | 2.379,10 | 2.498,06 | 2.622.96 | 2.754,11| 2.89182% §,
X 1.859,86 | 1.952,86 | 2.050,50 | 2.153,02 | 2.260,68 | 2.373,71 | 249239 | 2617,01 | 2.747,87 | 2.885,26 | 3.029,52| 3.181,008 §
X 2.045,85 | 214814 | 2.25555 | 2.368.33 | 248674 | 2.611,08 | 2.741,63 | 287872 | 3.02265 | 3.173,78 | 3.33247| 3.499,10% §
X1 2.250,43 | 2.362,96 | 2481,10 | 2.605,16 | 2.735,42 | 2.872,19 | 3.01580 | 3.166,59 | 3.324,92 | 3.491,16 | 3.665,72| 3.849,018. §
X1l 247548 | 2.599,25 | 2.729,21 | 2.865,68 | 3.008,96 | 3.159,41 | 3.317,38 | 3.483,25 | 3.657,41 | 3.840,28 | 4.032,29| 4.233,91% '-E*
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TABELA VI - SERVENTE

REFERENCIA
PADRAO A B '8, D E F G H I 7 K ¥

I 822,93 864,08 | 907,28 952,64 | 1.000,28 | 1.05029 | 1.102,80 | 1.157,95 | 1.215,84 | 1.276,63 | 1.340,47| 1.407, 49§ $
11 905,22 950,48 | 998,01 | 1.047,91 | 1.100,30 | 1.15532 | 1.213,09 | 1.273,74 | 1.337,43 | 1.404,30 | 1.474,51 | 1.548,24% S
1771 995,75 | 1.045,53 | 1.097.81 | 1.152,70 | 1.210,33 | 1.270,85 | 1.334,39 | 1.401,11 | 1.471,17 | 1.544,73 | 1.621,96| 1.703,06%
v 1.095,32 | 1.150,09 | 1.207,59 | 1.267,97 | 1.331,37 | 1.397.94 | 1.467,83 | 1.541,22 | 1.618,29 | 1.699,20 | 1.784,16| 1.873 3%k

% 1.204,85 | 1.265,09 | 1.328,35 | 1.394,77 | 1.464,50 | 1.537,73 | 1.614,62 | 1.695,35 | 1.780,11 | 1.869,12 | 1.962,58| 2.060,713

% 1.325,34 | 1.391,60 | 1.461,18 | 1.534,24 | 1.610,96 | 1.691,50 | 1.776,08 | 1.864,88 | 1.958,13 | 2.056,03 | 2.158,83| 2.266,78%
VII 1.457.87 | 1.530,76 | 1.607,30 | 1.687,67 | 1.772,05 | 1.860,65 | 1.953,69 | 2.051,37 | 2.153.94 | 2.261,64 | 2.374,72| 2493, 49‘
VIIT 1.603,66 | 1.683,84 | 1.768,03 | 1.856,43 | 1.949,26 | 2.046,72 | 2.149,05 | 2.256,51 | 2.369,33 | 2.487,80 | 2.61219| 2.742,80§
IX 1.764,02 | 1.852,22 | 1.944,84 | 2.042,08 | 2.144,18 | 2.251,39 | 2.363,96 | 2.482,16 | 2.606,27 | 2.736,58 | 2.873,41| 3.017,08%

X 1.940,43 | 2.037,45 | 2.139,32 | 2.246,29 | 2.358,60 | 2.476,53 | 2.600,36 | 2.730,37 | 2.866,89 | 3.010,24 | 3.160,75| 3.318,79&
X1 2.134,47 | 2.241,19 | 2.353,25 | 247091 | 259446 | 2.724,18 | 2.860,39 | 3.003,41 | 3.153,58 | 3.311,26 | 3.476,82| 3.650,67&
XI1 2.347,92 | 2.465,31 | 2.588,58 | 2.718,0] | 2.853,91 | 2.996,60 | 3.146,43 | 3.303,75 | 3.468.94 | 3.642,39 | 3.82451| 4.0157

“DESENVOLVIMENTO E OPORTUN/DADH PARA[TODORS™
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TABELA VII - AGENTE DE VIGILANCIA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E GARI

REFERENCIA
PADRAO A B C D E F G H / J K r
I 788,06 | 82746 | 86884 | 91228 | 95789 | 1.00579 | 1.056,08 | 1.108,88 | 1.164,32 | 1.22254 | 1.283,67| 1.347,85% S
174 866,87 | 910,21 955,72 | 1.003,5]1 | 1.053,68 | 1.10637 | 1.161,68 | 1.219,77 | 1.280,76 | 1.344.79 | 1.412,03| 1.482.65%
771 953,55 | 1.001,23 | 1.051,29 | 1.103,86 | 1.159,05 | 1.217,00 | 1.277,85 | 1.341,74 | 1.408,83 | 1.479,27 | 1.553.24| 1.630. 9QE;
1% 1.048,91 | 1.101,35 | 1.156,42 | 1.214,24 | 1.274,95 | 1.338,70 | 1.405,64 | 1.475,92 | 1.549,71 | 1.627,20 | 1.708,56 | 1.793.9%%
v 1.153,80 | 1.211,49 | 1.272,06 | 1.335,67 | 1.402,45 | 1.472,57 | 1.546,20 | 1.623,51 | 1.704,69 | 1.789,92 | 1.879.42 1.973,39,Ei
Lz 1.269,18 | 1.332,64 | 1.399,27 | 1.469,23 | 1.542,69 | 1.619,83 | 1.700,82 | 1.785.86 | 1.875,15 | 1.968,91 | 2.067.36 | 2.170.73
S vl 1.396,10 | 1.465,90 | 1.539,20 | 1.616,16 | 1.696,96 | 1.781,81 | 1.870,90 | 1.964,45 | 2.062,67 | 2.16580 | 2.274.09| 2.387.801
SIN%7i 1.535,71 | 1.612,49 | 1.693,12 | 1.777,77 | 1.866,66 | 1.959,99 | 2.057,99 | 2.160,89 | 2.268,94 | 2.382,38 | 2.501,50| 2.626,58%,
s IX 1.689,28 | 1.773,74 | 1.862,43 | 1.955,55 | 2.053,33 | 2.155,99 | 2.263,79 | 2.376,98 | 2.49583 | 2.620,62 | 2.751,65| 2.889,24%
a X 1.858,20 | 1.951,11 | 2.048,67 | 2.151,10 | 2.258,66 | 2.371,59 | 2.490,17 | 2.614,68 | 2.74541 | 2.882,68 | 3.02682| 3.178,16%
2 XI 2.044,02 | 2.146,23 | 2.253,54 | 2.366,21 | 2.484,52 | 2.608,75 | 2.739,19 | 2.876,15 | 3.019,96 | 3.170,95 | 3.329.50 5.495,98_5h
S Xxu 2.248,43 | 2.360,85 | 2.478,89 | 2.602,84 | 2.732,98 | 2.869,63 | 3.013,11 | 3.163,76 | 3.321,95 | 3.488,05 | 3.662,45| 3.845.57%
5
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