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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N.” 233/2016

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Cumprimento Vossas Lxceléncias, no ensejo em que submeto mais um projeto de lei para
apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis, que dispde sobre criagdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de GUARAI'TO, consoante as
disposicdes contidas na Lei Federal n.° 9.717 de 27 de novembro de 1998 e das Emendas
Constitucionais n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, 41, de 19 de dezembro de 2003, 47 de 05
de julho de 2005 e 70 de 29 de margo de 2012 e na Lei complementar Federal n.° 101, de 04
de maio de 2000.

Conforme dispoe o inciso XII do artigo 24 da Constitui¢do Federal, Previdéncia Social ¢
drea de legislagdo concorrente, cabendo a Unido o estabelecimento de normas gerais. A Lei
Federal n.° 9.717/98 editada em novembro/1998 pela Unido, institui regras para o
Juncionamento dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos. Ante
lais diretrizes estamos diante do seguinte do seguinte cendrio:

a) critérios para o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia em bases atuariais e
Jinanceiras equilibradas;

b) homogeneizagdo sistémica entre o tratamento conferido aos servidores piiblicos e aquele
dado aos trabalhadores da iniciativa privada;

¢) institui¢do de mecanismos internos de ajuste dentro do proprio sistema previdenciario,
colocando limites a socializac¢do do custo desse;

d) transparéncia dos gastos, contribuigdes e subsidios implicitos, permitindo maior controle
social e de cada segurado sobre as contas previdencidrias do setor piiblico.

Portanto, a institui¢do do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores do Municipio
de GUARAI/TO, esta calcado nas diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal, através da
Lei Federal n.° 9.717/98. A avaliacdo atuarial inicial aferiu de forma inequivoca a
viabilidade atuarial do sistema que por ora serda criado por esta Lei, apés a devida
apreciagdo desta Fgrégia Corte de Leis.

Devido a importdncia denotada por esta matéria, requeiro nos termos do Regimento Interno
desta Casa, que a sua tramitagdo se dé em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, e desde
Ja conto com o apoio dos Nobres Edis na aprovagdo deste Projeto de Lei.
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PROJETOQO DE LEI N°233/2016 - DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUARAI/TO E, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Guarai, Estado do
Tocantins, Aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso de minhas atribui¢des legais,
SANCIONO a seguinte Lei:

_ CAPITULOT
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1.° Fica Criado por esta Lei, o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Guarai, Estado do Tocantins, consoante aos
preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da CI/88, das Emendas Constitucionais n.”
20/98, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 88/2015, bem como das Leis Federais n.°
9.717/1998 e 10.887/2004.

] SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Guarai, gozara de personalidade juridica de direito publico, natureza
autdrquica e autonomia administrativa e financeira.

§ 1° O RPPS do Municipio de Guarai/TO terd a seguinte denominagdo:
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Guarai/TO, denominado
GUARAI-PREV, e se destina a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes, na
conformidade da presente Lei, prestacbes de natureza previdencidria, em caso de
contingéncias que interrompam, depreciem ou facam cessar seus meios de
subsisténcia.

2° Entende-se como Municipio para fins dessa lei, a circunscricdo
¢

administrativa dentro de um Istado, governada por um prefeito e uma cdmara de
vereadores.

CAPITULO II
DAS PESSOAS ABRANGIDAS
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SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 3.° Sdo segurados obrigatorios do GUARAI-PREV os servidores
efetivos ativos e inativos dos orgdos da administra¢do direta, autarquias e fundagdes
publicas municipais de GUARAL'TO de ambos os poderes Executivo e Legislativo.

Pardgrafo unico. Ao servidor ocupante, exclusivamente de cargo em
comissdo declarado em Lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro
cargo tempordrio ou emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia
Social, conforme disposito no § 13 do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988.

Art. 4.° A4 filiagdo ao GUARAI-PREV serd obrigatéria, a partir da
publica¢do desta lei, para os atuais servidores efetivos e para os demais, a partir de
suas respectivas posses.

Art. 5.° A perda da qualidade de segurado do GUARAI-PREV se dard
com a morte, exoneragdo, demissdo ou para aquele que deixar de exercer atividade
que o submeta ao regime do GUARAI-PREV, ou seja, deixar de contribuir para o seu
regime previdenciario, que estara suspenso até o retorno contributivo.

Pardgrafo unico. A perda da qualidade de segurado importa na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

- Art. 6° O servidor puiblico titular de cargo efetivo do Municipio de
GUARAI, permanecera vinculado ao GUARAI-PREV nas seguintes situagoes:

I - quando cedido, com ou sem dnus para o cessiondrio, a 6rgao ou
entidade da administragdo direta ou indireta de outro ente federativo;

II — quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo
sem recebimento de remuneragdo pelo Municipio, desde que efetue o pagamento das
contribui¢cdes previdencidrias referentes a sua parte e a do Municipio, observado o
disposto no art. 53;

HI - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de
mandato eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracdo.
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§ 1° O recolhimento das contribuigdes relativas aos servidores cedidos e
licenciados observard ao disposto no art. 51, inciso 1, alineas a e b, em atengdo ao
principio do cardter contributivo contido no Art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 2° Em ndo ocorrendo o pagamento das contribuigoes previdencidrias
de que trata o inciso I, o periodo em que estiver afastado ou licenciado ndo serd
computado para fins previdencidrios, salvo se restar comprovado, mediante
averbacdo, a efetivacdo das contribui¢des para outro regime de previdéncia.

§ 3° O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomilantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao GUARAI-PREV pelo
cargo efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.

§ 4° O segurado professor ou profissional de saiide serd vinculado ao
regime préprio nos limites de tempo previsto em lei e ou no edital. Se houver
prorrogagdo de hordrio ou turno, sem previsdo no edital, o servidor serd vinculado ao
RGPS pelo novo turno, se considerado outro cargo, caso contrdrio as horas
excedentes deverdo ser consideradas como extraordinarias.

§ 5° O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito FFederal e de
outros Municipios a disposi¢do do Municipio de GUARAI/TO, permanece filiado ao
regime previdenciario de origem, cabendo os valores retidos a titulo de contribuigdo,
serem repassados aos orgdos competentes nos prazos estabelecidos em lei.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 7.° Sao considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta
lei:

I - O conjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado,
de qualquer condi¢do, desde que ndo tenha atingido a maioridade civil ou invdlida;

II - Os pais; e
III - O irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, desde que ndo

tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.
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§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
subseqiientes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica do
enteado e o menor que esteja sob sua guarda, curatela ou tutela e desde que ndo
possua bens suficientes para o proprio sustento e educa¢do.

§ 3° O menor sob guarda, curatela ou tutela somente podera ser
equiparado aos filhos do segurado mediante apresentacdo do termo judicial
competente.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e
a mulher como entidade familiar, e, nos de relagdo do mesmo género, quando
forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham
prole em comum, enquanto ndo se separarem, comprovado mediante termo
(declaragdo) assinado em vida pelos contraentes com firma reconhecida em
cartorio ou decisdo judicial.

Art. 8.° A dependéncia econdomica das pessoas indicadas no inciso I do
artigo anterior é presumida, a das pessoas constantes dos incisos 1l e Ill deverdo
comprova-la.

Pardgrafo tinico: A dependéncia econémica para os cénjuges separados
Judicialmente ou divorciados com direito a pensdo alimenticia sera a mesma dentro
do limite estabelecido na sentenga judicial para fins de concessdo de pensdo por
morte com base nesta Lei.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:
I - para os conjuges, pela separagdo judicial ou divorcio sem direito a

percepgdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo obito ou por sentenga
Judicial transitada em julgado;
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Il - para a companheira ou companheiro, pela cessag¢do da unido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestacdo de
alimentos;

III - para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢do, ao atingirem a
maioridade civil, salvo se invdlidos, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, excelo,
neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de
ensino superior, e

IV - para os dependentes em geral:
a) pelo matrimonio;
b) pela cessagdo da invalidez;

¢) pelo falecimento.

V - em relagdo aos beneficiarios de que tratam o inciso I do art. 7° e
inciso I e Il do Art. 9°, desta lei:

a) Apos o decurso de 4 (quatro) meses, se o obito ocorrer sem que o
servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢oes mensais ou se o casamento ou a
unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do obito do
servidor;

b) Apos o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com
a idade do pensionista na data de obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito)
contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da
unido estavel:

1) com menos de 21 (vinte e um) anos de idade, receberd pensdo por 03
(trés) anos;

2) entre 21 (vinte ¢ um) e 26 (vinte ¢ seis) anos de idade, receberd
pensdo por 06 (seis) anos;

3) entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade, receberd
pensdo por 10 (dez) anos;
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4) entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade, recebera por 15
(quinze) anos;

5) entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade,
receberd por 20 (vinte) anos;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade;
SECAO III
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. A inscricdo do segurado é automdtica e ocorre quando da
investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, mediante
apresentagdo de documentos hdbeis.

§ 1° Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua
inscrigdo e a de seus dependentes, a estes serd licito promové-la, para outorga das
prestagdes a que fizerem jus pelos meios legais.

§ 2° A inscri¢do de dependente invdlido requer a comprovagdo desta
condi¢do através de pericia médica do GUARAI-PREV.

§ 3° A inscricdo é essencial a obtengdo de qualquer prestacdo, devendo
0 GUARAI-PREYV fornecer ao segurado, documento que a comprove.

CAPITULO 1T
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS
) SECAO I
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS
SUB-SECAO I
DA APOSENTADORIA
Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do GUARAI-PREYV seréo
aposentados:
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I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 13 onde
serd correspondente a integralidade da média aritmética apurada nos termos desta
lei, aos servidores puiblicos efetivos ingressados no servigo publico municipal
posteriormente a publicagdo da Emenda Constitucional n’. 41 de 30/12/2003, ou seja,
a contar de janeiro de 2004.

a) a invalidez serda comprovada mediante laudo médico, emitido pela
comissdo medica pericial, segundo instrucées emanadas do GUARAI-PREV e os
proventos da aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguinte ao do desligamento
do segurado do servigo.

b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado na data da posse ao
GUARAI-PREV ja era portador ndo lhe conferird direito a aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenc¢a ou lesdo, que deverd ser comprovado mediante pericia
médica.

II - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, aos 70 (setenta anos) de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade, na forma de lei complementar;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servi¢o pitblico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, ¢
cingiienta e cinco anos de idade e trinta de contribui¢do, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do.

§ 1° Para o cadlculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as
contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e
201 da CF/88, na forma do artigo 35 desta lei.
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§ 2° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos segurados do GUARAI-PREV, ressalvados, nos
termos definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia;

II - que exercam atividades de risco;

IIl - cujas atividades sejam exercidas sob condig¢des especiais que
prejudiquem a satide ou a integridade fisica (periculosidade ou insalubridade).

§ 37 Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos
em cinco anos, em relagdo ao disposto no inciso I, “a” deste artigo, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 4° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis
na forma da Constitui¢do, é vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a
conta do regime previsto no art. 40 da Constitui¢do I'ederal.

§ 5% O servidor de que trata este artigo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso IlI, alinea “a”, e
que ople por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidaria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulséria contidas no inciso Il deste artigo.

§ 6° O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a qualquer tempo, e independentemente de sua idade,
ressalvada apenas a idade mdxima de permanéncia no servigo publico, a submeter-se
a exames médico-periciais a cargo do GUARAI-PREV, a realizarem-se anualmente.

Art. 13. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienagédo
mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estado avan¢ado de doen¢a de Paget (osteile
deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - AIDS, contaminacdo
por radiagdo (com base em conclusdo da medicina especializada) ou quando vitima
de acidente do trabalho ou moléstia profissional que o invalide para o servico, terd
direito a aposentadoria integral.
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Art. 14. Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constitui¢do Federal
e no § 2°do art. 48 desta Lei, considera-se doenga incapacitante: sarcoidose; doenga
de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doencas graves e invalidantes do
sistema nervoso central e periférico e dos orgdos dos sentidos; cardiopatias
reumatismais cronicas graves; hipertensdo arterial maligna; cardiopatias isquémicas
graves; cardiomiopatias graves; acidentes vasculares cerebrais com acentuadas
limitacées; vasculopatias periféricas graves; doengca pulmonar crénica obstrutiva
grave; hepatopatias graves; nefropatias crénicas graves, doencas difusas do tecido
conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves invalidanies.

SUB-SECAO 11
AUXILIO DOENCA

Art. 15. O auxilio doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado
para o exercicio da fungdo em gozo de licenga para tratamento de satide, por mais de
30 (trinta) dias consecutivos, e corresponderd a ultima remuneracdo de contribuicdo
do segurado, do inicio ao término do beneficio.

§ 1° Ndo serd devido auxilio-doenca ao segurado que filiar-se ao GUARAI-
PREV na data de sua posse e que ja seja portador de doenga ou lesdo invocada como
causa para concessdo do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo
de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesdo.

§ 2° Serd devido auxilio-doenga ao segurado que sofrer acidente de
qualquer natureza.

§ 3% Durante o periodo de afastamento serd devido a retencdo da
contribui¢do previdenciaria devida ao RPPS.

Art. 16. Durante os primeiros trinta dias consecutivos de afastamento da
atividade por motivo de doenga, incumbe ao municipio pagar ao segurado sua
remuneracdo.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o abono das faltas
correspondentes aos primeiros trinta dias de afastamento.

§ 2° Quando a incapacidade ultrapassar (30) trinta dias consecutivos, o
segurado serd submetido a pericia médica do GUARAI-PREV.
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§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro de
trinta dias contados da cessacdo do beneficio anterior, o municipio fica desobrigado
do pagamento relativo aos trinta primeiros dias de afastamento, prorrogando-se 0
beneficio anterior e descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho durante
trinta dias, retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, e se dela voltar a se
afastar dentro de trinta dias desse retorno, fard jus ao auxilio-doen¢a a partir da data
do novo afastamento.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se
a exame médico a cargo do GUARAI-PREV, e se for o caso a processo de
readaptacdo profissional.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperacdo
para sua atividade habitual deverd submeter-se a processo de readaptagéo
profissional para exercicio de outra atividade até que seja dado como habilitado para
o desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia, ou, quando
considerado néo recuperavel, deverd ser aposentado por invalidez.

Pardgrafo Unico. O beneficio de auxilio-doenga serd cessado quando o
servidor for submetido a processo de readaptagdo profissional para exercicio de outra
atividade, ficando este as expensas do erdrio municipal.

Art. 19. O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capacidade para o
trabalho e pela transformagdo em aposentadoria por invalidez.

Pardgrafo Unico. O segurado que ficar incapacitado para o exercicio da
fungdo, em gozo de auxilio-doenca, por mais de 24 (vinte e quatro) meses
consecutivos, terd o beneficio de auxilio doenga convertido em aposentadoria por
invalidez, mediante avaliagdo médico-pericial.

SUB-SECAO III
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que
tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporgdo do respectivo niimero de
filhos ou equiparados, de qualquer condi¢do, de até quatorze anos ou invalidos.
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§ 1° Quando o pai e a mde forem segurados, ambos terdo direito ao
salario-familia.

§ 2° As cotas do salario-familia, pagas pelo municipio, deverdo ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuicdes sobre a folha de pagamento.

Art. 21. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao
equiparado, estando condicionado a apresentagdo anual de atestado de vacinagao
obrigatéria e de comprovagdo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Pardgrafo inico. O valor da cota do saldario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condig¢do, até quatorze anos de idade ou invalido, é o mesmo
definido pelo RGPS.

Art. 22. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de
idade deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do GUARAI-PREYV.

Art. 23. Em caso de divércio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor,
ou a outra pessoa, se houver determinagdo judicial nesse sentido.

Art. 24. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I - por morite do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do ébito;

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo
se invdlido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

III - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a
contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25. O salario-familia ndo se incorporard, ao subsidio, a remuneragdo
ou ao beneficio, para qualquer efeito.
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SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Serd devido salario-maternidade a segurada gestante, durante
cento e vinte dias consecutivos, com inicio vinte e oilo dias anles e (érmino noventa e
um dias depois do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 2°

§ 1° A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de ado¢ao
de crianca é devido salario-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a
crianca tiver até 1{um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre |
(um) e 4 (quatro) anos de idade, e de 30 (irinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro)
a 8 (vito) anos de idade;

§ 2° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe¢do médica,

§ 3°Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento
e vinte dias previstos neste artigo a contar da data do atestado médico comprovando o
parto;

§ 4° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada terd direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas
semanas;

§ 5° Em caso de natimorto, ou que a crian¢a venha falecer durante a
licenca-maternidade, o salario maternidade sera convertido em auxilio doenga tendo
em vista a perda da finalidade do beneficio, mediante avaliagdo médica pericial do
GUARAI-PREV;

§ 6° O salario-maternidade consistira na remuneragdo de contribui¢do da
segurada, acrescido do 13° proporcional correspondente a 4/12, pago na iltima
parcela;

§ 7° Durante o periodo de afastamento serd devido a reten¢do da
contribuicdo previdencidaria devida ao RPPS.

Art. 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado
com base em atestado médico.
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§ 1° O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios, os
periodos a que se referem o art. 26 e seus pardgrafos, bem como a data do
afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio e término do saldrio-maternidade da segurada, o
salario-maternidade serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 3° O saldrio-maternidade néo pode ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera
fornecido pela junta médica do GUARAI-PREYV.

' SECAO II
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO 1
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensdo por morte serd calculada na seguinte forma:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
trata o art. 201 da CF/88, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este
limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

II - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo
em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da CF/88, acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do
obito.

§ 1° A importdncia total assim obtida serd rateada em partes iguais
entre todos os dependentes com direito a pensdo, e ndo sera protelada pela falta de
habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 2° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente so produzira efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagéo.
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Art. 29. Serd concedida pensdo provisoria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
Jjudiciaria competente; e

II - desaparecimento em acidente, desastre ou catdstrofe.

§ 1° A pensdo provisoria serd transformada em definitiva com o 6bito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 2° Néo fard jus a pensdo o dependente condenado por pratica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 30. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer aposentado ou ndo, a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

IT - do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso
I; ou

11 - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso II, ndo serd devida qualquer
importdncia relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagdo vigente nessa dala,
vedado o recdlculo em razédo do reajustamento do limite maximo dos beneficios do
RGPS.

Art. 31. A condicgio legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do ébito do segurado, observando-se o que couber o estabelecido
no Art. 9° desta lei.

§ 1° A invalidez ou alteragdo de condi¢des quanio ao dependente
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.
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§ 2° Os dependentes invdlidos ficam obrigados, tanto para concessdo
como para manuten¢do e cessagdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos
exames médicos determinados pelo GUARAI-PREV.

§ 3° Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os
pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 32. A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a
perda da qualidade de dependente na forma do art. 9°

Art. 33. Toda vez que se extinguir uma parcela de pensdo, proceder-se-d
a novo rateio da pensdo, na forma do § 1° do art. 28, em favor dos pensionistas
remanescentes.

Pardgrafo iinico. Com a extingdo da quota do ultimo pensionista,
extinta ficara também a penséo.

SUB-SECAO 11
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 34. O auxilio-reclusdo consistira numa importdncia mensal igual a
totalidade dos vencimentos percebidos pelo segurado, concedida ao conjunto de seus
dependentes, desde que tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido
para este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social, que esteja recolhido
prisdo, e que por este motivo, ndo perceba remuneragdo dos cofres publicos, do inicio
ao término do beneficio.

§ 1I° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado
preso deixar de perceber remuneragdo dos cofres piiblicos.

§ 3° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a prisdao, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a insirucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentagdo que comprovar a condi¢do de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:
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I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao
segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e,

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio deverd ser restituido ao GUARAI-PREV pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros de 1% (um por cento) ao més e indices de
correcdo — INPC (Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor) incidentes no
ressarcimento da remuneragao.

§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des
atinentes a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd
transformado em pensdo por morie.

, CAPITULO IV
DO CALCULO DOS PROVENTOS DA APOSENTADORIA

Art. 35. No cdlculo dos provenios de aposentadoria previsto nos arts. 12
e 80 desta Lei sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1°As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo
integral do indice fixado para a atualizagdo dos saldrios-de-contribui¢do
considerados no cdlculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° A base de cdlculo dos proventos serd a remuneragdo do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuigdo para o regime proprio.
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§ 3° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no cdlculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo
da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderdo ser:
I - inferiores ao valor do saldrio minimo;

II - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 3°Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao saldrio minimo nem exceder a remuneracdo
do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessdo da pensdo.

§ 6° Para o cdlculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, sera utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo
e o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria volunidria com
proventos integrais.

§ 7° A fragdo de que trata o § 6° serd aplicada sobre o valor inicial do
provento calculado pela média das contribuicdes conforme este artigo, observando-se
previamente a aplicagdo do limite de remuneragdo do cargo efetivo de que trata o § 5°

§ 8° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo
serdo considerados em numero de dias.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 36. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, saldrio maternidade e auxilio
doenga paga pelo RPPS.

Pardgrafo tinico. O abono de que trata o caput serd proporcional em
cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada més
correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera
0 do més da cessagdo.
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Art. 37. E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-
lhes, em cardter permanente, o valor real, conforme Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC.

Art. 38. O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 39. I vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuicdo
ficticio.

Art. 40. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constitui¢do Federal,
a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da
acumulacgéo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas
a contribuicdo para o regime geral de previdéncia social, e ao montante resultante da
adi¢do de proventos de inatividade com remuneragdo de cargo acumuldvel na forma
da Constitui¢do Federal, cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo, e de cargo eletivo.

Art. 41. Além do disposto nesta Lei, 0 G UARAI-PREV observard, no que
couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social nos
termos do § 13 do Art. 40 da Constitui¢do I'ederal.

Art. 42. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenca mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentagdo do lermo de curatela, ainda que provisorio.

Art. 43. Para efeito do beneficio de aposentadoria, é assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na administra¢do publica e na
atividade privada, rural ou urbana, hipétese em que os diversos regimes de
previdéncia social se compensardo financeiramente, nos termos do § 9, do art. 201
da Constitui¢do IFederal, segundo critérios estabelecidos na lei 9.796/99.

Pardgrafo unico. Os servidores municipais contemplados pelo art. 3°
desta lei, receberdo do orgao instituidor (GUARAI-PREYV), todo o provento integral
da aposentadoria, independente do orgdo de origem (INSS) ter feito ou ndo o repasse
do recurso de cada servidor, como compensacdo financeira.

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pagco Municipal: Pacifico Silva, Fone: () 63) 3
1030, Fax: (63) 3464 - 1161, CEP: 77.700-000, Guarai-TO, www.guarai.to.gov.br, email: prefguaraito@,




2 it

ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS™

Art. 44. As prestagdes, concedidas aos segurados ou a seus dependentes,
salvo quanto a importancias devidas ao proprio GUARAI-PREV e aos descontos
autorizados por Lei ou derivados da obrigagdo de prestar alimento reconhecida por
via judicial, nd@o poderdo ser objeto de penhora, arresto ou segqiiestro, sendo nula de
pleno direito qualquer venda ou cesséo e a constitui¢do de quaisquer onus, bem como
a outorga de poderes irrevogdveis ou em causa propria para a respectiva percepg¢do.

Art. 45. O pagamento dos beneficios em dinheiro serd efetuado
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomo¢do do beneficiado, quando se farda a
procurador com poderes especificos vdlidos pelo periodo ndo superiro a 06 (seis)
meses, mediante autorizacdo expressa do GUARAI-PREV que, todavia, poderd negd-
la quando considerar essa representacdo inconveniente.

Art. 46. O pagamento do abono de permanéncia de que trata o art. 12, §
59 art. 80, § 3° e art. 83, § 1° é de responsabilidade do municipio e serd devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtenc¢do do beneficio, mediante op¢do
expressa pela permanéncia em atividade.

Art. 47. Prescreve em trés anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer acdo para haver presta¢des vencidas ou quaisquer
restitui¢cdes ou diferencas devidas pelo GUARAI-PREV, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil e os prazos previstos no artigo 30
desta Lei.

CAPITULO VI
DO CUSTEIO

SECAO I
DA RECEITA

Art. 48. A receita do GUARAI-PREV serda constituida, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribui¢do mensal dos segurados ativos efetivos ou em gozo
de beneficios tempordrios, definida pelo § 1°do art. 149 da CI'/88, igual a 11% (onze
por cento) calculada sobre a remuneragdo de contribuicdo;
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II - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), calculada sobre a parcela dos
proventos e das pensdes concedidas e que tenham cumprido todos os requisitos para
sua obtengdo até 31.12.2003, que superarem o limite mdximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constitui¢do Federal;

III - de wuma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), calculada sobre os proventos e as
pensdes concedidas apos a publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, que
superarem o limite mdximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constitui¢do Federal;

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, definida na reavaliagdo atuarial igual a 13,55% (ireze
inteiros e cingiienta e cinco centésimos por cento) calculada sobre a remuneragdo de
contribuicdo dos segurados ativos definido na avalia¢do atuarial para o exercicio de
2016, compreendendo: 13,05% (treze inteiros e cinco décimos por centos) relativo ao
custo normal e 0,50% (cingiienta centésimos por centos) referentes a aliquota de custo
especial;

V - de uma contribui¢do mensal dos orgdos municipais sujeitos a regime
de or¢amento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a
remuneracdo de contribui¢do dos segurados obrigatorios;

VI - de uma contribui¢do mensal dos segurados que usarem da
Jfaculdade prevista no art. 6, correspondente a sua propria contribui¢do, acrescida da
contribui¢do correspondente a do Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagdo das reservas;

VIII - pelas doagoes, legados e rendas eventuais,

IX - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacgdo financeira, em razdo
do § 9°do art. 201 da Constituicdo Federal.

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Paco Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0
1030, Fax: (63) 3464 - 1161, CEP: 77.700-000, Guarai-TO, www.guarai.to.gov.br, email: prefeuardai




r L,
N

#2e0amn®

ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
“DESENVOLVIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS”

§ 1° Constituem também fontes de receita do GUARAI-PREV as
contribui¢des previdencidrias previstas nos incisos I, IV e V incidentes sobre o auxilio
doenca, saldrio-maternidade e auxilio-reclusdo, cuja base de calculo sera a
remuneragdo de contribuigdo.

§ 2° 4 contribui¢do prevista no inciso 111 deste artigo incidira apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social
de que trata o art. 201 da Constituigdo Federal, quando o beneficidrio, for portador
de doenga incapacitante prevista no art. 14 desta lei.

Art. 49. Considera-se base de cdlculo das contribui¢des, o valor
constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual,
décimo terceiro vencimento, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas
ou incorporaveis, na forma de legislagdo especifica, percebidas pelo segurado.

§ 1° Exclui-se da remuneracdo de contribui¢do as seguintes espécies
remuneratorias:

I - as diarias para viagens;

I1 - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;
I1I - a indenizagdo de transporte e horas extras;

IV - o0 auxilio-alimentacdo e o auxilio-creche;

V - a gratificacdo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do ari. 7° da
Constitui¢do Federal e férias indenizadas,

VI - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga; e

VIII - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal, o § 5° do art. 2° e o § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n*
41, de 19 de dezembro de 2003;
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IX - as demais vantagens de natureza temporarias ndo previsias nos
Incisos anteriores.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo poderd optar pela inclusdo na
base de contribuicdo de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local
de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianga, para efeito
de cdlculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 3° O salario familia ndo esta sujeito, em hipdtese alguma, a qualquer
desconto pelo GUARAI-PREY. :

Art. 50. Em caso de acumulacdo de cargos permitida em Lei, a
remuneracgdo de contribui¢do para os efeitos desta Lei, serd a soma das remuneracoes
percebidas.

SECAOIl i
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 51. A arrecadacdo das contribuicdes devidas ao GUARAI-PREV
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, deverd ser realizada
observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores
ativos e inativos dos drgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, a
imporidncia de que trata os incisos I, I e I1I do art. 48, observado:

a) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o
pagamento da remuneragdo seja énus do orgdo ou da entidade cessionaria, serd de
sua responsabilidade o desconto da contribuicdo devida pelo servidor e a
contribui¢do devida pelo ente de origem, cabendo ao cessiondrio efetuar o repasse
das contribui¢des do ente federativo e do servidor a unidade gestora do RPPS do ente
federativo cedente;

b) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem onus para o
cessionario, continuard sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse das
contribui¢oes a unidade gestora do RPPS.
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II - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso I,
recolher ao GUARAI-PREV ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 30
(trinta) do més subsegqiiente, a importdncia arrecadada na forma do item anterior,
Juntamente com as contribui¢ées previstas no inciso IV do art. 48, conforme o caso.

Pardgrafo uinico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias
¢ fundacoes encaminhardo mensalmente ao GUARAI-PREV rela¢do nominal
dos segurados, com os respectivos subsidios, remuneracdes e valores de
contribuig¢do.

Art. 52. O ndo-recolhimento das contribuigdes a que se referem os incisos
[ 11, 1T e IV do art. 48 desta Lei, no prazo estabelecido no inciso II do artigo anterior,
ensejard o pagamento de multa de 2% (dois por cento) ao més, mais a incidéncia de
Juros moratorios a razdo de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo e corregdo
moneldria pelo indice INPC (Indice Nacional de Pre¢o ao Consumidor) ou outro que
venha lhe substituir no caso de extincao.

Paragrafo Unico: Em caso de atraso por mais de 02 (dois) més, fica
autorizado o GUARAI-PREV, a proceder a reteng¢do do valor correspondente da
parcela devida diretamente na primeira parcela do FPM -~ FUNDOS DE
PARTIC[PACJO DOS MUNICIPIOS, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Art. 53. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.° fica
obrigado a recolher mensalmente, na rede bancaria, mediante boleto bancario
emitido pelo GUARAI-PREV, as contribuigdes devidas.

§ 1° Caso o recolhimento de que trata o caput ndo seja efetuado pelo
servidor nos respectivos meses em que se der o afastamento ou licenca sem
remuneracdo, poderad ser efetuada a contribui¢do retroativa, pelo proprio servidor,
desde que atualizada com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.

§ 2° A contribui¢do efetuada durante o afastamento do servidor néo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo
exercicio no servi¢o publico e tempo no cargo efetivo na concessdo de aposentadoria.

Art. 54. As cotas do salario-familia, salario maternidade, auxilio doenca
e auxilio recluséo, serdo pagas pelo Municipio de GUARAL mensalmente, junto com a
remuneragdo dos segurados, efetivando-se a compensacdo quando do recolhimento
das contribuicoes ao GUARAI-PREYV.

SUB-SECAO I
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DA FISCALIZACAO

Art. 55. O GUARAI-PREV poderd a qualquer momento, requerer dos
Orgdos do Municipio, quaisquer documenlos para efetuar levantamento fiscal, a fim
de apurar irregularidades nas incidéncias dos encargos previdencidrios previstos no
plano de custeio.

CAPITULO VII
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO I
DAS GENERALIDADES

Art. 56. As importdncias arrecadadas pelo GUARAI-PREV sdo de sua
propriedade, e em caso algum poderdo ter aplicacdo diversa da estabelecida nesta
Lei, sendo nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito, sujeitos os seus
aulores as sangdes estabelecidas na legislacdo pertinente, além de outras que lhes
possam ser aplicadas.

Art. 57. Na realizagdo de avaliacdo atuarial inicial e na reavaliacdo em
cada balanco por entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser
observadas as normas gerais de atudria e os pardmetros discriminados na Portaria
MPS n.° 403/2008 ou outra que lhe venha substituir.

SECAO IT
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 58. As disponibilidades de caixa do GUARAI-PREV, ficardo
depositadas em conta separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas
nas condigoes de mercado, com observancia das normas estabelecidas pelo Conselho
Monetdario Nacional.

Art. 59. A aplicagdo das reservas se fard tendo em vista:
I - seguranga quanto a recuperagdo ou conservacdo do valor real, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular dos juros

previstos para as aplicagées de renda fixa e variavel:

1T - a obtengdo do mdximo de rendimento compativel com a seguranca e
grau de liquidez;
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Pardgrafo tinico. I vedada a aplicacdo das disponibilidades de que
trata o “caput’” em:

I - titulos da divida puiblica estadual e municipal, bem como em agaes e
outros papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Federagdo;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder
publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 60. Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o
GUARAI-PREV realizard as operagdes em conformidade com a Resolu¢do n.°
3.922/2010 do Conselho Monetdario Nacional, tendo presentes as condicdes de
seguranca, rentabilidade solvéncia e liquidez.

CAPITULO VIII
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 61. O orcamento do GUARAI-PREY evidenciara as politicas e o
programa de trabalho governamental observado o plano plurianual e a Lei de
diretrizes or¢amentdrias e os principios da universalidade e do equilibrio.

Pardgrafo tinico. O Or¢amento do GUARAI-PREV observard, na sua
elaboragdo e na sua execu¢do, os padrdes e as normas estabelecidas na legislacdo
pertinente.

SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 62. A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio
das suas fungoes de controle prévio, concomitante e subsegqiiente o de informar,
inclusive de apropriar e apurar os cusios dos servicos, e, conseqiientemente, de
concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 63. A escrituragdo contabil serd feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 1.7 A contabilidade emitira relatorios mensais de gestdo, inclusive dos
custos dos servigos.
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§ 2.° Entende-se por relatorios de gestdo, o balancete mensal de receitas
e despesas do GUARAI-PREV e demais demonstragdes exigidas pela administra¢do ¢
pela legislacdo pertinente.

§ 3. As demonstragdes e os relatorios produzidos passarao a integrar a
contabilidade geral do municipio.

Art. 64. O GUARAI-PREV observara ainda o registro contdbil
individualizado das contribuicdes de cada servidor e do ente estatal, conforme
diretrizes gerais.

Art. 65. A escrituragéo do Fundo Contabil de que trata esta lei, devera
obedecer as normas e principios contdabeis previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e alteracdes posteriores e ao disposto na Portaria MPAS n.° 916 de 15 de
Julho de 2003, ou no caso de modificagdes, a legislagdo vigente.

SECAO I
DA DESPESA

Art. 66. A despesa do GUARAI-PREV se constituird de:
I - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;
II - pagamento de presta¢do de natureza administrativa.

Art. 67. Nenhuma despesa serad realizada sem a necessaria autorizagdo
orcamenidria, e ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 1° A taxa de administragdo prevista no caput deste artigo sera de dois
pontos percentuais do valor total das remuneragdes, proventos e pensoes dos
segurados vinculados ao regime proprio de previdéncia social, relativo ao exercicio
financeiro anterior, observando-se que:

I - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessdrias a organizagdo e ao funcionamento do orgdo gestor do regime
proprio;

II — na verificagdo do limite definido no caput deste paragrafo, ndo serdo
computadas as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros;
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III — o regime proprio de previdéncia social podera constituir reserva
com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados
para os fins a que se destina a taxa de administragdo,

§ 2° Para os casos de insuficiéncias e omissoes orcamenitarias poderdo
ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e
abertos por decretos do executivo.

SECAO IV
DAS RECEITAS

Art. 68. A execug¢do orgamentdria das receitas se processard através da
obten¢do do seu produto nas fontes determinadas nesta Lel.

CAPITULO IX
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL
SECAO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 69. A organizagdo administrativa do GUARAI-PREV compreenderd
0s seguintes orgaos:

I - Conselho Previdenciario, com fungdes de deliberagdo superior;
II - Diretor-Executivo, com fun¢do executiva de administra¢do superior.

SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 70. Compdem o Conselho Previdencidrio do GUARAI-PREV os
seguintes membros sendo todos servidores efetivos: 02 (dois) representantes do Poder
Executivo, 02 (dois) representantes do Poder Legislativo e 06 (seis) representantes
dos segurados, sendo dois suplentes, eleitos em assembléia geral conjunta das
categorias.

§ 1.° Os membros do Conselho Previdenciario, representantes do
Lxecutivo e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes respectivos, e
os representantes dos segurados, serdo eleitos em assembléia geral conjunta das
categorias, garantida participagdo de servidores inativos.
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§ 2.2 Os membros do Conselho Previdenciario terdo mandatos de 04
(quatro) anos, permitida a reconducdo em 50% (cingiienta por cento) de cada
representacdo de seus membros.

Art. 71. O Conselho Previdencidrio se reunirda sempre com o quérum
minimo de cingiienta por cento mais um de seus membros, pelo menos, trés vezes ao
ano, cabendo-lhes especificamente:

§ 1.7 Fica o servidor membro do conselho previdencidrio dispensado de
suas atividades laborais quando convocado antecipadamente para participar das
reunides sem prejuizo de suas remuneragaoes.

I - elaborar seu regimento interno;
II - eleger o seu presidente;

III - aprovar o quadro de pessoal, ad referendum pela Cdmara
Municipal;

1V - decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe
seja submetida pelo Presidente;

V - julgar os recursos interpostos das decises do Presidente ndo
sujeitos a revisdo daquele;

VI - acompanhar a execugdo orcamentaria do GUARAI-PREYV.

VII — apreciar e deliberar sobre as alteragoes da presente lei e outras
medidas tendentes a introduzir modificacées na presente Lei, bem como resolver os
Casos Omissos.

VIII - aprovar relatorio de receitas e despesas (relatério de gestdo)
mensal e anual da Diretoria Executiva;

IX — na auséncia, proviséria por mais de 30 (trinta) dias do Presidente,
o conselho terd a atribui¢do de escolher entres seus membros que lenha os
requisitos para ocupar o cargo de Presidente Interino, e no caso de vacdncia, o
conselho ira deliberar sobre a convocacdo de nova assembléia para escolha do
Presidente conforme esta lei.
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§ 1.7 As deliberagdes do Conselho Previdencidrio serdo promulgadas
por meio de Resolucdes.

§ 2.° A fungdo de Secretdrio do Conselho Previdencidrio sera exercida
por um servidor do GUARAI-PREV de sua escolha.

Art. 72. Os membros do Conselho Previdenciario, perceberdo uma
gratificagdo a titulo de JETON, por participacdo nas reunides ordindrias e
extraordindrias, apds o segundo ano de vigéncia da instituicdo do GUARAI-PREV, a
depender da disponibilidade or¢amentdria, no qual o valor serd atribuido por meio de
resolugdo do Conselho e efetivada pelo Gestor do RPPS.

Art. 73. Ficam criados nos termos desta lei os seguintes cargos:

§ 1° Presidente com “status” e remuneracdo de secretdrio municipal
com o simbolo “DAS”’;

§ 2° Diretor Financeiro com o simbolo “DAI”.

§ 3°Os cargos de que tratam os pardgrafos 1° e 2° deste artigo
serdo  providos em comissdo, e serd ocupado exclusivamente por  servidor
publico efetivo, mediante elei¢do, em assembléia geral conjunta das categorias,
regulamentadas por Decreto e organizadas pelo GUARAI-PREV, e, apos a
apuragdo, sera nomeado o que tiver maioria dos votos, sendo o 1° ao Cargo de
Presidente e 0 2° ao cargo de Diretor-Financeiro, por ato do C hefe do Executivo,
para nomeagdo e mandato de 04 (quatro) anos, permitida apenas uma reeleicdo,
consecutiva.

§ 4° O Presidente do GUARAL-PREV, bem como os membros do
Conselho Previdencidrio, respondem diretamente por infracéo ao disposto nesta Lei e
na Lei n.®9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber, ao regime
repressivo da Lei n.° 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteracdes subseqiientes, além
do disposto na Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 5° As infragdes serdo apuradas mediante processo administrativo que
tenha por base o auto, a representacdo ou a demincia positiva dos fatos irregulares,
em que se assegure ao acusado o contraditorio e a ampla defesa.
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§ 6°0 Cargo de Presidente de que trata a alinea A do caput deste artigo
serd ocupado por servidor de carreira com escolaridade de nivel superior em
qualquer formacdo.

Art. 74. Das atribui¢cdes da Diretoria IExecutiva:
§1° Compete especificamente ao Presidente:

I - representar o GUARAI-PREY em todos os atos e perante quaisquer
autoridades;

II - comparecer as reunioes do Conselho Previdencidrio, sem direito a
volo;

HI - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Previdencidario;

IV - propor, para aprovagdo do Conselho Previdencidario, o quadro de
pessoal do GUARAI-PREV;

V' - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou

dispensar os servidores do GUARAI-PREV;

VI - apresentar relatorio de receitas e despesas (relatorio de gestio)
mensais ao Conselho Previdenciario;

VII - despachar os processos de habilitagdo a beneficios, bem como,
conceder beneficios por meio de ato administrativo prdprio (portarias);

VIII - movimentar as contas bancarias do GUARAI-PREV
conjuntamente com o Diretor Iinanceiro do RPPS;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores do GUARAI-PREV:

X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragao.

XI - Para melhor desenvolvimento das fun¢oes do GUARAI-PREV, o
Presidente podera requisitar servidores do Poder Executivo com onus para a origem,
para auxiliar nas fun¢des administrativas.

§ 2° O Presidente serd assistido, em cardter permanente ou mediante
servigcos contratados, por Assessores incumbidos de colaborar e orientar na solucédo
dos problemas técnicos, juridicos e técnico-atuariais do GUARAI-PREYV.
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§ 3° Compete especificamente ao Diretor Financeiro: movimentar as
contas bancdrias do GUARAI-PREV, conjuntamente com o Presidente do RPPS, e
todas as demais atividades administrativas;

§ 4° Para melhor desenvolvimento das funcoes do GUARAI-PREV
poderdo ser feitos desdobramentos dos orgdos de dire¢do e executivo, por
deliberagoes do Conselho Previdencidario.

SECAO I
DOS RECURSOS

Art. 75. Os segurados do GUARAI-PREV e respectivos dependentes,
poderdo inlerpor recurso contra decisdo denegatdria de prestagdes no prazo de 15
(quinze) dias contados da data em que forem notificados.

§1° Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgdo que tenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razées e documentos
que os fundamentem.

§2° O érgao recorrido podera no prazo de 15 (quinze) dias reformar sua
decisdo, em face do recurso apresentado, caso conirdrio, o recurso deverd ser
encaminhado para o Conselho Previdencidrio, com o objetivo de ser julgado.

Art. 76. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos
interesses, assim o determinar o proprio orgao recorrido.

Art. 77. O Conselho Previdencidrio tera 30 (trinta) dias para julgar os
recursos interpostos e ndo reformados pelo orgdo recorrido.

Pardgrafo Unico. A contagem do prazo para julgamento do recurso terd
inicio na data de recebimento dos autos na secretaria do Conselho Previdencidrio.

CAPITULO X
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 78. Sdo deveres e obrigagdes dos segurados:
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I - acalar as decisdes dos érgdos de direcdo do GUARAI-PREV;

II - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para os quais
Jforem eleitos ou nomeados;

III - dar conhecimento a dire¢cdo do GUARAI-PREV das irregularidades
de que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessdrias;

IV - comunicar ao GUARAI-PREV qualquer alteracdo necessdria aos
seus assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e
beneficidrios.

Art. 79. O segurado pensionista terd as seguintes obrigacdes:
I - acatar as decisdes dos érgdos de direcdo do GUARAI-PREV:

II - apresentar, anualmente, em janeiro, alestado de vida e residéncia do
grupo familiar beneficiado por esta lei;

I - comunicar por escrito ao GUARAI-PREYV as alteracdes ocorridas
no grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados
pelo GUARAI-PREYV.

CAPITULO XI
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 80. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n.°
20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de op¢do pela aposentadoria
voluntdria com proventos calculados de acordo com o art. 33, desta Lei, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracdo Publica direta,
autdrquica e fundacional, até a data de publicacdo daquela Emenda, quando o
servidor, cumulativamente:

I - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos
de idade, se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;
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III - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, & soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher: e

b) um periodo adicional de contribui¢éo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data de publica¢do daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de
tempo constante da alinea a deste inciso.

8§ 1° O servidor de que trata esie artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso I,
alinea “a” e § 3°do art. 12 desta Lei, na seguinte proporg¢do:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigencias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005 .

II - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1 “de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a daia de publicacdo da FEmenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de | 998, tenha ingressado, regularmente, em
cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
capul, ferd o tempo de servico exercido até a publicagdo dagquela Emenda contado
com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcées de
magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria volunidria estabelecidas no capul, e que opte por
permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdencidaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria contidas no inciso Il do art. 12 desta Lei.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o
disposto no art. 40, § 8° da C onstituigdo Federal.

Art. 81. Observado o disposto no art. 38, desta lei, o tempo de servigo
considerado pela legislagdo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até que a
lei federal discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuicdo.
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Art. 82. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 80 desta Lei, o
servidor que tenha ingressado no servi¢o piiblico até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n.” 41/2003, poderd aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducdes de idade ¢
tempo de contribuicdo contidas no § 3° do art. 12 desta lei, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade,
se mulher;

II - irinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servico piiblico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Pardgrafo unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos
servidores publicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto no art. 84 desta
Léi,

Art. 83. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria
aos servidores piiblicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de
publica¢do da Emenda Constitucional n.° 41/2003, tenham cumprido todos os
requisitos para obten¢do desses beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo
vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntdgria e que conte
com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de
contribui¢do, se homem, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuicdo previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria contidas no inciso Il do art. 12 desta lei.
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§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
ptiblicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribui¢do ja exercido até a data de publica¢do da Emenda Constitucional de que
trata este artigo, bem como as pensoes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas condigoes da legislagdo
vigente.

Art. 84. Observado o disposto no art. 37, X1, da Constitui¢do Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as
pensdes dos seus dependentes, em fruicdo na data de publicacdo da FEmenda
Constitucional n.° 41/2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e
as pensoes dos dependentes abrangidos pelo artigo anterior, serdo revistos na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassifica¢do do cargo ou fungdo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensdo, na forma da lei.

Art. 85. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 80 e 82 desta Lei, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servi¢o publico até 16 de dezembro
de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribui¢do, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigco publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

III - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do
art. 12, inciso 11l, alinea "a", desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribui¢cdo que exceder a condtgao prevista no inciso [ do caput deste artigo.

Pardgrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 84 desta lei, observando-se igual
critério de revisdo as pensoes derivadas dos proventos de servidores falecidos que
tenham se aposentado em conformidade com este artigo.
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Art. 86. O servidor efetivo, que tenha ingressado no servigo piiblico até
a data de publicagdo da Emenda Constitucional n°. 41 de 31/12/2003, e que tenha se
aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no
inciso I do § 1° do art. 40 da Constitui¢do Federal, tem direito a proventos de
aposentadoria calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢ées constantes dos §§
3% 8%e 17 do art. 40 da Constituicdo Federal.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87. Os regulamentos gerais de ordem adminisirativa do GUARAI-
PREV e suas alteragées serdo baixados pelo Conselho Previdencidrio.

Art. 88. O Prefeito Municipal instituira por meio de Decreto, o Comité
de Investimentos, mediante indica¢do dos membros pelo Presidente do RPPS, para
administragdo dos recursos do GUARAI-PREV.

Paragrafo unico — Serd disponibilizada pelo Executivo Municipal a
Junta médica para emitir laudo médico pericial nos processos de aposentadoria por
invalidez, auxilio doenca, saldrio maternidade.

Art. 89. Fica o executivo municipal autorizado a abrir crédito adicional
especial, para atendimento das despesas oriundas desta lei no valor de RS 820.000,00
(oitocentos e vinte mil reais), suplementados, se necessdrio.

Pardgrafo unico. O crédito adicional especial, que trata o “caput”
deste artigo serd coberto pela arrecada¢do das contribui¢oes previdencidarias
previstas no art. 48 desta Lei, e aberto por Decreto do chefe do Poder Executivo.

Art. 90. Durante a vigéncia da noventena de que trata o § 6°do art. 195
da Constitui¢do Federal, os servidores puiblicos contribuirdo ao GUARAI-PREV com
base nas aliquotas de contribuicdo estabelecidas para o Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, para fins de preservagdo do equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo tinico: A contribuicdo de responsabilidade do Ente conforme
estabelecida no cdlculo atuarial sera devida imediatamente ao RPPS nos termos do
Pardgrafo Unico do Art. 2-A da Portaria MPS n°. 402/2008 (acrescido pela Portaria
MPS n° 21 de 14/01/2014).

Art. 91. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da
Avaliagéo atuarial, realizado em Outubro/2015.
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Art. 92. O Municipio serd responsavel pela cobertura de evemuc_lis
insuficiéncias financeiras do GUARAI-PREYV, decorrentes do pagamento de beneficios

previdencidrios.

93. O GUARAI-PREV procederd, no maximo a cada 04 (quatro) anos, 0
recenseamento previdencidrio, abrangendo todos 0s aposentados e pensionistas do
regime proprio de previdéncia social.

Pardgrafo tnico. O recenseamenio de que trala o capul serd
regulamentado por ato administrativo.

Art. 94. Os beneficios sé terdo efeitos apés a publicacdo do ato
competente, ndo sendo devido o afastamento dos servidores com base na data do
requerimento, salvo os casos expressos nesla Lel.

Art. 95. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contradrio.

PALA'CIO PACIFICO SILVA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE GUARALI, aos 18 (dezoito) dias do més de fevereiro do ano de 2016.
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