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E£STADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
 EXCELENCIA PARA O CIDADAO

JUSTIFICATIVA AOQ PROJETO DE LE COMPLEMENTAR N° 003/2017

Considerando, as novas perspectivas administrativas da Gestdo, a qual
visa  implementar — uma  estrutura - organizacional  desburocratizada.
descentralizada e dindmica, com melhoras significativas nos processos de
colaboragdo entre os servigos, o compartilhamento de conhecimento e a correta
gestdo | financeira,

Considerando, que em virlude de adequar a adminisiragio a uma
realidade organizacional transparenie, a gual busca interagir com o0s principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiencia, no qual norteiam a atividade administrativa em geral;

Considerando, que a estrutura organizacional da Administracdo Publ ;/‘x"?
Municipal deverd desburocratizar, wwnmf alizar e desconcentrar os circuilos de
decisdo, melhorando os proc¢ essos, - a. colg! horac@o - entre . 08 servicos,
compartilhamento de conhecimentos ¢ a correta gestdo da informagdo, para
garantir a prestagdo eficiente, eficaz, efetiva e relevante dos servi¢os publicos.
visando o desenvolvimento sustentdvel. nas dimensées ambiental, econémica,
social e educacional, com fins de e[@var a quaudade de vzdcz e a exceléncia ao
cidaddo,

Considerando ainda, que o Poder Exemzzw Mwuupa/ tem. como
objetivo permanente, assegurar a populacdo guaraiense, condicbes dignas de
vida, buscando o crescimento econdmice com justica social e qualidade de vida;

Resolve, implantar wima nova Estrutura Administrativa, levando em
consideragdo principios fundamentais, como a participagdo popular, a incluséio
e o desenvolvimento social, g mum!zm;(zo da gestdo publica, a qualidade
ambiental, o desenvolvimento sustentdvel, o fortalecimento da agricultura
Sfamiliar, da industria e do comércio e a ?“a}".spm éncia nos atos de gestdo.

Guarai-TO, 31 de jutho de 2017.

Lires/Tere 7/ Ferneda

Prefeita Municipal

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praca: Euclides L. Rodrigues, Paco Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0%%63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guarai-TO, www.guarai.to.gov.br, email: gabinetedoprefeito@guaraito.gov.br
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R ESTADO‘DG TO(‘ANTINS L
PREFEI TURA MUNICIPAL DE GUARAI
EXCELEN(IA PARA O CIDADAO

PROJETO DE LEI (*OMPL aMEN : RN

“B SP@E SOBRE A ORGANIZACAO Ty
: ’ADM[NISTMTIVA DO MUNICIPIO DE
x ';GUARAI .REDEFINE A ESTRUTURA
T QDMI’WSTRATIVQ E QO QK’ABRO DE
o &CAR(;{)S DE PROVZMENT C E M" v
_‘60%&'?&&1 QH’? ESPECIFICA E D4
% {}UTR/%S Pf\’é"?VIBENCJAS L '

Considerando  as )'7m~a; clivas  adm mzstmhva? gue visa
implementar uma estrutura organ ‘zomt[ G cww ocratizada, aescelfztmzzzad
desconcenrrada com. melhoras nu pmces"“ »ae cozabm agao entres os sei wqos

Tocantins, aprovou e eu, Prefei
legais, sanciono e promulgo a seg

Art. 1° O Municipio. de
Tocantins, pessoa juridica. de d
‘auténoma em tudo que diz res'p

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Eucluie : *63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1 161 CEP 77.700-000, Guamt-TO, www guarat.to gov. br, ematl : ga ) netea’l re’féito@gua‘ t.to gov br
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efi ciente eficaz, efetz"va' e "'i'e'lé
desenvolwmento sustenmvel nas

Art. 4° As atzvzdades da» G
norteadas e obedecerdo aos seguinies pr
I- participagdo popular;
Il-inclusdo e desenvolvime :
III- moralizagdo da creszao“ P! bw. rz" ‘
Iv- qualzdade ambiental -

Art. 6° A atuagdo dos 6rga
do Poder Executii)o‘sub}nefeesé as.s¢

: Lzrzgzdas a .rnclusao sac’fa/
}zo po; mezo do- aumento aa‘

I predomznancza das po

I expansdo do meread
escolaridade; : '

J//8 ofereczmem‘o de oport

melhoria da renda e das posszbzlzda

ades. de qualzf cagao ¢ tiezi

OCZ’PO‘EGO das pesvoas e

‘ ’/'"'rP_ag:o Mumc:pal Pacif co Stlva, Fone. ,(0**63) 3464 -

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga. Euclzdes 7
guarv to.gov.br, email: gabinetedoprefetto@guaraz.to.gov br

1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 Guaral-T()
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Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Euclides

ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
‘ BXCELENCIA:PARA'O CIDADAO T

permaneme dos orgaos, entzdades _
bl a, com vzstas a redugao a’e custos v

V- promogdo da mO’dé
instrumentos e procedimentos da Gestd
e desperdicios e impedir ag¢des redundantes S i

V- valorizacdo dos recursos humanos a’a Gesz‘ao Publzca por mezo da G
qualificagdo permanente - traduzida’ - em = maiores posszbzlzdades de
desenvolvimento pessoal e prof sszo’ > 1 dogao de processos competztzvos de LA
sele¢do, promogdo e remuneragdo; - ‘ i : e

VI busca da me/}zor qud daa’e dos Aei‘Vlg,OS publlcos, sens:bzlzzando 0
servidor para o convivio com’ o - destznataz io final de  suas agdes: e,
principalmente, resgatando aética e o rr“spezz‘o ao préprio servidor publzco

VI elzmmagdo dos desvios-e.tf: or¢oes da Gestdo Piblica tornando o3
atos transparentes para posszbzlztar a-cada mdzwduo 0 acesso as mfm magoes e
o poder de fiscalizagdo; ' A 3 B

VI descentraltzacao das anvzdades admmzstratzvas € operaczonazs
por meio da desconcentragao espaczal de suas acoes ou por mezo elerromco -
disponibilizados aos cidadéos; L :

IX-  realizagdo de mvc.sz‘mzemos pztblzcos mdzspensavezs a r,rzaf’ao da,
condi¢des de mfraestrutura que proporeiorer
Municipio; '
X-

desenvolvimentof wst ntdve

XI- redugao dos desequ
Municipio, por meio dos msz‘rum
politicas publicas, R S : e
All- - exploragdo ordenad e racz_onal dos recursos naturazs do
Municipio, ao menor custo para o meio amb 'ente assegurando sua preservag:ao
e resguardando. o equilibrio do eco S e
XIII- -apoio ao desenvolvi 0 _amzagoes populares a’a mclusao :
profissional do mercado mformczl . das  pequenas e mtcroempr esas a’o”
associativismo, cooperatzwsmo e capaczdade empreendedora

J lz‘zca Jfiscal e de ag:oes de ouz‘ra.s o

- capfTULG HI
90 -Mme DE GESTAO

Art. 7" O modelo cle ges /
através de politicas. publzcas qu., ef
e em consondncia com programa
associando obras, programas,.
objetivos e resultados ~consag
fermmentas dessa Gestéo:

‘Rod zaues, Paco Mumapal Pac:]“ co Szlva, ane. (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77.700-000, (xuaral-To www.guaraz.to.gov br, email: gabznetedoprqfeto@guaral.to.gov.br
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iddd&"bs’," S
destinatdrios da agao da organv ulara os recursos di po zvezs para'f i
melhor atender esse con]unto de ne esszdades : ' : S

b) As Pessoas e os Processos responsavezs por transformar objez‘zvos e
metas em resultados. As pessoas deve ) ser capacitadas e matzvadas para
operarem 0s processos e fazerem com que cada um deles p} oauza os resu/tada -
esperados. ' : ; N '

nirole, que :devé“démonsfra%‘ 0
tdrios dos servigos e “das - agoes, -
ge :tao das pessoas, de: szq)rzmem‘os e
fsempenho dos servzgos/produtos e

c) Os Resultados - forma
atendimento e a satzsfa¢a0 dos:.d
considerando o or¢amento e as jm
das parcerias institucionais, bém" Como -0 -
dos processos oroamzaczonazs

'aa’em mﬂuencmr 0 desempenho o
zr ou melhomr ua. arzcas de»

controle dzrez‘o mas que, de aigum or
que dd a orgamzagao a capaczdad de
gestdo e, consequentemente 5eu'

§ ] -0 modelo a’e gestao éa representag:ao de um sttema Gerencial
constituido de partes mteqradas que_( orientam a adogdo de agbes que tém como
finalidade levar a organzzagao pub[ " é a paa’roes elevado.s de deseMpenko de
exceléncia em gestao ’ ' ~ o

ag' o de ma’zcadores ea avalzagao de
util de cada argao envolvena’o os
compromissados com a otimizagdo
assumir parz‘zcular relevancza o
a formagao ' a’e equzpe~ ,

§2°-4 def mcao de objeflv
resultados permitirdo valorzzar a
a’zrzgentes e servidores num pmjet
dos recursos, devendo, nesse
compartilhamento  das  responsab
multidisciplinares e a organizagdo po;

DA GESTAO P UBLIC PAL E DA ORGANIZACAODE
| SEUFUNCIONAMENTO EHE

ruLor .
LICA MUNICIPAL

adrtgues, Pago Municipal: Paaf co dea, Fone (0’“*63) 3464 -

Av. Bernardo Saydo, s/n - Centro, Prag:a Euclzdes L
WW guaral.to gov.br, email: gabmetedopre etto@ouarm.to gov.br

1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77. 700-000 Guarat'-T 0
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VI-
VII- a garantza de aces
de orzgem raga sexo, orzentag

VIII- a acolhza’a e 0 tratame”"lo zgual a todos os que 1o respezto da Zez '
afluam para o Mumczpzo ‘ :

[X- adefesaea preserva;ao do'z‘errttomo dos recursos naturaz,s e do_
- meio ambiente do Mumczpzo : L

X a preservagao dos vab

/ czpal compreende um conjzmro i
pela admmzstragao du‘eta mtegrado

undagoes segundo os processos que
buscare atmgzr B L

I- do Gabmete

II- das Secretarias Munzczpazs suas respectzvas Supermtendenczas
Diretorias, Gerenczas Coordenagoes Assessorzas Autarquzas e Funda;:oes .

SECA@I |
DA bELEGAg ODE COMPETENCIA

Seia utmzada como zmtrumento de -
ovzez‘zdas diretamente ao Chefe do
urar. mazm rapza’e e objptzwdade as

Art. 11 4 delegagao de 'c
desconcentrag'ao admmlstmtzva de 1a
Poder Executzvo com objenvo d"
decisoes. '

Art. 12 Ressalvados os casos*-

3 ompetencza przvatzva e faculz‘adﬂ ao
Chefe do Poder Executivo Mume;pa '

legar compelténcia, - por De(*r efos e - ’:.i -
es; Pago Municipal: Pac{f ilva, Fone: (0**63) 3464 -
di"at.to gov br, email: gab etedoprefezto(,gu rai.to.gov.i br

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga' Eucltdes ' )G
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77 700-00(1 Guaraz-TO Wi
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DA ESTR‘ UR fﬁ"’ORGANIZA CIONAL
nici al 'compf eende servzgas encarregaa’os

Art. 13"A Admzmstmgao
; e sdo orgamzados pam execvmr as -

das atividades tipicas. da gestao
seguintes fungoes '

e controle das atividades do Poder

I- coordenagao geral sup vz et
- e instrumentos necessdrios ds agdes de

Executivo para provisdo dos mei
Governo, além do acompanhame'nt_ econ iole dos programas e prcyetos
1I- estudos e proposigdo, de polzz‘zcas publzcas objetivando. orientar os
agentes. publicos e privados em suas atividades de desenvolvzmento s*ustenfavel Lo
do Municipio; RS ol e G Ny
II- orzentagao e execucao das agoes que vzsem @ promocao dc' :
cidadania, observadas as dzferenga : ndzvzduazs ‘ s i

- capiruLom
DA ORGAMZA Ao Bsica

Art, 14°4 orgamzagao dos Servzgos do Poder Executzvo a’o Mumczpzo de
Guarai reger-se-d pelas normas, constantes desta Lei Complementar e serd
composta dos seguintes orgaos a’zretamen!e subordmados ao C'hefe do Poder
Executivo Mumczpal gRoss : R :

I- GABINETE DO PRE FEI TO o

a) Secretarlo Mumczpal de C' abmete

b) Controladoria Geral Intérna Mwuapal

¢) Reguladoria da Dzvzsao a’e Controie Inte; no.
d) Ouvidoria Geral i -
e) Assessoria de Gabmete
J) Motorista O?‘" czal

II- SECRETARIA M UNICIPAL BE aDMINIST RACAO PLANEJAME NTO
E FINANCAS- SMAPF =~

Av. Bernardo Saydoe, s/n° - Centro, Praca: Euclzdes L Rodrtfruev, Pago Mumapal Paaﬁco dea, Fone (0”*63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 Guaraz-TO W gmmu 10.gov. br, email: gabmetedoprefezto@guamz.to gov.br
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@) Secretdrio Municipal.

" Frota

IIT - SECRE TARIA MUNI GIPA

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga Euctules
1030, Fax: (63) 3464-1 161 CEP: 77. 7(}0-000 Guarm—

i) Dzretorza de Plane]dm

k) Diretoria do Almoxa ;

a«;‘ao Planejamento
-Planejament e-‘Fmang:as

b) Supermtendencza d
¢) Tesouraria -
d) Coletoria - i
e) Dzretorza de Recursos I
) Diretoria de Compms
g) Diretoria de Industria
h) Geréncia de Apozove

B Reguladorla de Normas

!) Diretoria de Patriménic
m) Diretoria de Convénio
n) Supervisdo Municipal > (
0) Dzretorza Mumczpal

p) Pregoezro Ofi czal '
q) Diretoria de Tecnolog'
r) Diretoria de Avalzagao
s) Redator Oficial
1) Arquivista Ofi czal ,
u) Diretoria da Dzvza’a A
v) Diretoria de Urbanism
w) Gerencza de Pro;etos

70 essos Aa’mzmstmz‘tvos e Dzsczplmarea ’

E mg‘;@w E CULTURA.&MEC e

a) Secretério Municipal acdo eCultura

b) Superintendéncia Gera
¢) Coordenagdo Administ
d) Coordenagdo do Progr
e Assessorza a’e Assuntos

g2 Coordenagao da F a'uc
h) Coordenagdio de Ensm_
z) Coora’enagao de A]zme

) C oordenagao de C on‘_,;
m) Coordenagao de Te

uai az.to.gov br, ematl gabmetedoprefetto@guamz z‘o gov b. A
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' ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
. EXCELENCIA PARA 0 CIDADAO

0) Coordenagao de Legzslagﬁo € Normas Escolares . 0 el :
p) Coordenacdo de Monitorame do Plano Mumc:pal a’e Educagao SEelmen o
q) Coordenacdo de Almoxarzfado,, atrzmomo e Fi mangas Ly e

r) Geréncia de Cultura Ch

s) Gerencza a’e Dzreztos Humanos

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE GBRAS E INFRAESTRUTURA & a;;
SMoOI o |

aj Secretarzo Mzzmczpal .d Obyas.é Inﬁ aeszruz‘ura
b) Superintendente de Obras e ,nﬁ*aestz utura
¢) Supervisdo de Servigos Publzcos b '

d) Geréncia de Obras e [nﬁaestrulura

e) Geréncia de Ty ransporte e Fr rota

) Coordenacdo de Tr dnsito
g Supervzsao de Obms T

V- SECRETARIA DE AGRICUL TUR’{ Mﬂo AMBIENTE E RECURSOS .

HIDRIC oS - SA.MARH

a) Seci etarzo Munzczpal de
Hidricos
b) Dzretor ia de Palsaglvm“
¢) Assessoria de Gabinete' - - .
d) Geréncia de Ag/"zcullura e 'Recurso ‘ Hldmcos :
e) Coordenagao de Fzsc’” Educagao Ambzenzal
Inspe¢do Municipal o :
¥/, Coordenagao da Umfda'c
UMCR/INCR4

8 Coordenag’ao da Dzvzsa"vf’,_e i éfésa szzl |

Agf_iféiﬁiiuz'a, Meio Amb'z‘tekzjeg,e; -Recursos

e Mumczpal a’e Cadasz‘ro Rwal

VI — SECRETARIA MUNICIPAL DE SA UDE SMS

a) Secretarzo Mumvzpa/ dé.,_ audr v
b) Superintendente Mumczpal de. Saude
¢) Assessoria de Gabinete . - -
d) Diretoria de Atengdo. Baizca R
e) Diretoria da Vi igildncia. Samtarm

P Geréncia de Imumzag,uo em baua’e :

g Coordenacio do Centro de F ami ‘ole de Zoonoses - C’CZ

l: Paaf co Szlva, Fone ({)""‘6 3} 3464 -
- Centro, Pracu: Eucluies L Rodrz:—;ues, Pago Municipa
?53;3 ;’“Z:n(ig.?fz%?i’-];/g; CEIei’ 77’700-500 szrat-T 0 WIWH., guaraz.to gov.br, emml gabmeredoprefezto( ngttlﬂll io.gov. br
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ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAT
EXCELENCIA PARA O CIDADAO

h) Geréncia de Endemias

i) Coordenagdo de Estratégia e Saude da Familia
j) Coordenagdo de Transporte e Frotas

k) Coordenagdo de Almoxarifado e Patrimonio ;

I) Coordenagdo do Laboratério de Andlises Clinicas. "

'm) Coordenagdo de Planejamento

n) Coordenagdo de Assisténcia Farmacéutica

0) Geréncia do Niicleo de Educagdo Permanente — NEP

p) Coordenagdo de Saiide do T rabalhador

q) Geréncia de Atividades Fisicas

r) Geréncia da Vigildncia Epidemioldgica

s) Geréncia de Saude Bucal

t) Geréncia do Sistema de Informagdo

) Fiscal de Area para o Programa de Agentes Comunitdrios de Saiide
v) Fiscal de Area para o Programa de Agente de Vigildncia em Satde

w) Geréncia do Programa Saide na Escola

VII- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

a) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social

b) Superintendéncia Municipal de Assisténcia Social

¢) Supervisdo de Empreendimento em Habitagdo Social

d) Geréncia de Planejamento em Assisténcia Social

e) Geréncia do Sistema Unico de Assisténcia Social

) Geréncia do Programa de Promogdo do Acesso ao Mundo do

Trabalho - ACESSUAS Trabalho

g Coordenagdo dos Conselhos

h) Divisdo de Patriménio e Almoxarifado

i) Diretoria do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
j) Diretoria do Cadastro Unico/Programa Bolsa Familia

k) Coordenagdo da Equipe Volante do CRAS

) Coordenagdo da CAI

m) Diretoria do CREAS

n) Assessoria de Gabinete

VIII- SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E
TURISMO - SMEJT

3)})}33)3333}})3))))3)3})333)}3)33333})}})33}

a) Secretdrio Municipal de Esporte, Juventude e Turismo
b) Coordenagdo de Esporte

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Paco Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0**63) 3464 - .
;‘030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guarai-TO, www.guarai.to.gov.br, email: gabinetedoprefeito@guarai.to.gov.br
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- nomeados nos termos do §4°, amb

do Saydo, s/n - Centro, Praca Eucltdes;L _ ’
?;301; ?Z,g r(g3) 2;64’—11 61, CEP: 77. 700-000, Guaraz-TO www guarat.to gov.br, email: gabmetedoprefam{ \Uardi.10.gov. br v

¢) Coordenagdo de Turismo
d) Assessoria Técnica Admmz-
e Coordenagao de Juvenzude
¥/, Dzvzsao da Junta leztar :

DAS AREAS DE A T UA C " T RIB UICOES DO GABI ’VE TE DO
CHEFE DO PODER EXECUTI VoM UNICIPAL E DA ESTRU T URA
ADMINIST RA T 7 VA DAS C '

= :DaiGA

Art. 15° Dent;o dos precel ; "ndamentazs do Amgo '63 a’a Lel
Orgdnica Municipal de . Guarai: fiea  estabelecido que as atrlbuzgoes
competéncias, deveres e responsabz!za'ades dos Secretarzov Munlczpals
Superintendentes,  Supervisores, ,Dtretoreo,v Gerentes, Coardenadores

Assessores, Reguladores ¢ demazs'lca oS’ dei.mvel hterarquzco correlato serdo
regidos por esta Lel complement" : :

Art. 16 A Secremrla Man S

Assistir ao Prefeito em sua rep entagdo politica e social, no prepafo e
no despacho do seu expedzenfe pessbézl sua agenda, bem como ¢oordenar os
assuntos administrativos e super sionar - as - atividades nas . Secretarzas '

Municipais. Articular-se com o¥ gaos ; em‘zdades publzcas e p? zvadas preparar S
documentos de mteresse da Secr'

abmete, compefe. :

Art. 17 Os Secretdrios Mumczpazs sao aulezares a’zrezos do Clzefe z’o e
Poder Executivo Mumczpal solzdariés e fesponsavezs jurzzo com o Gesz‘o; p
atos que assinarem, ordenarem

Municipal, e terao as atrzbuzgoes a ast‘_as:,

odrigues,. ’Pago Mumczpal Paa)" co Stlva,“Fone - (0*%63) 3464 -




3233333323933 93)33)3333)3)33)33)3333333333223)333)3)33)>r>x)>y)

 ESTADODO TOG_,’.,}ANTINS g
PREFEI TURA M UNICIPAL DE GUARAI
L EXCELENCIA ARA OICIDADAO .

‘Imzmstmgaa, Planejamento e Fmang(zs
oliticas de’ gestdo, de"tecnologza de
informagdo, recursos “human ej mento arrecadaga t’i’t‘-b'utdkia,jf I
publicagdo dos atos e normas , " ¢controle f‘ inanceiro e or¢amentdrio.
elaborar, em parceria com os sefores’ _,ompetentes a LOA LD _PPA eas
diretrizes para admzmstragao publzcaf efi czente e ef caz B '

I- Secretarm Mumczpal de
tem por deszgmo formular e execuytar.

Educagao e Culmm tem. a}fnalzdade de
organizar, admin istrar, Supervisior conrrolar e avalzar a agdo municzpal no
campo da educagao articular-se co; [rgaos dos Governos Federal e Estadual,

assim como aqueles de ambito Mun pal, para o desenvolwmento de polztzcas
publicas e para a elaboragdo de legis ¢do. educaczonal em regime de parceria;
apoiar e orientar a iniciativa 2 la no campo da educagdo; admzmsz‘rar
avaliar e controlar o stiema de E” ) Municipal, promovendo suu expansdo
qualitativa e atualizagdo. perma ro mplantar € zmplementar politicas
publicas que assegurem o aperﬁzlgoa’mem‘o do ensino e da aprendzzagem de
alunos, professores e servidores; evZudar' pesquisar e avaliar os recursos
financeiros para o custeio e investimento no sistema educacional, assegurardo L
sua plena utilizagdo e eficiente opera: "‘nalzdade propor e executar medidas
que assegurem processo contmuo novf;(;ao e aperfezgoament , 'metodos L
e técnicas de ensino; integrar suas gdes.. 15 atzvzdades culturais e esportzvas do
municipio, pesquisar, planejar e p omover o aperfezgoamento e""a tualzzagao o
permanentes das caracteristicas € qualific cagoes do magistério e da populacdo -
estudantil, atuando de maneira ¢ _bmpaz‘zvel com os problemas zdentzf cados;
assegurar as criangas, ]ovens e adultos no dmbito do sistema: educaczonal do .-
Municipio, as condigdes necessarza 5l ',‘_acesso permanéncia e sucesso escolar _
planejar, orientar, coordenar e ‘executa '“polltzca relativa ao progmma a’e ,
assisténcia escolar hO ‘que concerne & suQ suplementagao alimentar, como
merenda . escolar e . alimentacdo

dos usudrios de creches e demais ser zgos publlcos proceder, no dmbito do seu.
Orgdo, & gestdo e ao controle f nah 2170, dos recursos org:amentarzos prewstos

na sua Unidade, bem como a  gestdo

existentes, em consondncia com as di
do Poder Executzvo

II- Secretaria Mumczpa

1II- Secretarm Mumc:pal d
desenvolver atividades de Planejan
obediéncia a Le’gz'slagdo‘ vigente,-s vi
urbanos de origem doméstica, corm
especiais, quer seja por acdes direr
sociais inter-relacionados desde-a &

’o ate a o’eotmag:ao f nal do z‘eszdu(:.

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Cem‘ro, Praga: Euclides Rorlrlgues, Pa(,o Mumczpal Paci fzco Silva, Fone. (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 (‘uarw—TO www guaraz.to gov.br, email: gabmetedoprefezto@guarm.to oov.br
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produzidos no mumczpzo znclumdo—se em;aresas que ‘por Ventura tercezrzzem L
estes servzgos desenvolver ativ 'des ,\de f iscalizagdo, operaczonallzagao e
- medi¢do da lzmpeza urbana lzg as ‘cq_leta,» transporte, destmagao final,
capinagdo, varrigdo, remogdo de ¢ aiulhi os, manutengdo.”de: guias, lavagem ¢
~Irrigagdo de ruas e logradouros ptiblicos e. atzvzdades correlatas desenvolwdas
por orgdos da administracdo publzca promover 0 gerenczamento mtegral da
limpeza wrbana; realizar o gerenciamento.e a manutengdo das maqumas e
veiculos da ﬁot‘a municipal; execu” 7 oS "'”rv!gos de manutengdo e conservacdo.

da iluminagdo publica; promov - tudas econoémicos, admmz.»iratwos
estatisticos e tecnologzcos necessd 0 piane]amento e execugdo de obras de
engenharia e mﬁaestrutura urbaﬂa, e utqr, direta ou mdzretamente ‘as obras
publicas de responsabilidade do. ‘Munzczpzo ,de Guarai;. controlar,. fi scalzzar e.
receber as obras publzcas mumczpaf torizades; promover- o levantamentas e
avaliagbes de imoveis e benfezz‘orzas de‘mreresse do Mumczpzo agzr em casos de’
emergéncia e calamidade publzca & diligenciando a execugao de medzdas‘
corretivas nas obras publicas e nos: szsremas vidrios municipais; ‘manter =
atualizado o cadastro de obras e do SIS s:vzarzos e das drenagens no dmbito -
do Municipal;,  colaborar com. 0§ Orgdos ¢ entidades fea’erais e estaduais
responsdveis por obras de saneamento urbcmo dos sistemas vidrios e demazq _
obras de infraestrutura; promoverv_ _exet:ug,ao dos servigos de pavzmenta;ao por
administragdo direta ou por empreitad promover a. operaczonalzzagao dos
sistemas de drenagem do Mumézp promover o cumprzmento do Plano
Diretor, do Cédigo de Obras e Posturas, da c ocupagao e uso do solo; fiscalizar ¢
aprovar os loteamentios, Subdzwsoes e Ed f icagles; expedir atos de autorizagdo,
permissdo ou concessdo de uso e parce!amento do solo; cozbzr as construgGes

em loteamentos clandesz‘mm proceder, no: c?mbzta do seu Orgédo, & gestdo e ao
controle financeiro dos recur 505 0 rﬁentarzos previstos na sua Unidade, bem

como & gestdo de pessoas e recurso. materzazs existentes, em consonancza com .

as diretrizes e regulamentos emanados do- Gestor Mumczpal gerenczar €
fiscalizar o transito, realzzana’o a Smalzzag:ao executar o plano de-. czrculagao de
veiculos e pedestres nas dreas e zmplantar © sistema de smallzagao do
Municipio; promover a educagdo ne transzto elaborar e assegurar polttzcas de
gestdo do trdnsito, definindo diretrizes. que visem a oz‘zmzzag:ao dos transportes 4
publicos do municipio; zmplementando as: po/ztzcas de gestdo do trdnsito, o.

monitoramento dos dzversas modazs»e' 0 gerenczamemo dos estaczonamento’* em Lt
vias publicas. s :

- Secretarm de Agncui‘mm, Mezo Ambzem‘e e Recur, os szrzcm ienv
por finalidade coordenar a politica agricola do Municipio, prestan_” ) assi zencza
e apoio a produtores rurais, ‘controlar, ‘coordenar e gerir. 0 sI51e) ’
abastecimento e seguranga alzmenm vcoardenar fomentar e “desen

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praca: Euclzdes L Rodrzguev, Pago Municipal: Pactﬁco Silva, Fone. (0**63)03{%. -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guam:-TO Wi, gyaraz .t0.gov. br, email: gabmetedoprefezto@guarm £5.80%
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zelar pela manutengdo e limpéza.da Fei

desenvolvimento. rural artlcular om as dh nazs secretarzazs munzczpazs de modo_' '

a dotar o meio rural de mfraestrufuh de e apoio a produgdo e & comerczalzzagao S

Jfacilitar o acesso do produtor aos. mszzmos e_servigos ‘bdsicos; promover o,
associativismo rural; coordenar e fiscalizar as- atividades . da Fezra Munzczpal E

executar agbes relativas qo desenvolvzmem‘
em parceria com 0s demazs 0rgdos ¢ ministracdo piiblica; controlar as ..
atividades lesivas ao -meio ambzem‘e v_,s"callzagao mumczpal das normasvﬂ'_-
disciplinares do bem-estar publzco da ocalizagdo e do funczonamenro de

estabelecimentos comerciais; - executar programas de protegdo dos recursos
naturais;, promover a Educagao Ambzen il ampla, estabelecendo a educagdo
ambiental como mecanismo prmc:pal d jalcance soczoambzenml ‘no sentide
preventivo e corretivo & degradagdo mbiental; promover. o treinamento e
capacztagao de grupos orgamzados '

da politica ambzental do Mumczpzo:.

implantar a polztzca de educa;ao ambzem‘al mumczpal nos. nzvezs da. educagaov[ i

formal e ndo formal promover a aplzcagaa da Legzslag'ao mtegmnte do Codzgo o

zmplantagao revztalzzagao manutengao bnservag:ao quer estes servzgos .
sejam realizados por orgaos da dmmzstmgao publzca ou por empresas
terceirizadas. ' ~ - - ~ '

V- Secretaria Mumczpal de Samle tem por ob]ez‘zvo promover medzau
de prevengdo e prolecdo & saide da populagdo do Municipio. de Guarat,
mediante o controle e 0 combaz‘e a’e morb:dades ﬂszcas zn]%cto-contagzo.vqs
nutricionais e mentais; promove scalis
sanitdrias, de higiene, saneamento,-
pesquisas, estudos e avalzagao da demc
e farmacéuticos: promover campanha
preservagdo das condigdes de. saude

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Eucltdes L Rodrwues, Pa(:o Mumczpal Paaf co Stlva, one. (()**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77 760-000, Guarai-Te’) mvw.guarm.to.gov.br, email: gabinetedaprefetto@guaral to.gov br
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cidade de Guaraz em partzcular aq‘uel‘ ‘gvfrenczados pela Secretarz, Munzczpal ‘
de Saide; proceder, no dmbito do seu Orgao 4 gestdo e ao controle Jinanceiro
dos recursos or¢amentdrios previstos na sua Umdade bem como & gestdo de
pessoas e recursos materiais exzsteri es, em consondncia com as. diretrizes e
regulamentos - emanados do Che ofe. do Poder Executivo; procea’er com-'-

' mformatuagao de todas as umdad 'Szcas de savide e gerenczar o programa e- .
SUS e outros que possam prof issionalizar o atendzmenz‘o ao czdadao é promover
com envio de dados ao Sistema Uni dé Satide, entre outras: atzvzdades que
visam ao aprzmoramento contmu’ d Secrétarza e dos seus servzdores

VI- Secretarm Mumcepa
politica de Asszstencza Soczal be

critérios de tran,sﬁrenczas de regur F undo Mumczpal de Asszst”naa Soczal_i :
para a implementacdo do Sistem ico ¢ a Social SUAS no
municipio, observando as diretrizes emanadas pelas mstanczas supertores |
Secretarias Nacional e Estadual: di ’:Asszstencza Social, assim “como as
deliberagoes das Conferenczas Naczonazs ‘Estaduais e Munzczpazs e, da mesma

forma, as deliberagdes dos Conselhos Naczonal Estadual . e. Mumczpal da
Assisténcia Social; aprovar a prop 0 amentdria da Secrerarza Mumc;pal de
Assisténcia Soczal e do Fun, Aunicipal * de Assisténcia- ‘Social, a - ser
encaminhada para aprecia¢io e a provag'ao do Conselko Munlczpal de
Assisténcia Social; observar o plane]amenz‘o das agdes socioassistenciais para o
municipio, conforme as delzberagoes da Conferencza Municipal de Assisiéncia

Social e do Conselho Mumczpal de Asszs éncia Social; autorizar a despesa do-

Orgdo, dentro dos limites de su :competencza baixar. portarias, ordens de

servigo, circulares e instrugdes que ers‘em sobre os assuntos de ‘interesse
interno do 6rgdo; expedir Resolugde re assuntos de compez‘encza do drgdo
que dirige; - indicar, para execucdo de' ato - proprio, 3ervzdore a serem
designados para fungdes de dzregao e _assessoramento de gestdo, na.sua unidade
organizacional, manifestar-se em proce ssos atinentes d Secretari Mumcwal de
Assisténcia Social, quando cabivel ou he for sollczlado que devam ser decididos
pelo Prefeito  Municipal, - coordenar, de -modo geml,"_ﬂtodas a unzdade.s'i'_»',:_'
organizacionais e anwdaa’es que do afetas: S e

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga Eucluies L. odmgum, Paco Mumczpal Pacz’ﬁco Silva, F(me. (0”’*6 ?) 3464 -
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ESTADO DO ,OCANTINS

' PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
R EXCELE ”"ACIA PARAOCIDADAO e

procedimentos necessamos a gestao e operaczonalzzag:ao da Polu‘zca Mumczpal s
de Assisténcia Soczal para atend; dos segmentos przo izados pela

legislacdo em vigor, promover um’ con, '-integrado de fa’d)"els? de iniciativa

publica e da sociedade civil "orgamzq ‘visando ao desenvolvzmento de -
servigos, programas e. projetos sob as. be es do Sistema Unico. de dssisténcia
Social-SUAS; promover a organzza' i e coordenagao geral do sistema
municipal de assisténcia soczal - articula com os Orgdos das trés esferas de
governo, bem como as znsntuzgoes “néo overnamentais, desenvolver outras

atividades afins, no ambzfo “de  sua’ mpeténcia, encammhar ao Sefor i
competente, para que se]a:; objeto ' apuragao relator"

Pe .
cabzvels partzczpar do C ole zado Estadua dos Gestores de Asszst' ;

Mumczpal

Vii- Secret(ma Mumczpal de Esporte, Juvenwde e szsmo objeLzm _
Sfomentar e zmplementar politicas publzca ara o desenvolvzmenzo?-do esporte da.
Juventude e do turismo no ambzz‘o mun ipal. - - L o

DAS D]SPO ' C@ES GERAIS‘ |

Art 18 4 estrutura organzzaczonal estabelecza’a na presenre Lei
Complementar entrard em func:onamento 2
orgdos que a compdem forem sendo implantados, segundo a
Administragdo e a dzspombzhdade de recur; v’s f nancezros orgamerztarzos P

Art. 19 O Chefe do Poder Executzvo Mumczpal complementara na .
medida em que for necessdria, a estrutum
ou extinguindo, por Decreto, as umdad
atribuicdes. : )

admzmstratzvas suas fung'oes e -

misséo sdo os cargos de confianca, .
or — DAS, de Dzregaf Assessoria

"eagao e exoneragdo pelo Chefe do

mplados no Anexo I desta Lez que

: MLmzczpal

Art 20 Cargos de Dr()vzme 2 .
na categoria de Dire¢do e Assessoria S
Intermedidria — DAI, que sdo de. lzvre
Poder Executivo Mumczpal e serdo con
estardo em consondncia com a Lez OI gan

‘j:escrzto de S

gue"sejam tomadas as provzdenczab o

mdatzvamente na medldcx ent que os el
vemencza da

sica estabelecida nesz“a:"Lez crzando L

’ue;s, Pago Mumczpal Pat,g" co Stlva, Fone (0"*63) 3464 -
‘mamt to.gov. br, email: gabmetetloprefetto(aguaraz to oov br
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para tal fi nalzdaa’e ndo podena’o e,v _eder a 25% (vinte e cmco por cerzm/ da”
renumeragao base, sendo: '

V- até 25/ quando em f do -'Tesoumrld'e Colelo a""
§4° - Ao responsavel tecmco pela Umdade Bdsica dey Saude sera:

concedida uma gratifi cagao de 200/ (wnte por cem‘o) sobre o salarzo base.

Art. 21 As. fungies g,raZ" ’adas ‘elou comzsszonadas e as de Zzwe_}'
nomeagdo, lmpostas nesta Lei, terdo, no mzn_mzo 50% (cznquenta_por cento) das o 3
vagas privativas a ocupantes de cargos efetivos. do quadro de pessoal, confOrmc .
Art. 1° da Emenda Modificativa q A}'t : 73 Inciso 1, da Lez Oroamca a’o
Municipio, datado de 25 de feverezro e _?01 6

§i1°- A4 deszgnag:ao para 0 exercwzo de fum;ao gratificada, comzsszonada
elou de livre nomeagdo é de competem ia-exclusiva do Chefe do Poder Executivo
Municipal, por mdzcacao do titular, do Orgdo onde se enconira zotado o
servidor, sendo que sera de forma g, wil, estando condicion g_io a‘existéncia de -
orgamentopam tal fnalzdaae m s A

Sfungdo que
; do I@cfml‘iz;s, L

§2°% Ao servza’or efetlvo ndo,
responda solidariamente junto ao. rz}bunal a’e Contas do Es

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Pra;a Bucltdec L Rodrmue,s, Pago Mumupal Paczf co Sllva, Fone (0”‘*63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77,700-000, (mamz—TO www.guarat.to.gov.br, email: gabmetedoprefetto@ouarm.to.gov br
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. fard jus a um adzczonal de. ate 50"

ESTADO 0 TOCAN TINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA’
' EXCELENCIA PARA O CIDADAO B

estando condzczonado a exzsienua ] én:o para tal fir nalzdade

§3° Sao conszderaa’os i,espo
Contas do Estado a’o T ocantms

veis ;;[SOI iilrios J un’tQ‘?' ao _'j 'T ribunal de

I- Secretarzo Mumczpal de Admznzstrag:ao Planejamento e F mang:as
II- Secretdrio Municipal de Ediicagéo e Cultura ' :
1II- Secretdrio Municipal de ncia Social

IV- Secretdrio Municipal ¢ de a s
V- Controlador Interno Mu‘
VI- Pregoeiro :
ViI- Dzreto: de Rec ursos Hu _

autorizado a promover as fransposzgoes transje; éncias e remanejamenwa de -
recursos, conforme 0 _dzspost(_) ng Cos tztuzgaq F eder_al,.art. 1 69,.._1nczso_1 V.

Art. 23 F ica autorzzado_ o Poc{er Executzvo a pratzcar todos os atos
necessdrios a regulamentagdo. de "ta"”Lez ‘editando os regzmenios internos,
através dos quais serdo estabelecz_, as competéncias queﬂ_complememkar do a
presente estrutwa ' AN RE .

Art. 24 Os vencxmenfos dos carom ora cr zados esz‘ao conndas ) Anem
le as tarefas e atrzbuzgoes tlpzcas dos cargos esido no Anexo H ambos ae >fa Lez s

Art. 25 Os Servzdores do Qu ; dro Efetzvo que ndo forem nomeados pa;a E

exercerem qualquer um dos cargos‘
correlacionadas aos seus respectzvos
suq categoria funcional.

. serzdos nesta Lei serdo. regza’os pelas Leis
anos de Carreiras, Cargos e Salai ios, de o

Art. 26 Os Servidores nomeados para exercerem 'qualq'uer um dos .

cargos comissionados inseridos nesta: Le' ficardo submetidos as normas da Lei

Municipal n° 006/2000 - Regzme Jumdzca dos - berwdores desta Piefeztura

Municipal.

Art. 27 Ficam revogadas asLezs Mzmzupazs fz”.s'b' 24/20]4e 574/2015. I

_ Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Equdes L Rodnoues, Pa;o Mumupai Pauf ico. Stlva, Fonef (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guarai-T: i) W, guara- f0.gov.br, email: gabmetedopre@tto(guarm to.gov.br
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ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
EXCELENCIA PARA O CIDADAO

Art. 28 Esta Lei entra em wgo; na dam de sua pub/’zcacao revogaaaa as
disposi¢bes em contrdrio.

PALACIO PACIFICO SIL VA GABINETE DA PREFEITAé
MUNICIPAL DE GUARAI aos 3 1(frznm ¢ um) dias do més de.julho do ano de
2017 (dois mil e dezessete).

Lires feresg/Ferneda
Prefeita Municipal

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Pracu: Euciides ;f’m!rt«mes, Pa;o Municipal: Paaf co Sllva, Fone: {(0%*63) 3464 ~
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.7006-000, Gurra:- 1’ U wwwLgiiaral.io.gov.br, email: gabinefedoprefeito@guarai.to.gov. b
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QUADRO GERENCIAL DOS

 TO ANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GU ARAI L

' EXCELENC!A ,_RA'O CIDADAO

ANEXO I DO PROJE TO DE LEII'C@MPLEMEN TAR N" 003/291 7

_;GS COMISSIONADO
'REMUNERACAO E QUANTITATIVO:

; GTACAO

GABIN E_DOPREFEITO E ’
' SALARIO/BASE—R$

NIVEL LOTACAO/ DENOMINA cAo QI/ANT
DAS-1 | Secretdrio Municipal de Gabinete =~ - 5.040,00 ) 01
DAS-I | Controlador Geral Interno Mumclpal 504000 | 01
DAS-III | Regulador da Divisdo de Coﬁztrole fiZ!é’f’I’lO 400000 | . 0/
DAI-I | Ouvidor Geral g o - 250000 - | 01
DAI-II | Assessor de Gabinete == 200000 0 1 0l
DAI-IV Motorista'Ofcial s 1 300 00" oL

SECRETARIA MUNICIPALD ‘ DMINISWCAO PLANEJAMENT 0 E o

FINANCAS -SMAPF

NIVEL LOTACAO/ BENOMINACAO SALAMO/BASE- R$ QDANT. ‘
DAS-T Secretdrio de Admzmstragao Planejamento 5 0 40 00' N
e Flnancas : N e v | e S
DAS-IT Superintendente - de dmzmstragao 01 j-
PlanejamentoeFmangas S S S
DAS-I | Tesoureiro -5 S 01
DAS-IV | Coletor : i '- 3 000 00_" el
DAS-IV | Diretor de Recursos Hi umanos 3.000,00 01
DAS-IV | Diretor de Compras -~ = . s, 3.000,00 ol
DAS-IV Diretor de Plane]amem‘o .‘f'.e ,.'_’-A}?OZO 3 000 00 R TR
Operaczonal : e B - R 5
DAS-1V | Diretor de Almoxartfado Cen_ al’ , '; T B 3 000 00' ' 0
DAS-1V | Diretor de Patrimonio Central '»»,3 000,00 01
DAS.y | Diretor  de Avaliagdo, - de Processos" : ~3 000 001_1-. S
Administrativos e Dzsczplm i T : , : Lo _
. Py ,
DAS-IIT Regulador de Normas. e : P.Qéedzmentos 4 060 00' ! 9]
Administrativos ; »
DAS-III | Pregoeiro Oficial o 4 000 00, e 02
DAS-1V | Diretor de Industria e C omércio B 3 000 00';-‘: SRS /) AT I
DALT Gerente de Apoio e IncennT “f_::a Industr ia e ' i 0 ; SRR
Comércio Local ' R ol T
DAS-1V | Diretor de Convénios _ R 3000000 0L 0L -
DAS-IV | Supervisor Municipal de C onﬁ ole de Froz‘as | 300000 | 01
DAS-1V | Diretor Mumczpal de Controle, Manuz‘engao ~3.000, 00 a1

Av. Bernardo Saydo, s/m° - Centro, Praca: Eucltdev L. Rodrtoues, Pago Mumapai Paa’f co Stlva, Fone: (0’ *63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guarat-T() w W, guamt t0.gov.br, email: gabmetedoprefetto(a,guarut to.gov.br
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e Conservagao a’a Frota P TR s
DAS-1V | Diretor de Tecnologia da Info 300000 - | 0]
DAI-1 | Redator Oficial i 250000 | 0i
DAI-I | Arquivista Ofi cza_l S 250000 | 01
DAS-1V | Diretor da Divida Ativa- - 300000 -0
DAS-IV | Diretor de Urbanismo = . 300000 - 0]
DAI-1 Gerente de PrOJetos : L »2 500 00' " f 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGPICULT DRA MEIO AJWBIENT E E RE( URSOS
L _HIDRICOS - SAMARH ' v
NIVEL LOTACAQ/ DENOMINACAO | SALARIO/BASE~R$ szw
DAS-I | Secretdrio Municipal de. Agr' ultuy o 5 040 00 014
Ambiente e Recursos: szrzcos Ll L S
DAS-1V | Diretor de Paisagismo _ B 3. 000;-00? et '0]
DAI-II | Assessor de Gabinete . 7 200000 - | 0l
DAI-I | Gerente de Agricultura e Recursos szrzcos 250000 | ol
DAI-I | Coordenador de F. iscalizagdo, Educagao ff2.”500 00 " o1
Ambiental e Selo de Inspe¢io Mumczpal S0 KRR
DAI-I | Coordenador da Unidade Mumcrpal de 2. 500 00 S 91
Cadastro Rural UMCR/INCRAV' e s R e .
DAI-T ' o 2500 00‘:‘»: 101
NIVEL LOTA CAo/ DENOMINA CAOI SALARI O/BASE~R$ 05./24 NT.
DAS-I | Secretdrio Municipal de Asszstencza Soczal e 5.040,00 0l
Habitagéo : o R TR
DAS-IT Supermtendente Munzr zpal a’e /ISSIStencza 4.500,00 | a1
Social =~ S i i SRR R L
DAS-1V | Supervisor  de ,Empree;zdznge Cem 01
Habitagdo Social -~ . B B
DAI-l | Gerente do sttema Unico de té‘ncia
Social -~ L Tl R
DAI-I | Gerente de Planejamenio em ;AS,szsienCta 250000 - | 0l
Social ' L L Gt R
DALI | Gerente do Programa de P} omogao do 2.500,00 01
Acesso ao Mundo. do Trabalho ACESSUAS I
Trabalho _ S RS N T
DAI-IT | Assessor dos C’onselhos' R 200000 -1 Gl
DAS-IV | Diretor do.  Centro de - Referen"‘a, da R 3;'000;5'00 R T
Assisténcia Soczal CRAS - e K L .
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-~ ESTADO DO TOCANTINS .
- PREFEITURA MUNICIPAL D~E GUARAI
-~ EXCELENCIA PARA O CIDADAO .
~ [ DAS-IV | Diretor do Cadastro Unico/Programa Bolsa 3.000,00 01
-~ Familia
- DAL | Coordenador da Equipe Volante do CRAS 2.500,00 01
-~ DAI-I | Coordenador da CAI 2.500,00 01
-~ DAS-IV | Diretor do CREAS 3.000,00 01
| DAFII | Assessoria de Gabinete 2.000,00 01
N
- ] SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCACA'O E CULTURA - SMEC
- NIVEL LOTACAO/ DENOMINACAO SALARIO/BASE- RS | QUANT.
DAS-I | Secretdrio Municipal de Educagdo e Cultura 5.040,00 01
~ Superintendente Geral de = Assuntos 4.500,00
~ DAS-IT | 4 1ninistrativos e Educacionais 01
~ DAS-V Coordefzador do  Programa AABB 2.200,,00 01
-~ ] Comunidade -
-~ DALI | Coordenador Administrativo 2.500,00 01
- DAI:-I Coordenador das Escolas de Campo 2.500,00 0!
- DAI’-I Coordenador da Educagdo Infantil 2.500,00 0]
DAL Coordenador do Ensino F undamental 2.500,00 01
~ DAI-I, Coordenador de Alimentagdo Escolar - 2.500,00 01
- - po — - "
DALI g'oorflenag:ao do Ensirio Especial e Atengdo 2.500,00 01
) a Saiide do Escolar
PN DALI goordenador de Suporte - Técnico dos -2.500,00 01
- onselhos , |
. Coordenador ~ de Controle e 2.500,00
: DAI"I Acompanhamento da Frota Escolar 01
- DAI-I | Coordenador de T ecnologia da Informagdo 2.500,00 01
a DAI-1 | Coordenagdo de Recursos Humanos 2.500,00 0]
) ) n ~ -
DALI Coordenador de - Legislagdo e Normas 2.500,00 01
~ Escolares o , _
-~ . Coordenador- de Monitoramento -do Plano 2.500,00 v
DAI-I .. o o 01
P Municipal de Educagdo
- DALI g?ordenador de .Almo?carzf‘qdo,x Pqt(‘zmomo e 2'500f 00 01
- inangas :
DAI — I | Gerente de Cultura 2.500, 00 01
= DAI — I | Gerente de Direitos Humanos 2.500,00 01
- DALII | Assessor de Assuntos Educdcicnais 2.000,00 01
~ .’SECRE TARIA M. UNIQIPAL DE LESPORTE, JUVENTUDE E TURISMO — SMEJT
- NIVEL | LOTACAO/ DENOMINACAO [ SALARIO/BASE-RS | QUANT.
~
4v. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praga: Euclides L. R'odrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0%*63) 3464 -

binetedoprefeito@guarai.to. genir

P

1030, Fax: (63) 3464-11 61, CEP: 77.700-000; Guarai-10, www.guarai.to.gov.br, email: ga

P



DAS-I | Secretdrio Munzczpal de Espon "jJuv,emud_e, 504000 | 0l

e Turismo . s ’ et e
DAI-I | Coordenador de Espm te
DAI-I1 | Coordenador de Turismo. :
DAI-II | Assessor Técnico Admmzslr] f vo s '

DAI-I | Coor denador de Juventude

250000 . | 0l
- 2.000,00 - | 01
2 50000»_; i, fm

SECRET. AR.IA":’M UNICIPAE} D, »,OBRAS E INFRAES T RZJ TURA SMOI

NIVEL LOTACAQ/ DEN?OMINAQA 0 SALARIO/BASE-RS Qe A4 W"
D A s.] Secretdrio Mumczpal de Obias el 5. 040, 00 | 0
Infraestrutura SR . v A :
DAS-II Supermtendente de. Ob; as e Infraestrutura .~ o ”4 500 00;_. S R
DAS-IV | Supervisor de Infraestrutur: T REEE e
DAS-IV | Supervisor de Servicos Piiblicos S bl
DAI-1 | Gerente de Obras e Inﬁaestruturas L Ol
DAI-I | Gerente de Transporte e Frota S o o L
DAI-I | Coordenador de Transzto ,' e ' 2 500 00'; |

] ~ SECRE TARIA MUNZ&IPAL DE S4 UDE SMS i
NIVEL LOTACAO/ DENGMINACAG ol SALARI@/EASE-—R% QéANT. .

DAS-I | Secretdrio Municipal de Sau'd__ ol - O
DAS-II | Superintendente Mumczpal de Saude S 4500006 (0l
DAS-IV | Diretor de Atencdo Bdsica T 3. 000 00 o
DAS -1V | Diretor da Vigildncia banztar:a G ' 3.00000 101

DAI-I | Gerente de Imunizacdo em Saude 250000 . 0

DAI-1 | Coordenador do Ceniro de (’ onrrole de 2.500,00 Lo

v , N . i

Zoonoses - CCZ S : v T e

DAI-I | Gerente de Endemias .~ LI 250000 - | 4l
DAI-I | Coordenador de. Estf‘a e _azlaie, da! 250000 - i
Familia - S s R PO

DAI-I | Coordenador de T mmporle eFrotas - | 250000 |\ 0
DAI-I | Coordenador de Almoxarifado e Patrzmomo | 250000 . . | -9l

o | DAI-I | Coordenador de Labomtorzo de- Analzsev o 250900 i : 0 ]

Clinicas R

DAI-I | Coordenador de Planciamento 01

DAI-I | Coordenador de Assisténcic F armaccunca
DAI-I | Gerente do Nucleo de-. Educaga@ P@) manerte
DAI-I | Coordenador de Sauae do T raba’hadar SEI O 2500 00 L
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’ANTINS ' Crapln
AL DE GUARA o

PREFEITURA B ,.UN
SR CIDADAO

DAI-I | Gerente de Atzvzdades Fzsiéds e «,2‘.500_,00’_ o0l
DAI-I | Gerente de Vigildncia Epzdemzologtca o 250000 01
DAI-I | Gerente de Saude Bucal L 250000 | 0l
DAI-I | Gerente do Sistema de Inﬁ)rma 0: - 2.500000 L 01
DAI-II | Assessor de Gabinete - ' 200000 )01
DAI-III | Fiscal de Area para:o Prog, gentes | . 00
Comunitdrios de Saude s el E R N |
DAI-III | Fiscal de Area para o Program  Agente | - 1.500,00 | 02 E
de Vigildncia em Savide. = =~ - SRR AR IR :
DAI-I Coordenaqao do Progmma Saude na Escola 250000 | 01 |

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga Euclzdes L. Rodngue 4Paco Mumczpal Pac{f co Sllva, Fone (0**6?) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000, Guarai-T(} w w_guamt.to gov.br, email: gabmetedoprefetto( ,guarat to.gov.br.
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ESTAD' DO TOCANTINS

PREFEITURA‘-’_' UNICIPAL DE GUARAI
EXCELENCIA PARA}O CIDADAO Ly e

DO PROJETO DE LEI COMPLEME AR N" 003/2017 DE 3' DE JULH@ L

DAS ATRIB UICOES pos CAR COMISSAO DO MUNICIPIO 1)05
OCUPANTES DE CARGOS {ECAO DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR - DAS E DE DIRECAO DE ASSESSORAMENTO
| zNTERMEy ARIO - DAI -

A- GAB}’NETE BO PREFQ 0: ﬂ |

1- Ao,Secretano Mmuczpal Gabmete, compete
I- assessorar dz'retdiﬁém'e
administrativa; el e T
1I- dar suporte tecmco ao PJ efezz‘o L e e
III- assessorar o Prefeito ao de medla’a.s admzmstratzvas que‘ -
propiciem a harmonizagdo das iniciativas dos dzﬁzrentes orgdos mzmzczpazs
IV- elaborar e assessorar oe. pedzente of cial do Prefezto , o
V- analisar pr evzamente os documentos a serem assmados pelo Prefezto"f' :

e colher a assinatura nos documenl X "orzundos dos dzversm orgaos e entzdades*‘"-' B
do Poder Executivo; ' H : :

VI- apozar 0 Prefezto no acompanhamento das ag:oes a’as demazs;.'f___ :
Secretarias, em sincronia com o plano de governo municipal; . L
Vil- coordenar 0 atendzmento s solzcztagoes e convocagoes da Camara I
Municipal de Guarai; » s '
VIII- coordenar a elaboragao.de mensagens e exposzg:oes de morzvos do
Prefeito o Cdmara Mumczpal bem como " a elaboragdo de -minutas de atos
normativos, em artlculagao com a "f'Assessorla Jur la’zca do Mumczpzo ou
Secretdrio da drea especifica; .
IX-  controlar a obsehidn’cza» dos prazos para‘ emzssao de
pronunciamentos, pareceres e informacd da responsabilidade do Prefezto
X- receber e atender, com' ordzalzdade a todos quantos o procurem o
para tratar, junto a si ou ao Prefe/to de. assunfos de interesse do ‘cidaddo | ouda
comunidade, providenciando, quando jor o caso, o seu encammhamento as- .
secretarias da drea; - L e »
XI- exercer outras anwdadm correlaa‘as ou que lhe se]am _delegadas' pelo i
Prefeito Municipal; ' N * L
XII- encaminhar para pub[zcagao os atos do Prefezto artzculando~se _‘
para efeito de observancza a prazos re 05 € demam formalzdades legazs PSP

_,o . Prefezto na s_ud “representagdo

odngues, Paco Mumczpal Pac{ﬁco Sllva, Fone (0**63‘) 3404 ~
guaraz to.gov.br, ematl gabmetedoprefezto( Jguarm ro.gov. br -

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centr_o, Pra;:a: Euclides_ll,
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guq(qz’-_IfQ
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agdo. do cerzmomal das solema’ades
Ts ao'i Mumczpal com- a partzczpacao do .

XIII- supervisidnar a organ
realizadas no ambzto da Aa’mzmst
Prefeito; o X
XIv- promover mecamsmas e

ragao da populagao com o Gabmete )
do Prefezto ‘através de. Centm ( Relaczonamentos que:. posszbzln‘e a .
manifestagdo do cidaddo sobre assunt s pertinentes ao governa munzczpal

2- A Controladona Geml Intema, compete, i ’ '

nente, d execugao das atzvzdades a’a'

ac Ampanhando 0 cumpmmento das metas.
‘0‘5 programas do governo, mclumdo a

tivo de tornar transparentes as -contas. da
iﬁlas,' agdes decorrentes do exerczczo das .

- acompanhar perman i
Prefeitura, avaliando, fi scalzzana’o
previstas no Plano Plurianual e
execucdo do orgcamento, com 0 ‘vo_ly
Administragdo Municipal e arti
fungdes de controle de audito’rid ecional e social; e

II- assessorar o Chefe ,oder: Executivo. Mumczpa[ a analzse das L
matérias referentes a drea d’e atuagao das secretarzas e suas gerenczazs e
coordenagdes; ‘ i I T
JIE coom’enar as az‘zvzdades relaczonadas com 0 sttema de Conrrole~ ‘
Interno do municipio e promover sua mtegragao opemczonal .

IV- apoiar o controle exz‘erno no exercicio de sua mzssao znsz‘zzuczona.,
centralizando, no mvel operaczomz o) relaczonamento com o I rzbunal de Conmk
do Estado, e i L :
V- ‘exercer o acompanha ento sobre a. observanc’za dos szzte°
constitucionais de aplicacdo em gastos com ‘a manutengdo € o desenvolvzmentov
do ensino, com despesas na drea de 'aude e despesa total com pessoal o

VI- verificar a observanc S lzmztes e condigbes para a ivealzzagao de- :
operagdes de crédito e sobre a inscrigdo de compromissos.ent restos a pagar;

V1I- exercer o acompan}z 'zem‘o sobre a dzvulgagao dos mstrumem‘ox a’e
transparéncia da gestdo fi f scal; : N -

VIII- participar do pro 550 de pZanejamento e acompanhar «
elaboragdo do PPA, da LOA e LDC '

IX- elaborar o Relatério de Ce z‘role Interno Anual : L

X- realizar, conjuntamente e com o. apozo de toda gestdo, audzenczas?_ B
publicas, quadrimestralmente, emvobedzenc.za‘ ao Art.9° § 4° da LRF; -

XI- emitir pareceres e a’os para fiel cumprzmento das atzvzdades
fiscais- e administrativas de toda g stdo, com intuito de promOver* sclarecev e
fiscalizar a execu¢do orgamentarza e cbntabzl da administragdo munzczpal |

XII- coordenar os orgaos a’e controle internos da gestao mumczpal

3-4 Reguladoria da Divisétiai dﬁé’._C én?tr;éié Intertw, cvmpete:_ g

Av. Bernardo Saydo, s/n® - Centro Praga: Euclides L.' Rad"zg,ues, Pago Mumc:pal Pactftco Stlva, Fone. (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 Guarat-T()-; W, guarau‘o.gov br, email: gabmetedoprefetto@guaraato gov.br
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~ respeito da atuagdo do drgdo ou

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Euclzdes i ] ﬁ fico,
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DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI ’
EXCELE AR OCIDADAO :

I- coordenar dzrzgzr pla 2 .ar, e_v orzentar as atzvzdades "da Umdade de
Controle Interno; o - -
II - estabelecer os itens de f scalzzagao que cada Setor deve exigir no
fluxo da realzzac;ao das tarefas, através da liquidagdo de. notas (conforme Lei n°
4.320/64) e outras medidas a serei omadas para comunicar ao Controlador
Interno as irregularidades verzf' cadas para que apresentem’ justzf catzvas; '
prestagdo de contas quando soli liar nas dzlzgenczas
I - guardar a docume ta¢d "_trabalho em orde-
da Corte de Contas, quando eni au ditoria ou. solzcztagao S S 5
v - determznar quand’ recessdrio, a realzzag:ao de. znspegao ou
auditoria  sobre a gestdo a’os‘ “recursos  piiblicos municipais ~ sob a
responsabilidade de orgdos e entza‘ades puiblicos e privados que guardem |
gerenciem ou administrem recursos ou bens municipais; ~ s
V - acompanhar o cumprinie "to de prazos de elabomgao e entrega de .
relatorios e prestagdes de contas e : e T
VI — conferzr e lzquzda
leis vigentes; _ SN
VII- realizar outras atzwdades pertmem‘es ao Cargo

'enz‘-os' ﬁscais; em, _(_:‘a' ézfn_c_ia'vcdm'g,'as"'-»j»' 3

4-4 Ouvidoria Geral db Muhiczjvio,‘ bcompete:

,ncammhar as umdades admmzstrarzv& s
~e_clama¢0es Solzcztagzoes.,fde mformacao, R
daddos. e outras partes nteressadas a‘_. e
tzdade publzca : -
Il realizar a medza do admzmstratzva, junto' as umdade?-
administrativas do orgdo ou- entidade com vistas a correta,. ‘objetiva e dgil -
instrugdo das demandas apresemadas pelos cidad@os, bem .como a sua
conclusdo dentro do prazo estabelecido, para resposta ao demandante; ,
III-  manter o demarzdante znjormado sobre 0 andamento €eo resultado' i
de suas demandas, - e I . R
IV- cobrar respostas'v , ldades aa’mzmsz‘ratwas , :'feﬁpeitd" d’iz.‘s" :
demandas a elas encaminhadas e levar ao conheamento da alta dzreg:ao dov“ -
orgdo ou entidade os eventuais descumprzmentos : : '
V- dar o devido encamznkamento aos orgaos de contmle e de
correigdio, no dmbito institucional; as denunczas e retlamagzoes referentes uos
dirigentes, servidores ou athdades e verwcos prestaa’os _pelo brgdo ou
entidade; ' SRR : e
VI- organizar, z’m‘erpfetar conso!zdai e gum dar a.s z;zformaq:oes :
oriundas das demandas recebida Ade Seus usuarzos e produzzr relazonos com
dados gerenciais, zndzcador |

I- receber, examinar e
competentes do orgdo ou entzdad
deniincias, sugestdes e elog
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diregdo do orgao ou entidade Julgar oportuno : TER
VIII- informar, sensibilizar e orientar o czdadao para a partzczpa.;ao e o
controle social das atividades e sery cos oferecidos pela Admmlstragao Piblica;
IX- assessorar a alta dzregao nos. assuntos relaczo 'ados com as. '
atividades da ouvidoria; e S _ R
X-  participar das reunzoes de deltberagao superzor : do‘ orgéz“o ol
entidade, com direito a voz e sem dtrelfo a voto; i _
XI- promover a consfante publtczzagao de suas afzwdaaes com o f‘ "
de facilitar o acesso do czdadao_ s _ uvzdorzas e aos servzg:os oﬁereczdob pelm

Seus orgaos

5-A Assessorm de Gabz 'ei

Pasta; v
1I- organzzar a agenda m _rcar e agendar compromzsso
I1I- acompanhar os trabalhos a’esenvolvzdos pelo Prefezto - i
V- planejar e coordenar programas e prOjeros de espe ial mteresse a
gestdo, : :

V- propor ao seu superz'
para melhor aperfezgoamento C ,
programas, projetos e atividades sob sua responsabzlldade : ,

VI- lavrar atas e regzstros jotogmf cos a’os eventos e reumoes realraa’as 1
pelo Chefe do Poder Executivo; . '

VII- executar outras atzvzdades af ins ao Cargo

6- Ao Motorista Ofi cmi compete.

I- conduzzr o vezculor do. gabznete a’o Chefe do Poder Executzvo | i

zrregularzdade

I- assessorar o Chefe do ‘Poder 'Executzvo Mumczpal,em asszmtos da O

"-iFone. (0**63) 3464 -
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e lubrific cado

v condzzentes com o trabalho a se

atasj“e avarzas relaczonadas com 0
o vezculo convementem 7, ;abasteczdo S

:rzo de. Controle de T raj%go
co, durante a ]ornada de trabalho a E
ivo. Mumczpal e ate e ;as tarejas* -

o

Iv- preencher a caa’a sa -

V- permanecer nos ‘posto
disposi¢cdo do Chefe do Pod
Solzcnadas ‘ .
VI- ser pontual no atena’z ent

as tarefas que lhe forem atrzbut,
ViI- manter a urbamdad

as olic,itagae'si de»,;,;az'dav .ar_a _execlutar’.

?‘l OS usuarzos

para cert;f icar-se a’e suas condzgor di
lavagem, of cma e abasteczmento qu

mensal do cartdo de abasteczme ‘mmlqar mensalment\ Demonstrativo
de Consumo e Manuteng:ao do. V. tculo a Gerencza Mumc _.al "de Com‘role. R
Manutengao e Conservagao de Frotav e : : R

X- trajar-se de acordo co

'curso que terd que fazer usando ioupa.s -
Xe ttado sendo vedado o. uso. de bermudas '
calgbes, camisetas, chmelos chapeus ones e outros vestudrios: que possam a
vir a comprometer a zmagem do thu' r da Pasz‘a e executar outras atrtbuzgoesf ‘
pertinentes ao C’argo e ’ : : ;

SECRETARM .

1-

contemplando o wstema de carreiras,
capacztm;ao reczclagem cortmuada

as polmcas de. gestao de pess' S,
remuneragao recrutamemo seleg o, :
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: ESTADO DO TOCANTINS N
PREFEITURAAMUNICIPAL DE GUARAI g
EXCELE

q"Folha a’e
'restados aos ’

ro de pessoal e audito

evolugdo quantltatzva e qualztatz"’ aro
n Zho”ria ‘dos se-rvi’gos.

Pagamento do Mumczpzo vzsando
cidaddos; - SRR

III - promover e coorde"
Municipal de Guamz supervzszon
execucdo, : C

dos sistemas mumczpazs de Rec s MaZemazs de Patrzmomo ;,de Pessoal e
Assisténcia ao Servidor, orientando e supervzszonando z‘ecnzcamente as suas'
atividades no dmbito da Admmzstragao Munzczpal S ;

VI — promover o cadastro a lotagdo e a movzmentagao dos servzdores '
em observdncia aos processos. tecn cos de gestdo de pessoas e no interesse da
melhoria dos servigos publicos; IR e

VII — instaurar processo
zrregularzdade no servzg:o publico;

VIII — promover atzvzdades
servidores da Admmzstragao Pu‘
aperfezg’oamento continuo - de s
conhecimento, as habilidades e ¢ - = _

IX = coordenar a elaboragao-a’a folha de pagamem‘o da 4dmzmstrag:a0 o
Direta e Indireta do Mumczpzoﬁ_;

m '"str'a,tiVo disciplinar"pata 'apunagc”io de

e ireinamento e desenvolvzmemo dos
'Mumczpal vzsando c;' aquzszgao e ao
), petenczas no . que diz re )

Gestao

XII ~ propor e zmp/ement‘ ,ormas sobre gestao de contratos
programas  antidesperdicio, - estabeleczmento de clausulas ::'» SOCICIZS e a’e
sustentabzlzdade para a aquzs' ’ “hens

assuntos pertmentes a gestao de mazerzal : :
XIII — implementar procedzmentos a’e modernzzagao admmwtranva conm
a utilizagdo de recursos da T ecnolo" ia ’de Informagao no que 017 respezto ao

1 030 Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 Guarzil’—io ‘wwie guarm.m gov.br, ematl gabme edopre .etto@guamz.to.gov.br

oncursos publzcos no ambzto a Prefeztura .
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materiais. e equzpamentos e con
ervzgos de engenharta '

XV — receber, regzstraf
documentos of czazs - \e.ncamm
competentes; o » “§ot g

XVI - prestar mformagoe‘ ao ublzco em geral Sobre o andamento e a
localizagdio de processos e documentos' » SRELL i

XVII — promover o planejament A_.glabal do Mpmzczpzo em artzculagao e
cooperagdo com os niveis fedeml’ dual de governos; ' :

XVIII - coordenar, em agao com o Gabinete. do Prejezto s
entendimentos do Municipio com Ven(zdades mumczpazs‘ estaduais, federais,
internacionais e outras para obteng,ao de recursos para o desenvolvzmento de
programas mumczpazs ‘ R R '

XIX - elaborar, em amc ulaca m s orgdos e entzdades publzcas a’cz
Admzmstragao Municipal, a proposia org:amentarza do Mumczpzo ’

XX — elaborar a Lei Org:am,j_ jtaf ia Anual do Municipio; Tl

XXI — estabelecer o programa de execugao orgamentarza, ,a‘compdnhqr'e s
avaliar a sua efetzvagao i : ARt

XXII — estabelecer a p‘ro agao ﬁnancetm de a’esembolso para o8
programas e atividades da Admmzszmgao Mumczpal w v

XXIII ~ administrar --0s - recursos A nancezros do szz'cz’pio,v.
conjuntamente com o Ordefzador d Despesas :

XXIV — orientar e’ Sup Fvisionar; tecn/cameme as atzwdades de
execugdo orgamentarza e fi nancezra das Secrez‘arzas e Orgaos e Entzdades
Publicas da Admmzstragao Diretae Indzreta ’ o ' .

XXV — expedir atos. normativos  concernentes _a elaboragao_
or¢amentdria, a execugao e a aa’mzmstrag;ao das dotagoes e dos recursos
municipais, R e SR -

XXvI - estabelecer no;mas gerazs 'para a elaboragao da Le. de
Diretrizes Orgamentarzas do Mumc 0. : . v

XXVII — elaborar consoiidar e acompanhar 0 Plano Plurzanual a’o
Municipio, ) |

XxXviil - promover as’ atzvza’ades da Sala do: Empreendedor e," '
desenvolver plano de compras mumczpal que visa ao Desenvolvzmento Local,
através de politicas publicas paumi s para. fortalecer o comerczo local eas
atividades industrial;, comercial e de serw;os ' : :

XXIX - realizar, com excl wdade a contabzlzdade geral dos atos e dos.'
recursos financeiros do Mumczpzo__ e — -

XXX — exercer a politica economzca e fmancezra do mumczpzo das
atividades referentes aos Zang’amentos fzscalzzagao dos trzbutos e demaz.s* randas

'ds unza’ades orgamzaczonazst

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Euclla'es L Rudrm;ea, Pago Municipal: Paaf co dea, Fone. (0““63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77 700-000 Guamt-Td)’ www.guarru.to.gov.br, email: gabmetedoprefezto@gaamz io.gov.br
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ESTADG.DO TOCANTINS

PREFEITURA‘ MUMCJPAL DE GUARAI
’PARAOCIDADAO T

municipais; do recebzmento pagamemo guarda movzmenz‘agao dos recurso.s"
financeiros e de outros ativos do cipio; e L
XXXI promover 0a ’mem‘o geral em assurztos : fazendarzos da_. -

XXXTV — comdenar ae .ctzgi‘a e analzse de softwar s, ferramentas ST
bancos de dados e demais aplzcattv ,nlzzados pelo érgdo mumc;pal intranete =
internet; a disponibilizagdo de mf magoes vza WEB @ortal elerromco home~_ :
page, FTP ou similar); e S G .

XXXV~ identifi icar as necesszdades reais relaczonadas a aquisi¢do e
atualiza¢do de softwares e de h dwares no Municipio, a busca de solucoes'. j
tecnoldgicas que atendam a neces dade de atualizagdo; : '

XXXVI — coordenar as atividades de desenvolvzmento modernuagao oy
processamento eletrénico de da (M,‘Pfe]'eztura chef ar a alterag:ao nos planos o
e programas, a fim de atender a demanda 10S Servicos; o o

XXXVII — controlar a manuz‘engao dos equzpamemos 4 dos sofz‘wares de
informatica existentes na Admzmstrag:ao Municipal; : L

XXXVIII — exercer. atzwdades "orrelatas e outras que lhe seyam* ,
delegadas. ' AR S SR :

2- A Superintendéncia

e Administraciio, Planejamento ¢ Financas, .
compete: TP s e e

I- acompanhar a execug’zm no ambzto da Secretarza, dos planos e -
programas, avaliando e controlando os seus resultados; ; L

II-  estudar e avaliar, permanentemente o custo benef' cxo.de prOJetos e
atividades da Secretaria; B : : :

II-  articular, Junto com as secretarzas supermfendenczas, dzretorzas €.
demais orgaos a elaborag;ao a"e planos, programas e pl‘O]efOS‘ LOA LDO @ L
PP, A,‘ ‘ y . :

V- despachar dzremmente com 0 Secretdrio, subshtuz—lo em suas faZth o

e impedimentos; SRR e e R :

V- praticar atos admtmsti atzvos a’a competencza a’o ~38¢'retal‘c0 por
delegagdo desse; S L : '

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga. Eucltdes Ro(frwuu, Pa;o Mumctpal Pac_t’f co. dea, Fone. (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464~1161 CEP 77 700-000, (‘uamz-?() ww.guamz 10.gov.br, emazl gab etedoprefetto( ,guarat to oov.br o
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| "ES"TA, DO "éANTINS E o
PREFEITURA NICIPAL DE GUARAI;; :
: EXCELENCJA PARA O CIDADAO ‘

VI-  submeter -'a cOnszd_eg,
sua competéncia, i
Vil- desempenhar outr
da Pasta, L _ EES S
VIII- proporczonar os recurso operacionais para vzabzl‘ ar o processa', i
de informatizagdo e artzculagao com as umdades admzmstmtzvas da Secretarza: B
visando obter sua modermzagao : S - S

OmPatzl’veisa ii’étérmmadas.ﬁelb Chefe. -

3-A T esouraria Muﬂicipal,

I- planejar coordenar cutar das anvzdades de recebzmenro
pagamento, guarda e movzmentagao a’o' ecursos fi nancezros e outros valores do'
Poder Executivo Mumczpal o L L T

II- aplicar as dzspombzlzdades financeiras no mercado a’» capztazs nosi v
termos autorizados, respeltado a pothz.ca de mvestzmentos e a legzslagao -
especifica; . b : '
1II- elaborar mensal trt
saldos financeiros e pagamenro
contingenciados; - - 2 : v

IV - fazer consolzdagoes- de. Sala’os bancarzas para efetzvagao de
pagamentos aprzszonados e contmgenczados L AEN

1ral; Semestral e anualmente relatorzos de;_{
reah_.zados agendados,. aprzszonados e

4-A Coletoria, compete:rj :

I- coordenar a Arrecadagao e Trzbutos sendo responsavel por dzrzgn e
executar a politica trzbutarza do Mumcwlo, obedecendo a Zegzslagao vigente;

[I-efetuar os lang‘amerztos f scalizar e controlar os recebimentos de
impostos e taxas. bem como inscrever: em Dtvzda Ativa os credztos orzundos de
receitas tributdrias ¢ ou ndo tributdrias ' Sk ME

lI- fazer o atendimento. ao publzco arrecadar valores, controlar
recebimentos, atualizar debztos ':corztrol ¥ parcelamentos mscrever em Dzvzda '_
Ativa; ’

IV- encammhar a’ebztos' ' para cobmnga e manter o :c'adas'h"cb "dds" :
contribuintes atualizado; Dt R R o
V-elaborar processos de" abertum de empresas e iprof Sszonazs' v
auténomos; : ' , .
VI- fazer emissdo- de
constantes no cadastro trzbutarzo
atividade de arrecaa’aqao tr lbutarza,
VII- administrar e mscrever a engzbzlzdade do crea’ztoztrzbutarzo
VIII- fazer os: langamentos 10 contencioso admznzsz‘ranvo, n

{‘Certia’&es— f"ieiférg:g{' S q assunto,s A
z‘o," entre'outras tarefas c: nz{el_qt sa.

= Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Euclides. L Rodrtoues, Pag:o Municipal: Paczf co .S'dva, Fone., (0*“6 3) 3464 -_
1030 Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 70()-000 Guar(u-T 3 www.gaamz.to.gov.br, email: gabznetedoprefetto(‘guarm to.gov.br

:ecretario_ 0s assuntos. que excedam g
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« ESTADO DOTOCA‘\ITINS T
PREFEI TURA M UNI CIPAL DE GUARA

IX- analzsar as mscrzc;oes ffcz’o& _'SObré

executivos fiscais, resporza’endo as
X-prestar mforma@oes

assessoria juridica Municipal;

XI- executar outras larefasj f 7S

' fetuadas sobre o SRR
ttes - ao contenczoso.__ h}admmzstratzvo a

5-A Dzretorm de Recursos H manos' ‘compete.,

estao € aos.. gastos com pessoal nr;; E
dmbito da admmzsz‘ragao dzret oder: Executzvo zmple en{ando—as ¢
controlando-os, gerenciar os szstema‘ .; pessoal da admmzstragab direta do
Poder Executivo, mantendo azualzZados seus cadastros,. tabelas rubrzcas e
unidades administrativas, conforme 10rmas legais; S '
1I-. zmplementar regras legais. de -execugdo do calcuioﬁ;da folha de i
pagamento da Prefeitura e dos fundo' mumczpazs assim como supervisionar-e . .
acompanhar seus resultados, supervisionar e controlar as mclusoesr exc[usoea e
processamento da folha de pagam" nto R . '
administragdo dzreta, indireta, autar: u
Il gerenciar, orgamza )
funcionais e de posse dos servidore . _ R TR
IV- controlar os quantitativos globais de cargos efez‘zv ‘bem como de"
cargos de provimento em comiss@o. de chefia, geréncia, SUpervisdo, a’zregao
coordenagdo e assessoramento;. correspondehtes as umdades estr_ U ‘_azs ,baszcas
da admzmstrag:ao direta, it Y S = .
V- gerir as atividades vol ada; ao envio a Recezta Fea‘eml 0’0 Brasr7 "
da Declaragdo do Imposto sob Renda ‘Retido na Fonte -~ D[RF da
Declaragdo de Débitos e Créditos: T bz” arzos Federazs — DCTE, bem como da
Guia de Recolhimento do FGTS e Iiforma oes & Previdéncia Socia ~ GFIP, dos
servidores da admzmstraqao dzretcz indireta, ‘autdrquica e fund emal Su]eztos: :
ao Regime Geral de Prevzdencid acigl, e é.RPPS B
VI- realzzar estudos ‘e Arelator ‘
elaboragdo de previsdes e estatisticas
direta, indireta e dos fundos municipais, - : PR ' ,
VII- realizar estudos vzsarndo a atualzzag:ao e ao aperfezgoamento da' :
legislacdo de pessoal ’ s : S

A propor medzdas voltadas

k»Aplementares e
e da le‘ zslag'aov" o

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Cemro, Praga Euclzdes L‘ R z'rzoues. Paco Mumctpal Pacgf' co Stlva, Fone. (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77.700-000, Guarai-TO Wi guaraz.to gov.br, emall gabmetedoprefetto(:guarm to.gov.br
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pardmetros nas lzcztagoes

V- assessorar, a’e jor "
registro de todos ‘os atos qu
contratagdo de servzg:as

VI- cooperar, quando
promovendo a mtegragao de
economzczdade observado 0 mter 2

propostas para a Lez de Dzretrzz
da Prefeitura;

V- acompanhar 0 dese
Prefeitura Mumczpal procedend
adequagdes;

V-elaborar, em con]unto
para o bom andamento das atividades.
basicos da Admmzstragao Pub[zca v

VI-  executar outras z‘arefas corre[atas determlnadas pelo c/zefe dn
Poder Executivo Mumczpal : : . '

Amczpazs przmandﬂ pelos prmczpzosu =

8-A Diretoria dvAJméxéfW

niral, compete:

I- controlar e armazenar os mater
demandas das unidades admmzs i

II- receber e conferir os.mater
entregues pelos fornecedores conform
empenho, &

Av. Bernardo Saydo, s/n® - Centm. Praga' Eue{tdes :
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77 700-00() Guar -

_zs_'-de _c]'on‘sumo,’fpa czi,c;_t,,eh:dim‘enza as'

'consumo ¢ 05 bens }vatrzmomavezs Sy
a eSpeczf cag:oes mserzdas na nota a’e"*
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LA .IEST-: DO 1 QCANTlNS o
PREFEI TURA MUNICIPAL DE GUARAI
EXCELENCIA PARA 0 CIDADAO :

1I- entregar aos fomec do es as natas de empenho dos materzazs de
consumo aa’quzrzdos pela Instituicéo ‘e ‘contro le: ntrega colher, .
quando necessdrio, nas notas. f ais. emztzdas pelos fornecadores dos materzazs
de consumo, o atestado do solicita fins do seu recebimento defmtzvo S

IV~ registrar as entrada Q terzazs a’e consumo no sttema a’e i
Almoxarifado; i

V-registrar. as saldas d
precedido das requisigbes . com .
assinatura do receptor;

VI- executar outras atzvzd ‘

,materjc:zis,, via _Sistema ". de’f,; Almoxaﬂfc;da'.'
ificagdo dos materiais retirados e a

relatas ao cargo.

9-A Direwria de Patriménw: entrai, compete:

I- a execugdo dos ser
arrolamento e caa’asfro dos beﬁs mo
Municipio; St S
11- acompanhar os processos de desaproprzagao a’e dregs. necessarzas @ Tl

lativos -~ ao - "z'nvent,é;%iq,:f fiscalizagdo,

aquisicdo, cessdo e alzenagao de el

XIII- manter constante e A , terr 1Cos, -
com o objetivo de zmpedzr a su ) rvasao solzcztando quando necessarzo a
reintegragdo de posse; S : : SR

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga. Eucltdes ,L..Rudnguev 'Pago Municipal: Paclf ico Stlva, Fone' ’(0**63) ?464 T

1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guaraz-TO, www gu(mu.to.gov br, email: gabmetedoprejfetto@guaraz.ta.gov br
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Av. Bernardo Saydo, s/n° - ‘Centr’o,"Pfagya.' Euclzdes '
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000, Guarax—?‘{) wv.gu

ESTADO DO 1 OCANTINS

PREFEIT URA MUNICIPAL DE GUARAI =2
o ' "O’CIDADAO :

Xiv- mam‘er perfezto e completo o arquzvo de termos a’e empresz‘zmo de
doagdo, de transferencza e outros el ros referentes a movzmentagao de
bens moveis; ' ~ '

XV-  manter cadastro do&zmov’ declarados de utzlzdaa’e publzca

XVI- organzzar e manter atualizado o registro e cadaslro geral de todos
os bens moveis e imoveis, semoventes uienszlzos maqumarzas pertencentes ao
Municipio, para controle mterno e’ prestacd ,o;_ de contas Junto do T rzbunal de
Contas do Estado, S R o e T

XVII- orgamzar e mam‘er m qmvo dos Decrez‘os comendo croquzs.” '
plantas, memoriais descritivos, ‘I '
pagamento, certidoes, forograf ias : o

XVIII- participar - de de inventdrios, avalzagoes e
reavaliagdes, preparar 0s processos a" de‘_aproprzagao do Munv, zpza de iméveis
de interesse publico, acompanhando an, dmento junro a Procuradorza Geral do”
Municipio até seu encerramento, S e : i

XIX- realizar balancetes 'mensalsu das varzagoes pdtrzmonzazs e
inventdrio anual dos bens g -

XX- registrar a mowmentagao dos-’ bens de um orgao pam outro e '
efetuar outras atzvzdades af ns, no. dmbito de sua competencza

10- A Dzretorm de. Ava_mg:ao,‘

,-de. Proces_so_s . “Admzmszmms_ e
Disciplinares, compete. ' g L

- preszdzr comissdes que.objez‘zvam avaliai oS fesultados alccmg aa’os '
tanto pela institui¢do quanto pelo servza’orf SREERA
II- presidir e apurar demandas relatzvas a supostas zrregulares ou’
condutas madequadas de servidor; . . - '
IlI- presidir e~ msz‘aurar process
quando necessarios; :
V- apurar denunczak
publica municipal; .
V- executar outras atzvzdades

' adminz'st_rativgs_:ﬂ; e di;s,c}iplinar'es, v

reclamagdes e atos contra

e[dz"_as ao Cargb. w
11-A Reguladona de Normas e Pmeedzmentos Admmzstmtwos, compete. B
I- Regular todos os atos admmzstmtzvos* emmdos pela Prefezld
Municipal e Secretdrio de Planejamento € F inangas; :
1I-elaborar atos admzmstmtzvos' emztzdos pela Prefezta unmapal e

Secretdrio de Admzmstragao Planejamento e Fi inangas;
111- awczlzar na elabora;a ojeto.s, de Lei;

ordens de’j .

:Pag:o Municipal: Pacg’f ico Stlva, Fone. (0**63) 3464 i
araz.to.gov br, email: gabmetedoprefetto(guaraz.to.gov.br ' :
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ES’IADODO TOCANTINS

1v-
da Prefeita Mumczpal i
V- responsabzlzzar-se pela.elaboracdc emorandos e .
Circulares emitidos pela Prefeita Muy ¢ Secretarzo de Adm tragao, e
VI- auxiliar na elabomgao de” Termos . de Refererzcza e 'realzzar_ i
encaminhamento para o Departam nto itagdo; : R
VII- publicar os atos of ciais da feztura das Secretarzas dos orgaos' S
autarquias e fundos municipais; - : : “ o
VIII- gerenciar os arquzvos que 13 correlatos a publzcagoes de Lezs, :
Decretos e Portarias, bem como de.to publzcagaes fezz‘as no -Didrio Of cial;
IX- elaborar propostas de parceria para publicagdo de conteudos do: ,.-
legislativo, judicidrio, do Mlmsterz_ e‘:partzculares : : ,
X-executar oufras. tarefas ﬁ,_o ».,elatas determmaa’as pelofn Secretarzo ou
chefe do Poder Execulzvo Mumczpc s L

in a'! :‘pafa Sang:c“zo _' L

12- Ao Pregoezro Of cml }Cﬂmpete A

I — credenciar os mteressados - : v
- receber 0s envelopes daspropostas de pregos e da doeumentaeao de.

habilitagdo; .
Il — abrir os envelopes classificar
0s proponentes, : > R

IV — conduzir os proce zme,

4 escolha da
proposta ou do lance de menor preeo IR A

po .,a;ibcﬁudz"cae&fo;-

licitado, sejam aqueles referem‘es
referentes ds suas propostas; - i : S
X- examinar os refendos documentov a luz da Lez e das engenuaa
contidas no edital, ‘habilitando e classgzcando os que esnverem-icondwentes
- inabilitando ou desclasszf candof'_ wqueles que ndo. atender' / :
exigéncias previamente estabeleczda L : v
XI- julgar todos os documento _ 'pertznentes as propostas apresentada.,, T
em conformidade com o com‘eudo do edital, classzf canao-os em conformzdadef
com o que foi ali estabeleczdo e £ : : L
XII- executar outras atzwdad elatas ao cargo

Av. Bernardo Sayido, s/n° - Centro, Praca: Euclzdee L Rodrlgues; Paco Municipal: Pacgﬁca T‘Stlva, Fone {0**63) ?464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77. 700«000 Guarac’-T() www gaaml to.gov.br, ematl gabmetedopre eu‘o(:guarac t0: gov hr
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 ESTAI ‘ANTINS
PREFEI T URA MU! PAL DE GUARA
EXCELENC $ O‘CIDADAO L

XIIT - quando o Pregoezr '
de Licitagdo deverd exercer as seguin

fungao de Preszdente da Comzssao S

a- conVo'carvOS dema'is m

antecedencza mmzma de 24 (vmt

b - abrir, preszdzr e coordenar a lavratura de atas e encerrar as sessdes
desse colegzado ' [ -

c- promover as. medzdas n zas ‘do processdn__z.ehtofe julgamemb-
de licitagdes e pe_d_zdos de cadas,ti. mento; L o

d - anunciar as déliberag-_ s

_tfb ato da Comissdo ﬁ_rmahéhté" L

e julgar OS recursos ll’lte »

f- znstruzr os' Protoco]os cargo da Comzssao : Permanente .

determinando a ]untada ou o desem‘mnhamento de documem‘os pertmentes

g- resolver quando forem de' sua'competencza deczsorza os pedzdos .

apresentados nas sessoes publzcas

h- solzcztar lnforma§?oes as & tramitagdo dos otocolos a

cargo da Comissdo Permanente ide e prestar .informacdes sempre;_'i'”
que solicitadas; S e o
i- relaczonar~se com tercezros ,S’tranho's ou ndo a. dminisir'agﬁo

Direta Municipal licitante, no - que respezra aos mteresses da C omtsv(m

Permanente que preszde

j- solzcu‘ar as autorzdade _.ompelenres serwdores para 0 desempen/zo o

em conformzdaa’e com 0’
conformzdade com o que foz alz

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praca: Euclzdec L Rod 2y ex, Pago Municzpal Pac:ﬁco Stlva, Fone. (0**63) 3464 -
1030, Fux: (63) 3464—1161 CEP 77.700-000, Guarat-T f.www.guaral.to.gov.br, email: gabmetedoprefetto(guaraz.to.gav br
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ESTAD DO’ ] CANTIN,S

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
L EXCELENCIA PAR OCIDADAO LT T

I- apoiar eventos e atzvzd des" iue promovam a economza fomenfando -
os meios e iniciativas que ‘minimizem d.questdo do a’esemprego e aumentem a.
circulagdo de renda necessaria, ao crescimento do Municipio; - : ‘
II- coordenar - o cadastro, a pologza e estrutum das mdustrzas
empresas comerciais e prestadoras.de ser {fos do Municipio; . - -
11I- promover o desenvolvzmem‘o economzco do Mumc;pzo, felatiqumenie
as dreas de industria, comércio e servig : , SRR ‘
V- proporcionar -incentive . 'ecmco -de aporte . mz‘electualf el
desburocratizador para mstalagoes de dusf?zas e comércios ’o»»A/[umczpzo,
V-promover agdes. voltadas ao esénvolvimento do empreendedorzsmo :
em especial, por meio de iniciativas d »zgdas* as mzcroempresas e empresas de
pequeno porte, estabelecendo parcerias com 6rgdos piblicose przvados vzsandu '
a agilizagdo de procedimentos de mstalagao regularzzagao recuperagao e
crescimento de microempresas e empre esas de pequeno porte,. , S
VI- promover a adequagdo’. do ; erf l.e das necessrdade.s dos micro e
pequenos empresdrios as reais demandas. “do. mercado alem da realzzaqao de
estudos, produgdo e dzjusao-} de maferzas e dados relaczonados ao
empreendedorismo, SRR
VII-desenvolver outras atrzbuzcoes pertmentes ao cargo
V- fomentar a mstalagao de mdustrus advmdas de ouz‘ros municipios.
estados e/ou paises; s - :
IX- realizar estudos tecmco para’vzabzlzzagao de novos mvestzdores na '
drea de industria e comerao " : : ey St
X promover reunides co
porte com. a finalidade de dzvulgar
municipio.

, dio e grande].’f:j;" j
,tenczal zndusrrzal € 'camerczat do L

14- A Geréncia de Apow
compete.

entivo @ Indiistria e Comércio Local, -

I- apoiar eventos e aﬂvzdades que promovam a economza fomentanda" L
os meios e iniciativas que minimizem questdo do desemprego e aumerztem a
circulagdo de renda necessdria ao crescimento do Municipio, o ,

II-organizar através de cadastro proprio, a tzpoiogza e estrutura das
industrias, empresas comerciais e prestadoms de servigos do Municipio; A

1II- promover ) deseizvolvzmento conémico a’o Mumczpzo relatzmmente '

1 V- proporczonar
desburocratizador para znstalagoes de

v , de aporte - mtelectuu[ e

_dustrzas e comércias ne ”Mumczpzo
V-promover agdes voltadas "es'envolvzmento do empreena’edorlsmo

em especzal, por meio de. mzczatzvas.‘ 'zmgzdas as mzcroempresas e‘empresas de

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centre, Praca: Euclides L. 'Rodrtmeg Pago Mumupal Pac:f ico Sllva, Fone._(ﬂ**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guara1~T0 WWW.EH ',m t0.gov.br, email: gabm de prefeztoc ,guamz to.gov br
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pequenos empresarzos as reals dem "dag. do mercado alem da realzza:;ao de ﬂ S

estudos, produgdo e dfusao de materzas e dados - relaczonados aoqj- |
empreendedorzsmo R : TR :
VI]—desenvolver outras ambmg’oes pertmentes ao cat‘go

15-4 Diretoria d’e, ',C?O.h vé;&-;og fcampéte:

I- organzzar e manterkatualzzado 0 cadastro e contro/e dos convemos '

instrumentos assemelhados, sl S TR S n '
II- acompanhar, controlar e orzentar a execugao de convemos acordog '

e demais instrumentos, com as cldusulas de obrigacdes financeiras para a

Prefeitura e/ou Fundo Mumczpal e quanto i elaboragao do plano de trabal}zo af:';;' s

vigéncia e & prestacdo de contas;.
LII- assegurar que sejam cump
aplicagdo e comprovagdo, parcial e fina

na forma e nos praz card_qdos;. a

das recursos recebzdos Pl

V- acompanhar a execugdo. dos .convénios, znformand as’ ocorrenczas,-'

que possam afetar o regular cumprzment do acordado;

V- acessar e gerenciar o. sttema de Convenzos do Governo Fedem[ -
SICONV ou outro que venha a ser a’ef nzdo ‘assim como acompanhar no Portal

‘a

da Transparéncia, o andamem‘o dos' co mos Federal e Esz‘adual bem como
emendas parlamentares; . - i SRR N

VI- alimentar o sttema ‘de-gGerenczamemo de Convemos cam as
informagdes de sua compez‘encm T S :

VII-cadastrar, acompanhar e atualizar as certiddes, os: certzf cadoa as
declaragdes e demais documentos da Prefeltum necessdrios para ceZebf agdo de
convénios; F e -

VIII- controlar, calcular acompanhar e solzcztar o pagamen{o do_, -
contratos resultantes dos convénios.firmados pelo Municipio; - - - '
1X- operar o sttemq de 'Gestao, de Convemos

1, Fone: (0%*63) 3464 -
feito@guarai.to.govbr



3333333933333 9333233)333)3333333)3)33333333333)33))3)rrdrrd

ESTAD@ DO TOCANTINS

PREFE;ITURA MUNICIPAL DE GUARAI :
R EXCELEN “IA PARA O CIDADAO -

XIII- manter atualzzado -
recursos;
XIV- elaborar e encaminha
de contas parciais e f nazs cump
termo do convénio; S S - g _
XV-coordenar as atzvzdades znerentes a elaboragao dos processos -
administrativos visando a celebragao de'convemos e formalzzagao a’e parcerzas
com base em regimento especifico : L
XVI- elaborar editais- de.-,
Juridica do Mumczpzo para ana,
convénio;
XVII- elab()rar 08 jfiérm"
vigente, em parceria com a Assesso
XVIII- encaminhar os de ,
assinatura, publicar o extrato. do convemo e dos rermos de parcerza no Dzarzo
Oficial do Municipio ou outro meio: letromco necessdrio, T e
XIX- encammhar 0 convénio! aprovado a Secretaria: soltcnante para _‘- a
monitoramento e acompanhament’o az‘raves do setor competente o
XX- efetuar outras atzvzdades af ns, no- ambzto de sua competerzcza

. daslro dos orgaos f nanczaa’ores de

'ra os orgaos f scalzzadores as presragoa T
; ‘_,rermmados no

16- A Superwsao Mumczpal* .:_'cammze de F; roms; coi‘iepete;‘ =
I- fi Scalzzar 0 Uso da ﬁota geral .da admzmstragao a’zreta mdzrem
autarquias e fundacdes; 3 OO o
1I- controlar as autorzzagoes e nabzlﬁ‘agao dos servzdo; es mumczpuzs
para utilizar os veiculos da frota geral da vadmzmsn'agao : e L
111 atender as reclamagoes e ,ugéstoes dos mumczpes "_’que "z};f;;nge;a‘() e

V-controlar o servigo de Socorr ) a 0, T
VI-  coordenar a dlstrzbulgao d " 'ﬁota mumczpal auando da realzzagao .
de eventos especiais; : |
VII- manter atualwados os lzcenczamenfos e seguros obrzgatorzos da
frota mumczpal da administragdo direta, indireta, autarquzas e funa’agoes' bem_ G
como efetuar o seu cadastro junto 0 Detra/??T O, R -
VIII- proceder a avalza" ao: dos serwgm execufados pelas of cznats
autorizadas, : i L o e o
IX- - programar e acompanhar ' as manutengoes preventwas e
corretivas, procedendo a avalzagao .os a’eﬁzztos apontados; A i
X- executar pequenos cons 105 na  frota da admzmstmgao, v

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praga: Euclides .'"’Rvdnoaes, Paco Municipal: Paczj' co Stlva, Fone: (i 0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77 70()-000 Guarai-T 0, www.guarm.fa.gov.br, email: gabmetedoprefedo(:guaraz.to gav.br

municipais da admzmstragao a’zrez‘a, S R
a ﬁ'ota e com manute (
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TOCANTIN S

NICIPAL DE GUARAI
EXCELENCIA PARAOCIDADAO -~

XI- admzmsrrar e f scalzzar O
de combustzvezs/abasteczmento : : : :
XII- solicitar, sempre. qu e essarzo combustzvezs e lubrgf‘ canz‘es aL
companhias, providenciar renovagao le et
proprios municipais, quando nece
de multas de transzto e ejetuar
competéncia; SR S : :
XIII- executar outras atzvzdades correlatas ao Cargo L
XIV- verificar se o controle de tmfego e de manutengao dos vezculos sao o
seguidos de acordo com as leis em. » e, i ' 5
XV- notificar o motorzst'
erdrio publico, quando for o caso :

fdo:cartc?otorpbmtiv'o na aquisigﬁo T

: e':prc’)'videnciar 0 : 1f’e$SGfom¢nIQ ao

17- A Dzretorza Mumctpa[ de Controle, Manutencdo e Conservagio de
Frotas, Compete. - : LT S RS

I- aulezar na admtmstmgao da. ﬁ'()ta geral da admmzstragao dneza
indireta, autarquias e fundagdes, . : S

II- controlar as autorizagdes e habzlzz‘agao dos servzdof es mumczpazs
para utilizar os veiculos da ﬁota’ g ral 'da"admzm.strag'ao : R :

V-atender as: reclamag:oe e s destoes dos. mumczpes,no(que vtange ao‘
comportamento no trdnsito; dos motorz S .

VI- coordenar a dzstrzbuzgao a
de eventos especiais; . ; S T =

VII- manter atualzvados 08 llcenczamentos e seguros obrzgatorzos a’a
Jfrota municipal da admmzstragao dzrez‘a mdzreta autarquzas e fundagoes bem
como efetuar o seu cadastro junto ao_Detran—T O, _ -

VIII- proceder tz avalzagao‘ erwg:os oxecwados pelas of‘ icinas
autorizadas; : : . ' 3

IX- administrar e ﬁstaliZ'
de combustiveis/abasteéiméhfb‘*" ; ‘

X-solicitar, sempre que io, - combusnvezs e lubrzf cantes as
companhzas providenciar renovagao de seguros obrzgatorzos de veiculos e dos
préprios municipais, quando necessdrio,. controlar o processo de ressarcimenta
de multas de trdnsito. e efetuar outras atzwdaa’es af ins, no ,qmb;_fo de sua
competéncia; : , : : S S

X]- reallzar outras ('1 Ivzdade,

tal"mumczpal quando da realzzagao .

0. Uso do cartao corporattv 'na aquzsrg:ao_ i

7 ,-»Za'zas ao Cargio;"_m .

18-A Diretoriav de fTecinqlggm da Infbtmégﬁé, compete

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Pragr Euclm'es L lorirzg, es, Paco Mumupal Paaf co,Ssza, Fone' (0*"‘63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-060, Guarm-T() www.guarai.to.gov.br, email: gabmetedoprefezto( ,guarm.to gov, br
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ESTA

PREFEITURA" M
o EXCELENC

1P '.L DE GUARAI
RA ’O’ CIDADAO

I az‘uar no plane]amento Strat ’zco e operaczonal da eﬁzztura com

II-_ coordenar 0 dese ,
informagdo mstztuczonazs bem com izar a sua manutem;a_ S _
IlII-  gerenciar 0s recursos e,tecnologza da znformagao no_ambzto a’a o
Prefeitura e demais orgaos : e SR
V- propor polztzcas e diretr
V- responsabzlzzar—se pela
seguranga da mformagao
VI superwszonar a zmplemen
da informacgdo; : :
VI - zelar pela garantza da marzuteng:ao dos equzpamem‘os e szstemas de '
informdtica do municipio; . - - ‘ 23
VII-- alimentar as mformagae 0 'site da Prefeztura _.do Porz‘al dasl‘}e e
Transparéncia, promovena’o a publicidade e ea transparencza dos atos de gestdo;
IX- = monitorar as mformagoes mserzdas no site da Prefetfura e no o
Portal da T ransparencza promovendo apu blzcm’ade ea transparenc:a dos atos L
de gestdo, e _ s e
X-  identificar, zmplementar e ,dm‘zmstrar solugoes de : nﬁaestrutura L
de TI para o desenvolvimento das atividades no- ambzto do vPa" e Secretarms]; 1
Municipais; L B i LR i i
X instalar, confi gurar emanter atualzzados os equzpamentos de rede s
e seguranga, sistemas operacionais e o_utros softwares baszcos necessarlos ao
funcionamento de servigos e solugoes de 1L S o
, XI- manter atualizadas “as - versdes de todos 05 softwares e de v
componentes dos servigos e solug:oes de T 7, bem como gerenczar as respectivas =
licengas de uso e outros mecanismos 'que assegurem a recupemgao da znstaz'agao =
dos equzpamentos centrais da rede ¢ dos respectivos. servicos;: :
Xl prover: ambzem‘e computaczonal .adequado para de envolwmemo L
teste, homologagao tremamento:'_ uso " de ;)-servzcos e solu;oes a’e TI aos -
servzdores mumczpazs ' PRl Sy L - v
V- efetuar a manutenqao dos-’ s ‘stemas de acordo com as. regras de .
negoczo e os requzsztos especzf cados mam‘endo atualzzada a documentagao .
pertinente; , AR , L
XV- manifestar-se qucmto aos .
atendimento as solicitagbes; .
XVL apoiar e supervisionar' os
relativamente aos equipamentos da. area de Anformatlca, _ SR
XVIL responsabilizar-se pela manutengao e o bom func_ namento dos S
equipamentos e sistemas de. znformatlc S '

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Pra;a. Eucltdes‘ L Radr g es; Pag:o Mumapal Pauf CO S’tlva, Fone. (0**63) 3464 - .
1030, Fux: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700—()00 Guaral-T() www.gmxmt.to.gov br, email: 1gabmentc_’a'oprefetto@mwamz to.gov. br

ha area de fecnologza da mformag,ao .
"stao e manuz‘engao dd po/ztzca de _

f&bﬂ‘da;sipc_)lz'ticas nqi’ére’c} 345 tecnologid

p 'ctos tecmcos e custos' envolvedos no

da \_P}fefe’itura
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I- atender aos contrzbuzn' , r_za Dlvzda Ativa , SRR

II- emitir guias de pagamem‘o dos .débltOS znscrztos na. Dzvzda Atzva

III- emitir Certiddo da Divida Az‘zva ARt T

IV- analisar o caa’astro da d‘f "zda_ ativa para zndzcagao de noz‘zf cagau
cobranga judicial; SUL

V- dar suporte e fornec*er. v for magdes a Assessorm Jurzdzca do
Municipio a fim de instruir pr 0cessos de execugao N scal ‘ 7

VI - promover a inscrigdo em Divide

VII- assessorar o ‘Coletor B N Ll

VIII- exercer outras anvrdades pe tinentes ao Cargo. - =~ ..

20- Ao Redator Of czal compete- SR

I- elaborar textos e documentos of iciais,
II- elaborar leis, decrelos_portamas correspondéncias; o
1I- aulezar na publtcagao' de documentm of iciais no Dzarzo szaal do

Municipio; B T _ -
1V- elaborar e publzcar textos iiizagens naS pdgiv’.zdsptvl‘rt%ai‘s do
Municipio; v S S X

V- protocolar e receber documentos oficiais;
V[- realizar outras atzvzdades a :s ao Cargo

21-Ao Arqmvtsza Of cml wmpez‘e, !

I- planejm orgamzare ireczonar os serwgos de arq vo; - - L

II-  planejar, orientar. e acompanhar 0 processo dacumental e
informativo; SRR : : iy A
1II- planejar, orzentar e dzreczonar as atzvzdades de zdent f cagao' -
arquivo e consulta das espécies . documentazs v ' CLE
V- planejar, orgamzar e dlreczonar’ oS servigos de arquzvos ch
documentagdo ativas e passivas; : e

V- orientar quanto a c/asszfzcacao arranjo e dcscrzgao de ducumenim N
para fins de preservagdo, AL , SRAE

VI- adogdo de medzdas necessarzas a wnservag:ao de documem‘os e
manuten¢do do arquivo; ey

vil- zmplantar arquivo: dzgzml a’e aocumenfos :

VIII- executar outras atzvzdades pertmentes e corr elaz‘as czo Cargo

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga Euclzde.s L Rodrwues, Pag:o Municipal: Paczf co Szlva, Fone: (('*"63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77, 700-000, (“uarat-T(), vww guaml t0.gov. br, email: gab' ‘ewdopre ezto(a,guarm to L0V, br




3)3}33})))3}3}3})))3))))}))}})33})))333}3)})}3})

o ESTADO DOTOCANTINS - s
PREFEI TURA M UNI CIPAL DE GUARAi

s e logradowros

IIl-  coordenar equzpamemo' ‘e pessoal especzalzzado sob sual S
responsabilidade, auxiliando na gestao e administragdo;, S
V- executar e gerenczar as. atlwdades relatzvas ao w’bamsmo da ,

cidade; i : :
V- monitorar 0s pedidos de a’ s ’ol?}fdlnentos, loteamenfo;s*;. viabilidade de
construgdo, consulta prevza ‘
VI- gerenciar a emissdo de vzstorzcts técnicas, memorzazs descritivos das
obras, elaboragdo de . relatorzos das dzlzgenczas efetuadas e orzentagoes,*
técnicas, encaminhando-as aos responsave o R
VII- coordenar a documem‘aga que deve mtegrar o.s proce sosv
administrativos de licenciamento de edific des, reformas e demolzgao ’ ,
VIII- coordenar a elaboragao de’ certiddes, alvaras edztazs lzcengas L
cartas de habitagdo e demais documentos da Sec; etaria; - R S
IX- coordenar os servigos de 'zsrorza em obras com. solzcztagao ae,"
habite-se, instruindo os expedzemes Sob’ ; ao condigdes def fqrnqumento da
respectiva carta de habitagdo, L , RN SR
X- notificar formalmente ont buzm‘e quando do in eférzmem‘o ' do}‘
pedido de habite-se, informando as. zrregularzdades constatadas il
XI- supervisionar o arquzvo dos expedzentes pendentes de aprovag:ao
XII- coordenar os servicos de levantamentos topograf cOs sollcztaa’ov ’
demarcacdo de terras, realizac@o de levantamentos planimétricos e altmzez‘rzcm,
XIlI- auxiliar na fiscalizagdo e no cumprimento da legislacdo municipal,
especialmente no que se refere ao Plano Diretor, Cédigo de Edzf cagoes Codzon
de Posturas e demais disposi¢des legais complementares : :
XIV- outra.s atzvzdades correlafas ao (,argo

23- Ao Gerente de Projetos, compete.

/- analzsar pi‘Ojé’lOS de edlf ca(:oes, arquzlez‘omcos estruturazs eletrzcos
sanitdrios e hidrdulicos;, .. . e '

e analzsar a topograf ia geral : agrzmensura georrefere '
e urbano; ; o ' :
{1i- lzberar prOJetos
/1 tir alvards d. : de h b
i emitir alvarads econs___ ugoe e termos e habit,
V-vistoriar terrenos e edifi icagoes, : '

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Euclides L. RorIr“ ”e’;, Pag:o Mumupal Pacgﬁco Stlva, Fone. (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 Guarqi-Ti 0 www.guarat to.gov.br, email: gabmetedoprefettoC guarw to.gov.br
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ESTADO DO T()CANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
EXCELENC‘A PA J O 'IDADAO A

Vi- analzsar laudos te('nv os'emmdos
VIl- criar projetos; Sl

VIiI- realizar levantamentos tecrzzcos v
IX- executar outras atzwdade’ '“latzva‘s ao Cargo

E- SECRE TARIA DE AGRI CUL T URA ’ “MEIO AMBIEN T E E RE C URS OS
HIDRICOS - SAAMRH

I- Ao Secremrm Mumczp ‘ultura, Memémb:entee Recursos

Hidricos, compete.

I- executar a polztzca mumcz al de agrzculz‘um pecuarza mezo ambzente.v
e recursos hidricos; ' ‘ L , R o

ambiente e abasteczmento dando “hesb apozo necessarzo em conjunto com o
orgdos federais e estaduais; - | B o
v - coordenar as fezms lzvres e festzvzdades l'gadas a Sua drea a’p
atuagdo; . : S -
V - apoiar os conselhos mumczpazs vzncuzados a esta Secretarza

VI-— acompanhar e executar servigos de pazsagzsmo e lzmpeza urbana;

VII - planejar e executar a polltzca rural na forma da lei, a participagdo
dos setores de produgao envolve ) técnicos .da drea; produt‘ores e
trabalhadores rurais,  sefores “omerczalzzagao armazenamento e
abastecimento, levando -se_em. conta especialmente, a asszstencm técnica e u
extensdo rural, o cooperanvzsmo e o associativismo, a eletrificacdo rui al ed
irrigagdo, bem como o cumprimento da ﬂmcao social da terra; v

I- controlar coordena}' e gem o zsz‘ema de abasz‘eczmenfo € Segur(mgw
alimentar; . : : : -

II- realizar  a vzgzlancz . .
alimenticios e empresas comerciais fa’e .géneros alimentares; :

lI-  coordenar, fomentar?‘ des rzvolver politicas de. produgao famzlzar: SR
de géneros alimenticios; M R '

V- criar, manter e conservar umdades equzpamentos e znsz‘alacoes o
para apoio e desenvolvimento da polztzca agropeczxarza agromdustrzal e de.
abasteczmento : : -

V- apoiar, planejar, coordenar e erecutat programas de? capacztacﬂo de
agricultores e trabalhadores rurazs 3 :

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Cenlm, Praga Euchdes L. Rodrtgzees, Pa;o Mumupal Pact’f co dea, Fone. (0‘”*63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, G uamt-T 0 www.gruamz 10.gov. br, email: oabmetedoprefezto@guaraz.to.gov.br
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agroecoldgicos, orzentando e a
alimentar e nutricional no mzmzczpz o _ o
V- estabelecer critérios ‘e norma de produgao e agregagdo de valor_;
que beneficiem e promovam o desenvo .enro Soczoeconomzco da agrzcultura -
agroecologica Jamiliar; iy A i '
IX- gerir, admzmstmr e coora’enar os processos. de concessao dos'
pontos de comercializacdo nas fezrac—lzvres e em outros espagos publzcos ,
promovendo o controle da qualldade e da seguranga a’os ahmentos para. o
produtos com o uso de agroroxzcos contro]adou, SR R
X- promover a pesquisa agropecudria, a asszstencza tecmca ea extensao '
rural orientados para a sustentabilidade das aizvzdaa’es agroecologzcas : :
XI-  coordenar e admmzstrar 0s processos de compra, armazenamemo _
e distribuicdo de alimentos para a ;szentagao Escolar, creches e entidades
filantropicas credenciadas e para os programas sociais, com a colaboragao das
Secretarias afins da Prefeitura; o gL L
XII-  incentivar a agrzcu[rura famdzm famemando ac;oes de amplzag‘ao,,_ |
do Programa da Agrtcultura Famzlza "Compra Dzreta Locai e Programa de
Aquisi¢do de Alimentos; ' T : N
XIII- executar outras atzvzdades correlatas ao Cargo

2-A Dzretoma de Pmsag:smo, compete. N

I - executar attvza’ades de pazsagzsmo de parques avemdas prac;as e
ruas municipais através da implantacdo e manuz‘engao de especzes vegetais; .

II- promover ampla arborzmgao dos_ logradouros’ publzcas da- area:”'ff S
urbana, bem como a reposicdo e wb.stztuzgao a’os especzmes aoemes ou em:
processo de deterioragdo ou morte, L i ;

1II- estabelecer diretriz para zmplantagao conservag:ao e manutengao da
arborizagdo urbana, além de coordenar a produgdo vegetal de mudas arbw eas e
ornamentais destinadas & arborzzag:ao publtca v : el

IV- elaborar e propor. normas de paJmo de qualza’acz’e relatzvas a
arborizagdo publica e produgao vegem o = S

V - exercer outras atividades cc)’fk*e!g!’as as suas amszgigée_s e que l;"ze;' -
forem determmadas pelo Secrg:tarzo 2 ' S T

3- A Geréncia de Agric;([{zék@ ?'.Ré¢l§?;¢bs Hz’dﬁc@s, compeze

Av. Bernardo Saydo, s/n’ o Centro, Praga: Euclzélés L :_igaes, Pag.o Mumapal Pacxﬁco Stlva, Fone. (0**63) 3464 -
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EXCELENC ;

I- coordenar as agoes adm‘z strativas do érgdo, sob orientagdo do -
Secretdrio; » TR S ’ R e
- assessorar as atzvzdade,
efetividade das agoes; - e - g
11— supervzszonar atraves dos3 1eios. a seu alcance o uso
e anabolizantes; e i . . SR AN
III- criar meios de. comer' alizacdo ia’zreta entre pequenos produtores e} L
consumidores; A S o
V- indicar a necesszdade _ realzzag:ao de convemo com orgaos e
empresas responsdaveis pela extensdo rvral do Municipio; e Lo
V- promover meios de dzvulgag’ao para orientar o produtor rural sa/)z e .
os objetivos da Geréncia, bem como%de dados tecmcos relevante ,conce; nenies
a politica agricola; . ' = - ' o '
VI- fi .scalzzar a m‘zlzzagao dos
insetos nocivos; : v , s T
VII- executar a polmca rural na forma da lez com a pa" z_czpagao dos »
setores de produgdo envolvendo z‘ecm';os da drea, produtores e trabalhadores
rurais, setores de comerczalzzagao armazenamento e abastecimento, Zevando-ve o
em conta, especzalmente a . asszstencza tecmca e a extensao ruml 0
cooperativismo e o assoczatzvzsmo a eZetrzf cacao rural ea zrrzgagao bem coma
o cumprimento da funcdo social da terra;- : _ -
VIII- coordenar a polzrzca agrico :*do ‘Municipio, prestd do,. asszsz‘e/zc o
e apoio a produtores rurais, principc lmenz‘e os da Agricultura Fan{ iar, e
IX- controlar, coordenar e gerzr tema de abasteczmem‘o e segurang:a -
alimentar; S R S
X- realizar a vzgzlancza e f scalzzagao sanztarza dos produto,s_f
alimenticios e empresas comerciais de g géneros alimentares; . :
XI - coordenar, fomenrar e desenvalver polztzcas de produgao famzliar de
géneros alimenticios, e . : S,
XI - criar, manter e conservar umdades eauzpamem‘os e mswl ue, o
para apoio e desenvolvzmento da polzttca agropecuarza agroz;‘zdusfrwl e a’e
abastecimento; O Ry e
XII - apoiar, planejar coordenar e execumr programas de capacztagao
de agricultores e trabalhadores rurais; . : : .
XIII - assistir ao produtor rural vzsando orzenta—lo pam a adogao de SR
novos processos de produgdo, objetzvcmdo [ melhor desempenho e:o aumento da_; Cepon o
produgdo ou da produtividade, . : : - SR
' X1V - gerir, administrar e c
pontos de comercializagdo nas feir P
promovendo o controle da qua’ idade e e da Segumnga a’osf
produtos com o uso de agrotoxlcos'controlados S

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praga: Euchdev' L. Rodrzoues, Pago Mumapal" Pacxf co Szlva, Fone..(()"*63) 3464 -
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zals;::d,o :Sgc;fetdkio, cu_ida do para a

agrazéxicag' £

ocutos kiqu_imic_os d‘e‘cc'o'rnb" té\c‘_zs _pr_ag"asg .

ordenm 0s processos de *oncessao dos» :

zmenfos' parai -
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ESTADO BO:T"‘YCANTINS b
PREFEITURA MUNICI AL DE GUARAx
EXCELENCIA PA : OCIDADAO .

XV - promover a capacztagaoatemo_ogzca e gerenczal de‘f ..oduto";r'__es;é ’da’ e

mao-de-obra rural; = ~ : RO
XVI - promover 0s pr ’nCipzos a’a agroecologza da preservagao a’os-
recursos naturais, das boas praticas, da dejeia sanitdria vegetal e orientagles.
para a certificagdo a’os produtos em: Seus programas e pro;etos de fomenm'
agroecologico; RO S L
XVI - exercer outras atzvzd de ﬁcorrelaras as: ‘suas ambuzgzoes e que !he -
Sforem determmadas pelo Prefe ito e. p 0 8 e.tdr_io; :

4— A Coordenagao de Fzscallzagao, Lducacao Ambzental e Selo de
Inspe¢do Municipal, compete. L g

I - supervisionar e controlar o funczonamento dos mercados e fezras do ,
municipio; ' : S S SN D S PR REEEE SRt
1l - flscalzzar medzante mspegoes frequenz‘es e perzodzcas a'hzgzene e o ’
asseio dos mercados e feiras, : : i ' v

Il - examinar o estado. __mtar - as mercadorzas e vos proa’utos"
colocados & venda na feira livie e na ma’ustrza local, promovendo Sua
inutilizagdo ou interdi¢do  ao consumo quanda estiverem . deter zoraa’os ou
atentarem contra a higiene; S e

1V - supervisionar e controlar a inspe¢do sanitdria anzma/ no ambzto do
Municipio, tanto no abate quanto na. comerczalzmgao L :

V' - implementar a leOflslag;ao e regulamentos para fumzonamento de
estabelecimentos que estejam sob ' pon abzltdade de mspegao do Servzgo a’e
Inspecdo Municipal, v [

VI - executar as atmbuzgoe : o'matlvas legazs relatzvas a vzgzlanczc* e,
fiscalizagdo de  produtos alzmentzczos de orzoem animal, vzsamz’o a defesa e
preservagdo da satide piblica; i : SR

VIl - realizar « vzgzlarzcla e f scalzmg‘ao samfarza dos proa’uto
alimenticios e agroindistrias comerciais de géneros alimentares; :

VII - criar meios de comerczah agao dzreta enlre pequerses produtores e K
consumidores; : RPN

IX - realizar a prevza mspegao e a zscalzza_cao sanztarla a’os produios de (TR
origem animal, produzidos no Mun; zpzo e destmados ao consumo nos szttes de :

sua drea geogrdfica;

X - exercer outras atzvzdaaes correiatas as suas arrzbuzgoes e as que Z he
forem a’etermmadas pelo Prefezto e pet’o Sec,remrzo ’

5- A Coordemlgao dtl Umtiade Mdmuple de Cadastro Rmainf
UMCR/INCRA, compete.vA v Sreo :
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ESTADO DO 'B‘OCANTINS

PREFEIT URA MUNICIPAL DE GUARAI
S ENCIA PARA O CIDADAO :

L atender ao publlco acerca do Certzf cado a’e Cadastro de ImoveL
Rural - CCIR. R A : '
I- auxiliar os proprzefanos Fura
para atualizagdo de CCIR;
II- recepcionar processos de_ CC 5 _
V- analisar os dados msertdos nas declaragoes e cert?;r" car que os;_-,_::‘; o
" ? ' ' apresentada'-

}lbreenchimento_ das declara§‘5es CLn

no processo; g - . i
V- processar e emztzr o C'C'IR» para quh _os proprzetarzos apresentem-no
no ato do registro em cartorzo ou nas mstztuzgoes fi nancezras para a lzberagao.f .
de créditos; o : :
 VI- conferir - junto aos cartor_
paroquiais; : ‘ : :
VII- vincular o Imposto lerrztorzal Rural no C(’IR denz‘ro do szte da
Receita Federal; : g ’ ! )
VIII- fazer consultas a’erzﬁo do S’ "tema Naczonal de Cadastro Ruml -
SNCR, Cédigo de [movels codzg: de - pessoa, imével pr_oduuva oy
improdutivo, = ' o o
IX- fazer vistoria in 1oco pam verlf icar ber'feltorzas declaraa’as quana‘o -
solicitado pela Superintendéncia Regzonal do INCRA SR/26; ’
X- realizar outras anwdades pertmentes ao Cargo.

S matriculas ' _oriundas.-de’i,”tz’tul@s

6- A Cdordenag&o dt__z,Divi[sf;z'ié deDefesa Civil,{ compétjé‘u

I - Executar agoes de preven;ao : mtzgag:ao preparag'ao resposta e
- recupera¢do e R IR A
voltadas a protegao a’a soc:edade agerzc'ando a mfegragao entre ‘todos
os entes publicos, privados, organizagdes nao governamentais e sociedades civis.
organizadas, para redugdo de desastres e apozo as comumdades armgzdas

II - Prestar socorro e asszstencza as populagoes almgzdas por. desast; es;

estimular o desenvolwmento de comunidades resilientes e 0s processos
sustentdveis de urbanizagdo, promover a zdentz]zcagao e avalzagao das ameacas,
suscetibilidades e vulnerabzlzdades a desastres de modo a ewtar ou redzmr Suas
ocorréncias; : ‘ '

ai - Monzforar 0s eventos meteorologzcos hza’rologzccs geologzcos
biolégicos, nucleares, quimicos - ‘e outros - poiencialmente causadores fie )
desastres, estimulando zmczatwas que‘ resulz‘em na destmagao ‘damoradza em

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Euclzdes L Rod._rzwue 1 Pag:o Mumc:pal Pac_-gf co4 dea, Fone (0*"63) 3404 -
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"al a’e Piotegao e Defesa szzl ~—
as agoes do sttema Naczonal a’e co

Unido e os EstadOS’

- mcentzvar a mcorporaaao he..agoes de protegao e aefesa czvzl no
planejamento municipal; : .

V- la’entzf icar e mapear .as G
Chefe do Executivo Municipal a decret :
de Calamidade Pubhca '

abrigos provisorios, para asszstenc a &.pop Zagao em. szz‘uagao de alto risco ou ¥

desastre, mantendo a populagao mformada obre dreas de rzsco e ocorrencza de_ A
eventos : - K

agoes ' LR TR LT “

emergenciais em circunStdricids;de ’désasz‘res; :

Vil - Mobzlzzar e capacztar S __radzoamadores para atuagao na
ocorréncia de desastre e realizar: regularmente exercicios Szmulados conforme '
Plano de Contmgencza de Prote_(;ao e Defesa Civil;

VI]] Proceder & avallagao a’e danos e prejuzzos das areas atmgzdas por; ;

desastres, mantendo a Umao €0 Estaa’o mformados sobre a ocorrencza de
desastres e as L :

atividades de protegao ctvzl 1o Mumczpzo

IX - Estzmular a partzczpagao de entldades prlvada vsoczagoes de,
voluntdrios, clubes de servigos, orgamza “‘oes ndo governamentazs ¢ associagdes
‘ j , ' treinamento de
associagoes de voluntdrios para atuagao ,cmjurzra com as com mdades apozada.s o
e capacitar profissionais para agoes especy’" icas ent Pr oz‘eg:ao e Dejesa Czwl

7- A Assessoria de Gabiizete;' c,bmﬁ'ete:}_ :
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ESTADO DO TOCANT!NS

PREFEITURAAMUNIC PAL DE GUARAI
EXCELENC PAR A lDADAO B

I- assessorar (2 Secrerarzo
Recursos Hidricos, em assuntos dk : : o
II- organizar a agenda, marcar e agendar compromlssos
IlI- acompanhar. os. lrabalkos désenvo[v idos pelo Secretdrio; o
V- planejar e coordenar pz'ogramas e prOJetos de especzal inter esse a.
gestdo da Pasta; o y L S
V- propor, ao seu superzor

al-de Agf”zcultum . M o‘Ambzente e .

erarquzco medzdas que ]ulgar necessarzas;_;,_ '
para maior aper. fezg:oamento ‘e ‘eficiér ‘a;f, do - atendimento . & populamo
programas, projetos e atzvzdade;_ sob suaq res .onsabzlzdade L B
VI- lavrar atas e reglstros, fotogra cos dos eventos e reunioes real;zadas’,_' i
pelo Secretdrio, S ' ST f
Vil- executar outras atlwdades af ins ao Carga

G- SECRE TARIA MUNICIPAL DE ASSIS T ENCIA SOCIAL E HABI TA §A0 e
- SMASH: ' =

I- 40 Secrettmo Mumc [ de A‘s,sis'téﬁciagsaciql e f‘_Ha‘_bitag{?o, '

compete.

I- elaborar o plano de aéda"77éizhicz})a/ das politicas da assisténcia
social, com a participacdo de orgios. governamentais e néo gc ver namenran,
submetendo-os a aprovagdo dos seus respectivos Conselhos; :

II- coordenar, executar, ace mpani ar e avaliar a Polmca Mumupal a’e
Assisténcia Social, em consondncia com-éas dzretrzzes do- St‘ fe ma 'Umco de
Assisténcia Social — SUAS e da P o) cia Se ‘ o

11- coordenar executar , ;:Polzfzca Mumczp de :
vistas & sua promogdio social, a elzmmagao de barreiras no meraado de tmbalho‘. o
e todas as formas de dlscrtmmag‘ao e de vzo"encza contra a sua digmdade de s
pessoa humana; ' : : ~ R

IV- articular-se com os Conselhos vmculados a Secretarza e com 05
demais Conselhos Municipais, consolzdando a gesmo partzczpattva na a’ef mgao SO
e controle social das politicas puiblicas, -

V- propor e participar d, ”" 1des : v
gestores, conselheiros e técnicos, no. que fange a gestao a’as Polztzcas Pub[zca,s“
implementadas pela Secretaria; : e

VI- coordenar os orgaos subordmadns de /nodo a pmporczonar um
atendimento de exceléncia, as famlllas idosos, mulheres e criangas, .

VII- conduzir agdes governamentais voltadas & realizagdo. das -
articulagdes entre os 6rgdos e entzdczdes da Prefeitura do A/[umc,zp .de Guarai e~
os diversos setores da sociedade, vzsana’o a implementacdo da pe "zca mumczpar_
para as pessoas.com de]zczencza e mobzlz ade. reduzida;. -

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centm, Praca: Euclides L R{)(h’taues, Pago Munwipal Pac "ilva, F_Q e: (0 : *63) 3464 -
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' ESTADO DO TOCANTINS S S
PREFEI TURA MUNICIPAL DE GUARAI -
. EXCELENC[A PARA: CIDADAO ,

ViI- formular exeeutar , ,panhar a PO[l,tI.CEI' funicipal - de e
Habitagdo e de regularzzag:ao “fundidria * de forma mtegr da, mediante
programas de acesso da populagdo- a Izabimgao bem como & melhoria da”
moradia e das condi¢des de habitabilidade como element _essenczal no AR
atendimento do principio da ﬁmgao social da cidade, : SR
VIII- priorizar planos, programas e pm]etos habzz‘a onazs para a_ v
populacdo de baixa rena’a articulados: "'nos ambztos fed al,
municipal,; : A v »

IX- exercei ourras atzwa’a, es correlaz‘as ao C‘argo

2- 4 Superintendé‘ncia Mumczpalde Assisténcia Social;

I- gerenciar, pZanejar_e,cé;?z_tro_laf as agdes administrativas no dmbito da
SEMAS: bt asketnaibudty S |

II- gerenciar, planeyar; e controlar fadmim"sz‘rativdmeh?e 0s .R‘eléurs,o::.
Humanos da Secretaria;. S T

HI- organizar e manter atualizado o cadastro dos trabalhadores do
SUAS, governamentais e nao—governamenfazs mantidos com recursos de
convénios ou outro instrumento congenere firmado com a Secretaria, -
IV- realizar a gestdo e acompanhar a execugdo dos contratcx de" .
prestagdo de servigos administrativos pertinentes a Secretaria; e

V- gerenciar o recebzmento armazenamento, gestao estoque € o
distribuigéio dos materiais de consu" 10 € permanentes T '

VI- gerenczar o serwgo de manuz‘engao das mstalagoe
da Secretaria; : :

VII- realizar estudos mapeame _tos, pesqmsas e levantar mdzcadore.s P
necessarios ao acompanhamento técnico das dgdes da Secretaria; :

VIII- executar outras atzvzdades correlaras ou que Zhe venhczm a ser
atribuidas. g - '

geq‘mpamemos |

3-4 Superwsao de Empreendlmento em Hab!m@ao Socml

I- formular, execuz‘ar e acompanhar a Polzttca Mumczpal de Habztag:uo e
de regularizacdo fundidria de forma integr ada, mediante prograinas de_acesso
da populagdo a habitag¢do, bem como a melhorza da moradia. 'e_'das COndzgaes de
habitabilidade como elemento essenczal ; : -
social da cidade; - i : ' i

II- promover prooramas de habztagao popular em artzcylagao comi ‘65
orgdos federais, regionais e esz‘aauazs e demazs oz‘gaizrzagoes da soczedade czwl

~

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centre, Prag:a Eaclzdev;L Rodmcises, Pa:;o Mumczpm Pac{f' Silva, Fone (0"*6?; 3464 -
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ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURAM UNICIPAL DE G UARAi
EXCELENCIA PARA O CIDADAO

III- promover a regularizagdo e a titulacdo das dreas ocupadas pela
populagdo de baixa renda, passiveis de implantagdo de programas
habitacionais;

1V- promover a captagdo de recursos para projetos e programas
especificos junto aos 0rgaos, entidades e programas internacionais, federais e

estaduais de habitagdo;
V- promover o desenvolvimento institucional, incluindo a realizagdo de

estudos e pesquisas, visando ao aperfeicoamento da politica de habitagdo;
VI- exercer outras atividades correlatas ao Cargo.

4- A Direcdo do CREAS, compete:

I- coordenar, planejar, monitorar e avaliar o atendimento especializado
prestado, nos Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social —
CREAS, a familias e individuos com direitos violados, encaminhados pelos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e demais servigos, nos
termos estabelecidos pela Tipificagdo Nacional de Servigos Sécio-Assistenciais;

II- acompanhar e assessorar 0 CREAS na sua rela¢do com o sistema de
protegdo social e com 0 sistema de garantia de direitos da cidade, visando
assegurar os direitos de familias e individuos atendidos;

III- acompanhar e assessorar O CREAS no aperfeicoamento da sua
metodologia de trabalho por meio da realizagdo de encontros, oficinas, cursos e
semindrios;

V- articular junto as demais secretarias municipais e outras instituigoes
publicas estaduais e federais a prestagdo de apoios e servigcos complementares

necessdrios ao atendimento especializado a familias e individuos;
V. realizar semindrios, encontros e foruns de debates bem como estudos

e pesquisas sobre as diferentes dimensdes do atendimento especializado prestado

nos CREAS;
VI- articular parcerias com 0S gOVernos Federal e Estadual, Sociedade

Civil Organizada e Iniciativa Privada, a fim de garantir o cumprimento de suas
atribuigoes;

VII- acompanhar e assessorar O CREAS na prestagdo do atendimento
domiciliar a familias e individuos com direitos violados;

5 - A Coordenacio da CAI, compete:

I- coordenar os servigos de acolhimento institucional voltados para
familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados,

II- promover o acolhimento de criangas e adolescentes com direitos
violados, que estejam sofrendo situagdes de abandono, maus tratos, violéncia

™ Av. Bernardo Saydo, s/n’°- Centro, Praga: Euclides L. Rodrigues, Pago Municipal: Pacifico Silva, Fone: (0%*%63) 3464 -
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ESTAD@ D,, TOCAN TIN S

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI o
EXCELENC]A ARA fo] CIDADAO

doméstica, sexual, pszcologzca ou negligéncia famzlzar eque s
os vinculos familiares e comumtar‘f s ﬁ'agzlzzados e/ou rompzdos B -
LI- prover o acolhimento prowsorzo de adolescentes de ambos os sexos.
em situagdo de vulnerabilidade, zmpos' ib 'lztados temparai zamente a’e retorno a
convivéncia familiar e comunitdria; - : H Al e Y
IV- promover agdes de fort
adolescente, a famzlta ea comumdad :
V- buscar permanentemente o
comunitdrios dos usudrios em pc
Assisténcia Social - CRAS e Centr
Social - CREAS; - . _ R :
VI- atuar de forma ar f ulada com mstzruzgoes que desenvolvam :
programas voltados ao alcoolzsmo-g ao' uso de outras drogas e a reduguo de
danOS . : S F 5 . .

h;c}ohtz?dm, com

’ 'ncza Especzalzz' a de Asszstencza i

Vil- partlczpar dos esz‘ua’ : de' cczso das crzangas e adolescemes ent
acolhimento institucional com os atores da rede e com a Vara Especzalizada da )
Crianga e do Adolescente; =~ .~ - 7 e : :
VIII- coordenar e monitora os convemos contratos e mstrumcntm
congéneres sob sua responsabzlzdadu S : o BT et
IX- executar outras atzvzdades correlatas ou que lke venham a ser
atribuidas. : ' : : ’

6 -A Gerencza do sttema Umco de Ass: tencm Socml compete.

I- coordenar as agoes de momto‘i%a‘mento e ,avall‘agdo d
da Assisténcia Social - SUAS; : T
II- estabelecer mterface com o Conselko Mumczpal de sszstencza Socml‘ﬁ ‘
e os demais Conselhos no que co bera ‘para. efeito’ de aprovagao de normas
relacionadas a aspectos da politica de assisténcia social; e : -
Ill- promover a gestdo 'do conheumenm por meio da formag:ao
continuada de recursos humanos 1o : contexto mazs especzf co da asszstencza- )
social; : ' S

e promover a gestao do trabalho com vzstas a esfruturagao do
frabalho, da qualificagdo e valorzzagao dos trabalhadores do SUAS: B

V- avaliar, conservar, arquivar, orgamzar e dzspombllzza'"fdocumentos e
demais materiais de conteudo academzéé téenico ou de valor oc;a[ que era de
interesse da Secretaria e de seu corpo. técnico; . : TR T ‘

VI- elaborar, executar e coom’enar o plano de comumcagao mrema e
externa da Secretaria; : S

VII- promover, em amcula«;ao com as demazs gerenczas, a avaizagao aon
SUAS e de seus servigos, , i : : B

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Prag¢a: Euclides L Ro, zoues, Pago Mumupal Pac._,
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000, Guarm—TO www.guarax.m.gov br, emazl gab '
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assisténcia social e unidades: vm g
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' ESTAD@D@TOCANTINS Sl e B
PREFEITURA MUNICJPAL DE GUARAZ N L.

Assisténcia Social; elaborar e acompankar a e*cecugao do Plano" Iurzanual Lez :  o
de Diretrizes Or¢amentdrias (LDO) ; Orgamentarza Anual (LOA) em o
conjunto com a Diretoria de Gestao Orgamenfarza e Pmancena garantmda
ampla participagdo das uma’ades orgamzaczonazs da SEMAS e Consel/zos

IX- submeter & LOA, LDO e PPA, as agoes relatzvas a pol’ztzca de
”"lada SFMAS a apieczagao ';delzberagao v

dos Conselhos afetos; .
X- coordenar e acompanhm 0 .t“rabalho da equzpe da dlrez‘m zcz

assegurando a realizagdo de supervisdes sistemdticas; o : ’
XI- desenvolver outras atzwdades af ins, no dmbito de sua compelencm

7 -A Geré‘ncia de_ Plam?jamen{to Qem;gﬁssisié’nciaS o;ciag',v compete;

I- gerenciar, planejar e contro “as dﬁ:'“.és vpltadas p’ f_fd;j’df?ealizaé;&ode 5
convénios, contratos e msrrumeni TR RS -

II- planejar e acompanha desenvolvzmento das 'tzvzdadés das,
coordenagoes subordmadas de acordo : com as. a’zretrzzes da Admmzszragao o
Municipal; I e : L e G
III- articular com as dzversas Ge; éncias da Secretarza promovendo 0 ’
acompanhamento e a avalzagao da execugao dos servigos afﬂtos a Geréncia; =

V- acompanhar a execugdo dos instrumentos Iegazs fi rmados enfre a
Secretaria com orgdos governamem ; 'nao-governamentazs ' TN

V- compilar dados paraé: a. laborag:ao da proposta orgamentarza da =
Secretaria; : SR , : :

VI- coordenar, planejar e CO}’IH olar-a execugao orgamemarta da Pasta

VII- acompanhar e conrﬂolar 0S recursos recébidos no F “undo Mumczpa‘
da Assisténcia Social — FMAS, no F indo da Infincia e da Adolescéncia — FMCA
e no Fundo Municipal do Ia’oso prestando infor magoes rea*ulares aos conse]/zas
de controle social; T e :

VIII- acompanhar a execugao do uso dOb FECUFSOS federazs e esz‘aa’z"m ,
destinados ao sttema Umco d_\ Stencza Soczal ——vSUAS ‘a tttulo de co- i_if .
financiamento, =

IX- analisar as prestago' s
entidades; L : _ :
X- realizar estudos, mapeamentos, pesquzsas e levan - ’ih‘dz{chdﬁes R
necessamos ao acompanhamento tecmco das acdes da Secretaria;” Lhay Ty

I- fornecer, aos governos Jederal e estadual, as mformagoes g
necessdrias ao controle social no am‘bzto do. mymzapzo e ao momtoramento do i
Sistema Unico da Assisténcia Socia,\ - ' o

}C' ntas dos, , _re_qz_x S

va, /Fone. (0**63) 3464 -
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- Trabalho — AC’ESSUAS/T mbaih

,. ESTADODOTOCANTINS
PREFEITURA MUN]CIPAL DE GUARA

X]I— coordenar o proces‘so*’ a’e'. elaboragao do relatorzo anual da.

Geréncia; 5 SR N .
XIII- executar outras anvzdades cor relatas ou que venham a ser

atrzbuzdas : g : S :

8- A Geréncia do Progremd. d

I- apoiar e acompanhar aé xec, gao a’as agoes e.o resultados das
atividades desenvolvidas; e i e L e
II- realizar a divulgagdo do P%ograma no mumczpzo AR LR
[1I- articular com demais agentes locazs pam 0 acesso dos usuarzos do
programa ao mundo do tra balho r : : T
IV- articular com outras

agenda de atividades conjuntas;
V- executar outras atzvzdades correlatas ao Cargo

9- A Assessoria dos Conselhos, compete.

I- elaborar as atas, resola’ des e mante; atuallzada a docwnenta:;aa do-
Conselho; ' ~ : SR
II- expedir correspondenczas e arquzvar documemos L o :
1II- prestar contas dos seus atos.d Preszderzcza mformando a de zoa’ov os
fatos que tenham ocorridos no Con elho; " - o

IV- manter os conselhezro f@rmadas das reumoes'
discutida, inclusive no amblto das:C’om s50es. Tematzcas g e

V- lavrar as atas das reunides, proceder & sua Zeztura e submete—las a
apreciagdo e aprovagdo do Conselho, ‘encaminhando-as aos conselhezros -

VI- apresentar, anualmente 're_‘latorzo das. utzvzdades do Conselho, ot

da pj‘auta‘_ a{ s,e'r -

VII-  receber, prewamem‘é relatérios e documentos a serem; o

apresentados na reunido, para o fimde proccss.amento e inclusdo na  pauta;
VIII- providenciar a publzeacao dos atos do Conselho no- Dzarzo szc al

do Municipio; P : SOPEE S hoo
IX- exercer outras fungoeA correlatas que. Zhe sejam ambuzdas pe/o v

presidente ou pelo Plenario. SRR SRR '

10- A Divisdo de Patriménio e Almoxarifado, compete:

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Cemro, Praca: Euchdes £. Roamgues, Pago Mumapal Pac{f' co. Stlva, Fone. (0“"6%’) ?464f -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guamz—TG www ouamato gov br, emazl gabmetedoprqfezto( guaraato gov. br
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tica publzcas e com 0s demazsr servzg:os e‘ji S
programas ofertados na rede. soczo sszstenc;al plane]ando e respondendo pela
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI S
EXCELENCIA PARAO CIDADAO

I- coordenar e supervzszonar 0 registro. de materzazs perm -
controle do patriménio mével da Secretaria Munzczpal de Asszstencza Soczal
bem como orientar os procedzmenros d. c "’_,tmle e zelo do- mesma . S
II- orientar o procedzmento quanto' ao recolhzmento e bazxa a’os bensf; ORI
inserviveis; o : S
11I- coordenar e supervzszonar_ os servzgos de recebzmenm conﬁerencza R
guarda e distribuicdo de bens permd ente, reutzlzzavezs no- ambzto da Secretarza B
Municipal de Assisténcia Soczal i S

IV- distribuir. os equzpamem‘o
Mumczpal de Assisténcia Social; : : A T e :
V- efetuar audztorzas patrzmomazs dos bens movezs de carazez .
permanente, Sl : s
VI- emitir relatérios apomando para a alzenagao de bens —
VII- instituir e coordenar rotzna“” de manuterzgao (4 recuperagao de bem ’

dqidﬁdos e recébidos_ pela- Sé&i‘etaé*ia ‘

moveis;

VIII- providenciar a zdentzf' cagdo paz‘rrmomal atraves de plaquetas '
metalicas e/ou etiquetas codzf cadas nos. bens méveis de carater permanente

IX- extrair, conferir e encam har- relatorlos aos 0rgdos. pertmenfes v
comunicando toda e qualquer alteragao no szstema patrzmoma[ para o
correspondente registro contdbil; Ry : Sic e

X- extrair, encaminhar e controlar os T ermos a’e Responsabzlzdade dos R
bens méveis das unidades da Secretaria Mumczpal de Assisténcia Social; .

XI- registrar as transferenczas de bens nos Programas ou umdades da
Secretaria Mumczpal de Asszstenc'lai So zal quando ocorrer mud ng:a f' szca a’osl'
mesmos; '

XII- mstruzr processos a’e bazxa dos berzs moveis; prowdenczar a a’oagao
e/ ou propor a alienagdo dos bens balxado inserviveis, bem como acompanhar a
retirada desses bens; tomar provzdencza ldtzvas ao processo de regularzzagao‘.
do eventual uso de bens publzcos* moveis e imdveis afetos ao patrimonio da
Secretaria Municipal de Assrstencza Soc1al por ouUtros or gao e znsrztuzgoes da .
rede ndo governamental, RS ’
XII- arquivar, os empenhos recebzdos em pasta Suspensa za’en zf cama’ov ‘
cada pasta de acordo com a modalzdade de licitagdo; encammlzar as requisi¢es
aos fornecedores com a correspondente ;quan?zdade que se]aﬁ mf czem‘e pam :
suprir a demanda da Secretaria; : : ' L
XIV- disponibilizar, mensalme teg‘a Secretarza de Admmstragao e aA‘b,
SMASH, relatdrios gerenciais que. retratem a evolugdio de eSto»q‘ue;.e\ ‘balango de
todos os materiais, sob controle a’o al oxarifado; el
I Realizar outras atzwdades : 'rrelm‘as* ao Ct 'zrgo

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: E’uclza'es' l Rauzoues, Pag:o Mumupal Paczﬁco Szlva, Fone. (l)"“‘6 ?) ?464 -
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compete:

I- coordenar 0 funczonament@ dos Cenlros de Referencza da Asszstencza‘ -
Social - CRAS, assegurando a prestacio descerztralwada e ‘territorializada dos
servigos da protegdo social bdsica do Sistema Unico de Assisténcia Soczal -
SUAS, previstos na Tipificagdo Naczanal de Servzcos Soczo~Asszstenczazs :

1I- monitorar e assessorar CR4S no cumprimento de sua atr zbuzcao
de acompanhar familias em szruagao 4 _'efl's'co ¢ vulnerabzlzdade S()czal por meio
do Programa de Atengdo Integral a Famzlza -PAIF e demazs servi¢os,

III- coordenar e assessorar o C XAS no processo de acompanhamento e
de atendimento domiciliar aos ldosos,e a i‘peswag com defi iciéncia, acompan/wr
e assessorar o CRAS na sua tarefa de coor denar os Coletzvos Territoriais de
Protegdo Social e de zmplementar os Protocolos de Gesz‘ao fntegrada nos :
territorios; : B NE e -
IV- participar de zmtanczas colegzadas e de redes em seus terrztorzos :
promover avaliagdes dos CRAS e dos- servicos neles prestados, visando medir os . '] o
efeitos e impactos dos mesmos na A8 famzlzas e dos z‘er, orzos a’a sua.-.jv =
Jurisdi¢do; : : SR

V- acompanhar 0 funczonamento dos C' o:’etzvos T errztorzazs de Proteqao
Social, assegurando que as pactuagbes prevzstas sejam feitas; _ :
VI- coordenar e monitorar os: corﬂvemas confmz‘os e znsirumentm .
congéneres sob sua responsabilidade, : SRR

VII- acompanhar e cantrolar as mem f' szcas e f nancezras a’u,"
instrumentos legais firmados; ~ S , Lo

VIII- - registrar dados e znformagoes erzcammhanda__ff; - tor .
competente para efeito de avalzacao e de: composzgao de mdzcadores soczazs dai :
Secretaria Municipal de Assisténcia Socml O S L _

IX- participar do planejamento e a(‘omparhar processob a’e jomzagcvo- :
continuada da equipe; : : :

X- elaborar relatério . anual a’e az‘zvzaaa’es e apresenta—lo ao setor .
competente da Secretaria Mumczpal de Assisténcia Social; , S

XI - participar das reunides "dQ Comn‘e Geator da Secremrza Mumc;pa,,;*-, ’
de Assisténcia Social, quando convocado S i Lk - : ‘

XII- executar outras atzvzdades c rrelafas ou que lhe venham a ser o
atribuidas. . '

12- A Diretoria do Cadastfa-‘ﬁﬁi@f/ ‘begmmfa BoIsava dm:ﬁia,,,vc:}}}zpete: ;

I- fazer a mterlocugao entre o mumczp'o o MDS e a SETAS" para ¢ .; o
implementagdo do PBF e do CadUmco tersdo poder a’e decwao, demofﬁzi izagdo. |

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Eucltde.s L R_odngu , Pa;o Mumczpal Pacgf C Stlva, Fone. {t » ¥
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EXCELEN IA PARA OCIDADAO

de outras mstztuzgoes e a’e artzcula;ao em‘i e as dreas envoz’vzda&na opez agdo a’o
Programa; , R : e : :
II- coordenar a rela¢ao entre as ;Secrefarlas Mumczpazs a’e Asszstefzcza
Social, Educagdo e Savde para o acomp amemo a’os benefzczarzos do PBﬁ ea
verificacdo das condicionalidades, J 3 ‘
III— coordenar a execugdo dos recw'sos a’o IGD AN
fazer - a mferlocugao' m a. ICS, garantmdo a eles a’. N
acompanhamento eaf iscalizagdo das acoea o Programa; ' 2 E
V- coordenar 0s processos que envolvem as estrategzas relaczonadas ao.
Cadastro Unico nas agdes de cadastr amentofdas famllzas pobres' bem como das- .
populagdes tradicionais e especy“ icas; - S P v
VI- conduzir agdes para o acoMpa Izamem‘o das famzlzas em sztuagao a’e ES
extrema vulnerabilidade; R o -
VII- coordenar agoes de busca a{wa objenvando Zocalzmr as famzlzas‘ o
em situagdo de pobreza e extrema pobreza 2
VIII- atender as demandas de" a 'dztorzas e IEWSGO do cadastral Hos
prazos estabelecidos; S : o :
VI-  executar outras attwdades perrmentes ao Cargo

13-4 Coordenagao da Eqmpe Va am‘e d’o CRAS compete.v ;

I- acompanhar as famllzas cadastradas o ' ,
II- deslocar-se pelo territério de referéncia da umdade de CRAS a qum
pertence, em busca de novas famzlzas e/ou zhdzvzauos ainda ndo cadastrados;
HI- levar as mformagoes quanta ao. tmbalho polzlzca programas e
projetos gerenciados pelo CRAS do territorio; - s Ny
I~ informar sobre a rede soczoa szstenczal de atendzmento as demandas .
II- realizar outms ambuzgoes cov elataa ao Cargo e :

11- A Assessoria de Gabi:zeﬁte,»;coi?@peze.? .

I- assessorar o Secretarzo em ossuntos da Pasta; 5

II- organizar a agenda, marcar e agendar compromzssos, i

I1I- acompanhar os trabalhos dese‘i olvza’ou 5 pelo Secretamo

1V- planejar e coordenar programas € proje!os de espe
Secretaria; S il : LR o

V- propor ao seu superzor hzerarquzco medzdas que Julga necessarras :
para maior aperfeicoamento e- eﬂczenc ia do atena’zmento a populaga
programas, projetos e atividades sob. sua respamabzhdade o

VI- lavrar atas e registros fofogra]‘zcos dm evenios e reumaes reafzzadm
pelo Chefe da Pasta; Sy A »

, mteresse .,1_. :

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Euclzdes L. Ro(lmgueb, Pago Mumapal Paaf V"Stlva, Fone. (0**63) 3464 -
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I- programar coora’enar
publica municipal de ensino; -

1I- administrar o sistema de ensino; : S

llI- instalar e manter esz‘dbeleczmentcs publzcos mumcbpazs de ensino.
controlando e f scalizando o seu fumzonamento '

IV- gerenciar a documenfac;ao escolar e estatistica, a eslrutwa e
funcionamento do programa fea’eml~ _vmculado a frequencza do aluno a escw’a
bem como o registro escolar; - e - ‘ ST

VII- prover o aten,dzm"' onal especzalzzad com recu 'sos,,‘i--'_ 2
tecnoldgicos, equipamentos ad. - acessibilidade . - arqu é}'fz'iica,:':vr en't‘rez Lii
outros, conforme a necessidade do aluno. com deficiencia; Caim el

VIII- articular agdes com. outros orgaos pliblicos mumczpazs , estaduazs e
federais, entidades nao—governamentazs ‘e de iniciativa przvada sem 'fns'?'».. o
lucrativos, para complementar o atendzmenro especzallzaa’o nas areas a’e
educagdo, : : : : :

IX- incentivar a pesquzsa d id
uma prdtica contmua de dlvulgag
da educacgdo,; : ' R

X- zmplementar 0 sttema 7 umczpal ;de Enszno Consel fMumczpal de'
Educagdo, o Conselho de Alzmentagao Escolar o Conselho do F UNDEB e
outros, no dmbito educacional do municipio; ‘

XI- fortalecer gradativamente conselhos escolares ,

XII- proporcionar acesso. qualzlanvo aos Fecursos z‘ecnologlcos pa
alunos, professores e funczonai zosg; AR :

XII-  implementar . progr
estabelecimentos publicos municip

XIV- prover de»tra{nspon‘e
em regime de colaboragdo com o
governamentais e de iniciativa pri
0 acesso dos alunos a escola

i v_—pedagoglca no mtu o 'e zmplementar-r s
ublzcagao por meio d 'em‘os ng area;

de frlzmentag:ao e nutrzgao n‘o‘é;f '
"_,Asmo 3

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga. Euclzdes Pag:o Mumcrpal' Pacgfic Szlva, Fone. (0**63) 3464 -
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~ ESTADO DO TOCANTINS e
PREF EIT URAAM UNICIPAL DE GUARAI

readequacgdo do Sistema de Avalzag:a, de Desempenho dos professores e demazs -
profissionais que atuam na Secretarza , L o
XVI- intermediar convénios, . ‘cordos a]ustes termos de cooperagao .
técnica e/ou financeira ou mstrumento.s' congéneres, com entidades przvadas
sem fins lucrativos, e orgdos. a’a aa’mzmstragao dzrera e mdzreta da Unido,
Estados e outros Municipios; -~ ~ ' ' 35
XVII- desenvolver acoes mtegradas com outras Sea etarzas Mumczpa;s
XVIII- estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que. contemple a
criagdo de mecanismos de contro 'valzagao do szstema de ¢ ensino, formagdo
continuada, adequagao do espago' sico,: aquzszgao de materzals € equzpamemos
entre outros; 5 g v R : :
XIX- efetuar o planejamento_das atzvzdadea anuais ‘e plurzanuazs no
dmbito da Secretaria, em consondncia com o orcamento dzspomvez a Pasta;
XX- zelar pelo patriménio alocado na umdade comumcando 0 orgao
responsdvel sobre eventuais a/teragoe = o
XXI- desempenhar outras atividade f{que the sejam atrlbuzdas pelo Cheje
‘do Poder. Erecutzvo no dmbito de sua drea de atuaq'ao '
XXII- planejar, executare acampanhar a polztzca cultural da czdade
XXIII- mapear, difundir e forear a zdentzdade culz‘ural da Czdade
XXIV- desenvolver atzvzdades de preservagdo do patrzmomo histrico
cultural e amstzco no dmbito do Municipio;
XXV- promover a realzzagao de  evenios e festejos populareo
culturalmente signifi cativos; :
XXVI- realizar atzvzdades de. ncem*zvo ao folclore e todao as formas de
cultura popular ) :

2- Ao Superintendenﬁt' il .de . Assuntos Administrativos ¢

Educacionais,_compete: ' ' e T T AT v

I- supervisionar, corztrolar e aval:ar a a§ao mzmzczpal no campo d.z
educacgdo; L : S TR
II- articular-se com as- umdades escola’res pam a’ elaboragao e
atualizagdo da Zeozslagao educaczonal "em regime de parcerig; i :
HI- avaliar e controlar oS Stéma de Ensmo Municzpal" 'rom_ v,‘vendo sua
expansdo qualitativa e atualiza¢do pe nanente RN

1V— inserir e zmplemenz‘ar : polztzcas publzcas qu assegurem o
aperfeicoamento do ensino ‘e da',a'prendzzagem de alunos : professores e
servidores, R - SRR

V— pesquisar, planejar e promover % aperfez oameizlo e a az‘ualuagaa
permanentes das caracteristicas e qualific icagbes do magistério e do populacio
estudantil, atuando de maneira. compan vel com-os problemas. zdem‘y‘" cados;

Av. Bernardo Saydo, sm° - Cemm, Praga. Fuclzdes i Rm[r zgves, Puago Muntczpa/ Pact’ﬁco Stlva, Fone. (07*63) 3464 -
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ESTADO BO TOCANTIN S

PREFEIT URA MUNICIPAL DE. GUARAI
| EXCELENC!AP RAOCIDADAO L

VI- assegurar c‘zs ci*ia’n'ga‘s . jovens e adultos no ambx»ok do szsz‘ema
educacional do Municipio, as condzgoe' necessarzas de acesso, permanencza e
sucesso escolar;, S S ' : o : S

VII- auxiliar, no ambzto do seu Orgao a gesz‘ao e ao. com“‘oie f nancezm s
dos recursos orgamentdrios prevzst sua Unidade, bem com C a ges 23
pessoas e recursos materiais existen . consonancza com f
regulamentos emanados pelo Ch 2. d Poder Executzvo
Municipal de Educagdo; ~—~ R T » s

VIII- desempenhar outras: ,tzwdades que lhe sejam atrzbmdas pelo_'f"
Secretdrio Mumczpal de Educagao no ém bito de sua area de atuagao I

jdo Secretarzo, :

3-4 Coordenagao do Progmma AABB Comumdade, compete,

I- orientar agdes educactonazs e admmzstranvas do Programa a’e forma
proativa, favorecendo a par fzczpagao c_oe,sao a’as _compone;jzte,s:_da.vKmpe :
AABB; : il : : '

II- colocar-se como m‘édzador- entre o parcezro os educaa’ores 0s
educandos, as familias e a comumdade em geral Sl ‘
1II- ter postura ética nas re ¢Oes com -as famllm escolas e
comunidade, bem como na comunice " terpessoal e znst:tuczona[ ,-
V- dominar o conheczmento 3 pedagogzco base humamsm S
contemplando fundamentos fi losof cos pszcossouazs € etzco-polztzcos Sl R
V- planejar, desenvolver “mon torar e - avaliar. ‘agdes.. dzdat:cwﬂf A e
pedagogzcas de carater crztzco tran ‘ ' |
sistemdtica; s
VI- atuar com ﬂexzbzlldade e ; o
didlogo, a criagcdo de espagos democmlzcos o acolhzmento a adverszdade e a -
autonomia dos sujeitos; - ‘ £ a i '

VII- realizar outras atzvzdades af ins. no dmbito do Programa AABB
Comunidade. S U

4-A Coordenagﬁo Admin’istm ¢ cdmpes‘ek
I- awczlzar na elaboragao dos documentos of icials;
II-  organizar arquivo de,d cumentos oficiais recebzdos € envzados o
- atuar junio a Asses ori ,e” 'nyxabznete é. do Secrerarzo nas e
organizagdo dos documentos de gesta e S0 - s SC
IV- elaborar termos de referencr e processos lzcztaz‘orzoa
V- produzir relatdrios dos documenlos oficials, enwados e recebzdo ‘

durante a semana, mapeando os que fo' ‘am efez‘zvados e m necessarvzus de aerem;‘_.
revistos; ' |

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praca: Euclzdes L ”R i ,Pago Mumczpal Pacf 0 tlva, Fone. ;(0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 7()0-000 Guaraz—-IO www guarm.m.gov.br, emazl ga_ /)
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FSTADODO

PREFEITURA MUNIC
EXCELENCIA PAR

VI- aulezar na documenta«;ao af Czal das coordena es e demazs .
divisdes da Secretaria; o S S
VIiI- outras atrzbwgoes perfmentes} ao Cargo

8 A Coordenagz"zo_das Escol’as'?i Campo, com'pet_e:_ it

I-  planejar agoes que con vibuam com a melhoma do processo ensino-
aprendizagem, garam‘mdo ‘melhor desempenho dos profeasore' na fungdo. de
Coordenador nas Unidades Escolares . pare -,.melhor assessora S a}lunos em
suas necessidades educaczonazs G o St

II-  oferecer suporte pedagogzca as' Umdades Escolar propor cmnando
condigdes de realizagdo do efettvo pedac‘rogzco escolar, Ae/npre gue necessdrio
ou solicitado, deslocar—se as umdades escolares para agoes de orzemagao
técnica descentralizada; Ty . = SRR

LI-  atuar como orzentador e faczlztado:* vzsando ’ acompanhar as
unidades escolares no desenvolwmem’ das atividades zmplementadaras do
curriculo, avaliando seu andamem‘o e or. tcmdo oS- coora’enadores escolares e i
os docentes de modo a assegurar o.cumprzmento das metas e abeleczdas pela’ i
Secretaria de Educagdo, o Plano Naczbnal e,Mumczpal de Educagao e as metas'
da unidade escolar em sua proposla pedagogzca T .

V- agir na orientacéio técnica, a fim de zmvlen"entar e acompanhar o
desenvolvimento de propostas pedagogzcas das andad es Escolares _’ ;

V- construir normativas para, eiaboragao de propostaa pedagégicas
das Unidades Escolares Jurisdicionadas ao Sistema Municipal de Ensino de
Guarai, cuidando de seu acompanh'“'memo, e az‘ualzzagoes perzodfcas de. acordol
com as necessidades da comunidade em que er - inserida;

VI- elaborar e acompanhar} j2) o;etos ‘técnicos de stentabilidade
pedagdgica e especiais a serem’ executadas pelqs Umuadeo E scolazfes vmculada
ao Sistema Municipal de Ensino de Guaraz : % : :

VII- estruturar, em cooperag’ao com o Conselho M umczpa! de Edmagao
e unidades escolares, a estrutura Curmcu[ar dcz modal;dades de Ensino.
conforme a drea de conhecimerito: : e

VIII- elaborar parecer pedaga o sempre que
assuntos relacionados ¢ oferta do ensmo :;aprendzzagem~
sempre que necessdrio, nas propostas; edago; gzcas em vzge !
Escolares do Sistema Municipal de: Erzsm‘ o L . v

IX- elaborar e ac ompanhar o Calenaamo czscolar em cooperag:ao com o
os coordenadores escolares na execig¢do do calenddrio ﬂscolar a ser envzado
para aprovagdo do Conselho Municipal de Faz«ccn,ao _ T e

X- acompanhar avalzar e apbicir a agao pedagog a‘a’a.s umdadesﬂ ‘"
escolares, i : Dy e

Av. Bernardo Saydo, s/n” - (entro. Prag.a. Eucltdes L Radm*rues, Pago Mumapal Paa_’f Szlva, Fone. (0"*63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guaral-TO www guarat.to.gav br, emazl' gabm oprefetto@guamz to.gov br
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ESTADO"DOTOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
EXCELEN 1 ARA' 'CIDADAO L

XI-  assessorar e acompan/ t'ryo Conselho Mumczpai da Educag:ao ent
suas atrzbuzgoes legais no Sentza’o ,d cumprir a Zeglslagao edt/caczonal que
regulamenta, fiscaliza e propoe medzdas para.. melhorra a’as polztlcas ,
educacionais de Guarai; e : o

XII- construir, em conjunto’ com__ o0s C oordenadores Escolares os
Regimentos das Escolas Munzczpa vwdando de seu acompanhamento e
atualizagdo periédica; SRS ' ' :

XII- circular mecanzsmos‘ )
Infantil, Ensino Especial, . Educagao ;
Ensino Fundamental, zelando pela faixa etdria dos estudantes S S

XIV- auxiliar na elabora¢do de pr -pro;etos de lei referentes a as surzz‘os“fflg} ‘
diretos da Educagdo Municipal, como Crzagao do Sistema Munzczpal de Ensino,
de Conselho Municipal de Ea’ucagao Criagéio de Escolas, frarzsferenczas de
Escolas e outras solicitagbes de interesse da Educagdo Municipal de Guarai, »

XV- analisar as propostas pedugogzcas das esco .urbanas edo
campo, acompanhando a tramztagao para a aprovagao do _C nsevlho Mumczpal S
de Educacdo; L - : L :

XVI- propor, superwszonar analzsar‘ ¢ revisar pI”OjelOS de Formag'ao,
Continuada Permanente dos Profissionais da FE a’ucagao e acompanhar a
apresentagdo ao Conselho Municipal de Educagco

XVII- atender convocagdo da Secretaria Mumczpal de Educagao pai
Jazer representagdo publica em oraaos de compelei el(l pedagogzca e aL
normativas educacionais; _ '

XVIII- avaliar os resultad s do
estratégias de aprendzzagem para_}
rendimento escolar, : o

XIX- colaborar em. todas s agoes a “«Secretarza d Jorm em
prol da qualidade do Ensino ofereczdo pelas Umdades EscoZares vmculadas ao, -,
Sistema Municipal de Ensino de Guaraz R

para; Educagao,

‘:zmg:ao a’a prop‘ -"t ‘
' 9 anos. para o -

rabalho docente estabeiecem/c_ R
- ecuperag:ao a’e alunos com: menor o

6- A Coordenaciio da Educagao‘lnfam:i competa

I- plane]ar e executar“agoes que corti zbuam com G melhorza do
processo ensino-aprendizagem, garant_mdo mez’hor desempenhol dos professores i
nas Unidades Escolares, para. melhor assessorm aos f' alurios em - Suas -
necessidades educacionais, e ' S

II-  oferecer suporte pea’aoogzco as Dmdades Escolar proporf’zonamz’o‘
condigdes de realizagdo do eferzvo pedaoog,co colar, sempre que necessdrio
ou solicitado, deslocar-se as unzdadev escow es, para agoes de orientagdo
técnica descentralzzada L - : :

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga Eaclzdes L ,-Radr:gues, Pago Mumczpai Pauﬁco Stlva, AFone. (0**6?) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guaraz—T() w guaraz.to.gov.br, email: ' ; (guaraz to.gbv br
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EXCELENC[A PAR " OCIDADAOi

1Il-  atuar como orzentador; e faczlztador vzsando acompanhar as
unidades escolares no desenvolvzmento das atzvzdades zmplementadoras do o
curriculo, avaliando seu andamento e orzentando os coordenadores escolares e B
os docentes de modo a assegurar 0 cumprzmento das metas. estabeleczdas pelal S
Secretaria de Educagdo, o Plano Naciondl e Mzmzczpal a’e Educagao e as metas. .
da unidade escolar em sua proposta pedagogzca v SR =

IV-  agir na orientagdo técnica, a fim de zmplementar € acompanhar o
desenvolvimento de propostas pedagogzcas da Educagao Infantz nas Umdades, A
Escolares; : - _ .
V- construir normanvas para elaboragao de proposzas pedagog:cas
das Unidades Escolares /urzsdzczonadas ao Sistema Municipal de Ensino de
Guarai, cuidando de seu acompanhamem‘o e atualizagdes perzodzcas de acordo
com as necessidades da comunidade.em que a Umdaa’e Escolar estiver inseridu;

VI- elaborar parecer pedaaoglco sempre que solicitado, sobre
assuntos relacionados a oferta do ensino e da aprenazzagem, bem como intervir,
sempre que necessdrio, nas propostas. pedagogzcas em vzgencza nas L zzdades '
Escolares do Sistema Municipal de Ensino;. oo

VII- elaborar e acompanhar o Calendarto Escolar em. coopera(;ao com
os coordenadores escolares na execugdo do calenddrio escolar a ser. envzaa’or
para aprovagdo do Conselho Munzczpal de Educagdo; L : _v

VIII- acompanhar avalzar e apozar a agao pedagogzca das umdaa’e;_
escolares, o Sl
IX-  assessorar e acompanhar 0 Conselho Munzczpal -da Educagaa em'ﬂ_,"f ,
suas atribui¢des legais no sentido de cumprir.a. legislagdo educaczonal que
regulamenta, fiscaliza e propoe' medzdas para melhorta ‘ das polzticas i
educacionais de Guarai; . : : o L T T -

X-  circular mecamsmos de zmplanrag,ao da proposta para Educ :gaa
Infantil, zelando pela faixa etéria dos estudantes;

XI- analisar as propostas pea’agogzcas das escolas ‘ urbanas e do
campo, acompanhando a z‘ramzfagao para a apro vagao do Conselho Mzm'c/pal ‘
de Educagdo; L Sl : -

XII- propor, supervzs;onaﬁ analtsar e revisar. pl’O]ez‘b' ‘_de Formagao S
Continuada Permanente dos Prof issionais da Educagao e acompanlmr a
apresentagdo ao Conselho Munlczpal de Ea’ucagao o FERR

XIII- atender convocagdo da Secretaria Mzm:czpal de Educagao para L
fazer representa¢do publica em orqaos de competencza pedagogzca e de_ .
normativas educacionais; o o

XIV- avaliar - os resultaa’os do aba iw 'doc*éfzte esz‘abelecenao’f
estratégias de aprendizagem para a rec uperag,ao a’e alunos oin - menor .
rendimento escolar: S NI en i e e

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Euclides L. Radngue&, Pago Muniupal Paczf ico. dea, Fone. (0**6 3) 3464. -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000 Guaml-T 0 www.gmzraz.to.gov.br, email; gabinetedopi fezto@guarauo gov. b.'
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EXCELENCIA A oc; ADAO

XV- colaborar em todas as acoes da Secretarza de forma coletzva em
prol da qualidade do Ensino ofereado ] 'élas Umdades Escolares vmculadas ao.
Sistema Municipal de Ensino de Guarai, e e : '

XVI- realzzar outras atzvzdades corre!atas ao Cargo’ £

7- A Coordenagao do E nsino Fu

meiztagl,; ;,compete°

I- planejar agoes que contrz' uam com. a melhorza do. pracesso ensmo .
aprendizagem, garantindo melhor :-desempen/zo dos professores do Ensino i
Fundamental nas Unidades Escolares para melhor ascessorar aos alunos ent
suas necessidades educacionais; _ o

II-  oferecer suporte pedagogzco as '_ Umdades Escolares
proporcionando condicées de realzzag:aofdo efetivo pedagagzco ' scolar‘ sempre
que necessdrio ou solicitado, deslaca se as 1 umdade.s esco[ares p a agoes de;’ Sl
orientagdo técnica descentralzzada'_ fr T R B

III-  atuar como orientador e facilitador, ‘visahdo acompanhar as
unidades escolares no desenvolvim nto: das - atividades zmplementadoras do.
curriculo, avaliando seu andamento e 'orze'ntando os coor denadores: escolares e
os docentes de modo a assegurar o cumprzmento das metas estabeteczdas pela
Secretaria de Educagdo, o Plano Nacional e Munzczpal de Educagao e as metas
da unidade escolar em sua propasta pedagogzca L : ,

IV-  agir na orzentag:ao técnica, a f m de zmplementar e acompanhar o, S
desenvolvimento de propostas pedagogzca das Unidades Escolare“ R LR

V- construir normativa ~7p"'ra elaboragao de propostas pedagogzcas
das Unidades Escolares jurlsa’zczonadas -ao Sistema Municipal de Ensino de
Guarai, cuidando de seu acompanhamento e atualﬁagoes perzodicas de acordo
com as necessidades da comunidade em que a Unidade Escolar estiver inserida; - .

VI- elaborar e acompanha ‘prajetos  técnicos de sustentabilidade
pedagogica e especiais a serem executadas pel.m Umaades Lscolareﬁ vmculada&
ao Sistema Municipal de Ensmo de Guam’ TR ’ S R

VII- estruturar em cooperagdo com oConselho Mumczpa de‘ Educagaa_f: T
e unidades escolares, a estrutura "Currzcular das modalzda :.123 de Enszno =
conforme a drea de conheczmento - . - o Sl

VII- elaborar parecer pedagogzco sempre que solzczmdo, sobre assuntos -
relacionados a oferta do ensino e da. aprenduagem bem como, intervir sempre
que necessdrio nas propostas pea’aoogzcas em vzoencra nas. Umdades E s*colares
do Sistema Municipal de Ensino; . e T

IX- elaborar e acompanhar o iC'alenaana ﬁsco/ar em cooperagao com hs
os coordenadores escolares na execu¢do do "afeno'a/zo eocolar a ser enwado L
para aprovagao do C'onsel/zo Mumczpal de Educagao, ’

Av. Bernardo Saydo, s/n’°- Centro, Praca: E‘uclzdes L Rodrwms, vPago Mumc:pa! Pacgﬁco dea, Fone (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guaral-TO www guaral.to.gov br, email: gabmetedoprqfezto@guarm.to gov.br
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ESTADODO TOCANTINS

PREFEZ TURA M UNICIPAL DE GUARAI
. EXCELENCIA PA i,

X- acomparzhar avalzar

escolares; :
XI- assessorar e acompanha 0 onselho Mumapal da Ea’uca(;ao em, :

suas atribuicdes legais no sentido de. umprzr a legz.slag:ao educaczonal que
regulamenta, fiscaliza e propoe me as para melhorza 'das polztzcras
educacionais de Guarai; o i |
XII- construir em conjunto cor
Regimentos das Escolas Mumczp
atualizagdo periédica, , : : RN
XII- circular mecanismos. de m Zanta(;ao da proposta para educagao =
infantil, Ensino Especial, Educaga‘. ) Camipo’ e do. ensino de")ianos para 0 ’lj S
Ensino Fundamental, Aelando pela faz i etdria dos es[udantes R
XIV- auxiliar na elaborag:ao de pré-projetos de lei referenz‘es a assuntos '
diretos da Educagdo Municipal, como: Criagdo do Sistema Municipal de Ensino,
de Conselho Municipal de Educagao‘s-'Cmagao de Escolas, transferenczas de
Escolas e outras solicitagdes de interesse da Educag:ao Mumczpal de Guaral; _
XV- analisar as propostas pedagogzcas das escolas :uroa'nas e do .
campo, acompanhando a tramztagao pam‘ a aprovagao do C onsellzo M umczpal
de Educagdo; . : v : '
XVI- propor supervzszonar anahsar e revisar pro;etos de Forma
Continuada Permanente dos. P}‘szvszomus da Educag;ao e acompanhm
apresentagdo ao Conselho Mumczpal de Educagao SN ' .
Xvii- atender convocagdo da Secretaria Mumczpaf de Educagao
para fazer representagdo publzca e‘ "'rg os de competencm_'pedagogzca e de o
normativas educacionais; i s -
XVIII-avaliar os resultados do trabalho docente, esmbelecend» i .
estratégias de aprendlzagem par a recuper agdo de alzmos» ~:com menor P
rendimento escolar; LT 4 e : o
XIX- colaborar em todas as agoes 'da Secrefarza de forma coletzva em
prol da qualidade do Ensino ofereczdo pelas Umdaa’es Escolares vmculadas ao' .
Sistema Municipal de Ensino de Guara - e R
XX- executar outras. atzvzdades & relatas ao Cargo

apozar a azcao pedagogzca das umdaa’es e

‘os Coordenadores Escolares os
danda de seu acompanhamemo e

8- A Coordenacio da Alzmenmg:ao Escalar, wmpete. il

I-  Elaborar os cardapzos para as umdades ‘ﬁsco]ares das zanas ur bana a
e rural; o S '
II- Capacitar  as 'manzpithq{éi'qs ﬁ; ‘de a;”z’mentos 'f(metjendezkas e
auxiliares); R B

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Ceniro, Prag:a* Euclldes_L VRoarzgtaes,

L. F Pago Mumupal Pacnf ilva; Fone* (0**63) 3464 -
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 EST ADO DOTOCANTINS A o
PREFEI TURA MUNICIPAL DE GUARAI
: EXCELENCIA PARA o CIDADAO

111- realzzar reumoes com
com o propdsito de przorzzar a
previsto, feito com a supervisdo de uma Nutr czc)msta : L o
IV- organizar e momtorar O-v recursos destznado ‘_'os programa de
alimentagdo escolar; By s | Gl
V- atuar junto as Unzdades Escolai es quanto ao _mvestzmento dos e
recursos do Programa Nacional d ‘ 'Alzmentag:ao Escoz’ar (PNA, NG
VI- elaboragdo de. cardapzos especiais para aamas com patologzas*
necessidades especiais portadores de. ortema(r des medicas; = - - -
VII-coordenar a aquisicdo, prepdro e a’zstmbuzg’aa da merenda escolar
em toda a rede escolar publica do Sistema Municipal de Ensino de Guarai;
VIII- proporcionar palestras treinamentos - e capaca‘agoes para
manipuladores de alimentos com foco na alimentagdo. escolar . -
[X- ministrar e/ou - organizar. ,palesfras nas umdades ‘escolares,
refor¢ando a zmportancza da alzmentag ue garantem a_f ;
oferta da alimentagdo escolar saud R _ e
X-  gerenciar e propor solug:oes pam. os casos conﬂztant ~ relaczonado,s S e
a merenda escolar no Municipio S e B e
XI- vistoriar o cumprzmenlo do ca/dapzo escofar ﬁzzenda levantamento Hi
da aceitagdo da alimentagdo escolar ofereczda mz‘ervmdo sempre que,
necessario; S SR L
Xll-agir junto ao departamento de compras dcz alzmentagdo esco[ar
conferindo e efetivando os. pedzdos dos produtos para a merenda 2 'blar junto as
Unidades Escolares; o Do Pt TR _
XIII- fiscalizar.a preparagao e armazvenamento da merenda escolar e a’os L
locais e materiais necessdrios ao seu preparo; v I -
XIV- fazer valer todas as atrzbuzgoev clos Mcrendezros e Nutrzczomstas -
estabelecidas na legislagdo Municipal, Feder al e demazs normas a’o C omelho de
Alimentagdo Escolar Municipal e F ederal : fi
XV-organizar a prestacao de canfas do depan‘ament@ de Me*enda

Escolar.

8- A Coordenagao a’a Ensmo Especmi e Aiengaa a Saude do Escolar, e
compete: - Lo a

X~ organizar e dzsponzbzltzar récursos e Serwgos 'pedag: glCoA e de"
acessibilidade para o atendimento as- necésszdades eaucaczonazs‘ aspéc_gzcas dos =
alunos publico-alvo da Educagdo Especzal BN S CA

Xi- promover os apoios neces sarzos que favomgam a partzczpagao e'_ R
aprendizagem dos alunos nas classes comuns ‘em zgualdade de condz¢oes com os - d T
demais alunos, : . : P e R R

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praga. Eucizdev L Rmirmuec, Pago Mzmtczpa! Pacﬁca Stlva, Fone‘ (0**6 ?) 3464 -
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ESTADO D -ANTiﬁ
PREFEI TURA MUN PAL DE GUAR
S EXCELE‘NCIA' ARA O CIDADAO

Xli- orientar as escolas para,que incluam no seu Prc)]eto Politico-
Pedagdgico mformagoes sobre a sala de azendzmento educacional especializado,
especificando a formagao ea expemencz : doA corpo docente, os recursos e 38
equipamentos especzf icos, o espago. as condzgoes a’e}’ ace "vszbzlzdade e a
proposta pedagégica de que dzspo : ' RN S
X1il- acompanhar ' ,0,, f” _das' escolas o

Educagdo Especial nas etapas e moc a ’ aa’es de ensino; as atzwdades a serem -
desenvolvidas conforme prevzsto 1o l’ano Edur aczonal Indzvrdualizado do
aluno; ‘ S

A7V~ efetivar a artzculagao ped dgica entre os profézsso es. das salas de R
recursos multifuncionais do AEE € os. professores das salas de aula' comuns do S
ensino regular, a fim de promover as condi¢bes 4o "’aprendlzagemf::: o
dos alunos;, ST L . s g
XV~ viabilizar formagao contmu,) da ‘aos proﬁessores que. atuam nas
classes comuns e nas salas de recursos. 'multzfunczomzs* e apozar a produgao de
materiais diddticos e pedagogzcos acessiveis; a
XVI- estabelecer redes de apozo vzsana’o 0 acesso a Servzcm e recursos,
a inclusdo profissional dos alunos entre outros que contrzbuam na elaboraga
de estratégias pedagogzcas e de acesszbzlzdade P : : ,
XVIi- * acompanhar o - encaminhamento dos alurzos das classes iy
regulares para as escolas-polo do Az‘endzmerzto Educacional Especzaltmdo .
XviT- estabelecer. redes: de apoio e colaboragao ‘com as- demaz< :
escolas da Rede Municipal de Erzsm,, as. \instituigdes de educagc;o supcrzor, os
Centros de AEE e outros, para promover a formagao dos professores 0 acesso a
servigos e recursos de acessibilidade, a inclusdo profi ssional dos alunos, a
producdo de materiais dldatzcos acesswe ”1 e o desem'olwmento de esfraz‘egzas o
pedagdgicas. s ' '

9- A Coordenagdo de Sﬁpw:?teff Técnico aos CéﬂSelhéé compete

I atuar como suporte aos con velhos vmculados ao | }stema Mumczpm
de Ensino de Guarai, contribuindo com a Sormulagdo de !egzslag:oes ‘awxiliando
na organizado dos mecanismos de supervzsao garantindo o efetzvo rraba[ho daS'
coordenagdes, e a execugdo das Politicas Publicas Municipais; '

II-  assumir o papel de asszstenéza_ orieniagdo e acompanhame;z[o das
atividades dos conselhos, zelana’o pe a:Sug atuagdo e organuagao de seus
regimentos e habilitagdes legais de funczonamento S T '

III- coordenar, controlar, avalzar e executar os B
fortalecimento as politicas educac,onats a’o Mumczpzo de Guarai;

Av. Bernardo Saydo, s/n°®- Centro, Praca: Euclides L. R(t’(f;"l ae.s, Pag:o Mumczpal Pacgﬁco dea, Fone, {}”“"63) 3464 -
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ESTADO Do ,CANTENS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI
. EXCELENCIA PARA.O CIDADAO S

IV-  assessorar aos conselho mumczpazs na etecugao e avalzagao de'
programas educacionais e zmplementagao_de_»mova@oes no dmbito pedagogzco -
alimentagdo, fi scaltzac;ao e gerenczamen" dos recursos da Educayao Mumc:pal -

10- A Coordenagio a'e Controie eAcompmzhamento da me Escolar, -
compete: T . : _ _ SRR

I coordenar, contro]ar,. ~ ,zzar a - gestdo a’a manuteﬂgao e
conservagdo da frota veicular da Secretarza Mumczpal da Educagao N
II.  fazer a verzf icagdo a’a vdata ; dos ve/zczmento da documentacao
veicular e solicitar a renovagdo. dos mesmos; - LR S
Il organizar e coordenar as-rotas do transporte. escolar garammdo L
acesso a todos os alunos vinculados ao Sistema Municipal de Ensino; S
iv. encammhai as Solzcztagoes pertmem‘es a coordenagao dos serv;cos o

VI coordenar os motorzstas do geﬂte ﬁ‘ansporte -escolar, - fa
relatério de conduta, notifi cando pessoal e judzcza[mente os casos conﬂztantes :

VII. realizar perzoa’wamente serwgos de zscalzzagao nos vezcuios rlo o
transporte escolar, R TR e : : SRR

VIIL. controlar e cuidar para que ofcontrato ]irmado entre a Prefeztum e -
prestadores de servigcos sejam cumprzdos : : - :

IX. realizar perzodzcamente reunzoes com os condutores dos vezculos 3
alunos que utilizam o transporte; - : SR : ERN o

X, atender a pais de alunos e profe ssores das escolas sobre p; oblemas
no transporte; : :

XI.  controlar os mapas de quzlometragem diarios, ok

XTI acompanhar as zmpegoes nos veiculos que prestam .serwg’o v

XIII trabalhar junto & diregéo das eaco!a:s que uz‘zlzzan. ot anspo: te
para que o servico seja executado da melhor mareird; SRR '

XIV. coordenar as compras, pedzdos" de empcnhos ee
para pagamento as empresas prestadora "trarzworte

1itir azfz;s‘

fseats

es, Pago Mumupal Pauy‘i 0.

_(0**63) 3464 -
v uarat.to.gov br
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XV. organizar a prestagﬁé' de contas do departameni

“de transporte
escolar. i o

11- A Coordenagiio de Tecn ogia fé@szmaig’ﬁa, _;caél?ép

I-  servir de suporte_ '_ao;s -J'd;epgr'tam_ehtos da »Sécfét ia Mumczpa/ da B
Educacdo; ‘ TRA g A : |
II-  realizar Servzgos de manutem;ao #0s equamentas de mformatzca.
das Secretaria Municipal de Educagdo, prestando assessoria . quanio aos
recursos de mformagao as. Unzdades?-""E%olares vznculadas a Educa; do .
Municipal; 3 ' e
II- gerenciar o ‘Sistema
unidades escolar, fi scalzzando e ori ntado quando ao pre
informagdes de monitoramentos. do' fetzvo ; ervzgo educaczonal "

e realzzar 0 desenvolv __ment"

io escolar prestando sessoric 4s .-
.!zizﬁnentO da.s'f..

trabalhos educaczonazs : s ¥
VI- agir como suporte as Umdades Esco[af es, restauran 0 ou trocando
equipamentos que apresentarem defeztos no que se a’zz respezto aos sofﬁvares o
para o seu bom funcionamento e perzfemcas ' ‘ : o
VII- manter atualizadas as versdes de todos 05 softwares e de
componentes dos servigos e solugoes referemes aes servzx;os de acesso o
tecnologia da mformagao bem como gei en iar.as. respectnas llcengas de uso e
outros mecanismos que asseguren recupemgao da mstala;ao dos -
equipamentos centrais da rede e dos respéctzvoS servigos, "
VIII- prover ambiente. computaczonal adequado para deaenvolvzmenfo
teste, homologagdo, treinamento e uso de servigos e sclugdes. . .
IX- atuar junto as Unidades. Escolares com servigos: de manutengao da %
oferta de acesso a Internet de qualzdad;' tanto nas escolas da zona urbana, -
quanto rural; o Lo R RN U
X-  auxiliar na operd?d‘_o; de : progmmas afmyést.vde treinamento aos.
usudrios; » e ‘ g S
XI-  realizar a manulengao da rede zmerna conectada
XII- realizar a atualizagdo dos equzpammms e prograr R L R
XIII- manter servidores de rede e dados em pleno funczonamem‘o nos
departamentos vinculados ao sttema Mumczpal de Ensino de Guarai: =
XIV- auxiliar e orientar o0s . usudrios de sistemas e egz:zpamenros de
informdtica, provendo solugoes tecnologzcas .,vzsando 0 aument qzmlzdade e

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praca: Euclides L. R:)dnoues, Pago Mumupal Pauf co Silva, Fone: (0* *63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guaraz-TO www.guaraz.m gov.br, email: gabmetedoprefetto@guarm.to gov br
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ESTAD" DO T@(,ANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI ,
EXCELENCIA PARA O CIDADAO

proa’utzvzdade dos processos beducatzvos do Sz.s*tema Mumczpal de Ensmo de
Guarai. B :

12-4 Co_ordenagdo ld:e_ Reétéhfbs, Humanos, compete:

I-
de Educagdo, mantendo atualz
nesta pasta, P Pl
1I- planejar e dzstrzbuzr'das,atzvz ades da drea de RH orzentanda os
colaboradores na execucdo das mesmas; : T

II- realizar recrutamento e selegao utz’zéando a’e entre vzstas provas,
dindmicas e outras ferramentas pertmentes para cantratagao de prof sszonaza
adequados as vagas da Educacdo Mumczpal P S o

IV-  planejar em conjunto com a- Coordenagao pedagogxca e a dzvzsaoy _
de legislagdo e normas a elabo 1cdo e a realzzayao das avalzar;aes dos
profissionais através de ferramentas de Avalzagdo de Desempenho LR '

V- acompanhar data de ‘vencimento do._contrato. de expemencza dos o
profissionais contratados, através da plamlha de contratagdes;

VI- realizar avalzag:ao do. perzodo de experiéncia utzlzzana’o formularm'
proprio para verificar a continuidade do contrato de trabalho; L

VII- apoiar os gestores e diretores dus. wzza’czdes escolares na gestdo d’as o
pessoas através de orientagoes, dzcas e feedbacks de asswﬁo; admzmstrai‘zvas i

VIII- orientar e organizar - a. documentagao escolar daS Unzdadeu ’
Escolares da Zona rural, mant‘end os docu / ) s qtualizados;

IX- manter o arquivo funczonal e escolai az‘ualzzados e argamzados_' :
segundo as normas administrativas. de. arquivo pessoal e funczonal AN

X-  receber, analisar e superwszonaf Jjunto ao gestor mmzczpa’ sug
assessoria a folha de pagamento dos ﬁmczonawos garantindo que esta- seja
enviada ao departamento pertinente para 0 pagamem‘o em dza dos venczmentos
dos profissionais da educacdo;, = .. .- : ,

XI- registrar e fi scalzzar a sztuagao a’os agentes publ' bos da Educagaa[
Municipal mantendo os arquzvos escolar" s atualzzados com _fins fornecer-:j.: L
suporte aos profissionais da educagao como: contagem de tempo de-. servz{;o -
progressoes, beneficios e correlatos adquiridos ou a adquirir,’ bem como
pedidos de férias, lzcem;a benef icios e aposentcdorzas emre oul‘ros aee

13- A Coordenaciio de Legz‘;f;lagﬁo fe}NOrmas Escoiczres,vc{_oinpeie;'.
i- construzr e analzsar “as . nor;nas pertmentes a leg ,Ls’af'zm .
educacional do Sistema Munzczpal a’e Ensmo com base na /egzsla:;ao e ‘
fédera[ . SO S RS .

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centr 0, Praca Euclzdes‘ L. Ra{!rmue.s, Pago Mumczpal Paaﬁco S’zlva,' .Fone' (0’*63) 3464 -
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EsTADQ BO TOCANTINS o
PREFEI TURA MUNICIPAL DE GUARAI :
: EXCELENCXA PARAO CiDADAO

11’» partzczpar e cooperagao.

escolares do sttema Mumczpal de Ensmo a’e Guaraz

/ i’/"—- elaborar e analzsar pare,_ res e fesolugo’__

Vi- a’ar suporte e orzem‘ : Unidades" Esé@lard 50 quanto dc‘z'
realizagdo das inspegdes escolares [ pa: G credenctamem‘o de ztmdades escolares e
procedzmentos para autorlzagao e reconheczmemo das cursos ofertaaos pelo.

Ensino; : i ‘ S
VIiI- analisar - em conju to .com a . Coordenagao pedagogzccz as
propostas pedagdgicas das ~ Unidade. ,Esco[area Urbanas e “do. Campo
acompanhando a tramztagao de sua aprovag:ao pelo Conselho Mumupal (lu
Educacéo; i T i
i1X- analisar em conjunto com a coordenagao pedagogzca os pro;ez‘os;
de formagdo continuada dos profi. sszonazs da educagao S L
X~ avaliar, organizar e p" ejar processos operaczonazs : ferem‘es aos L
procedimentos de acompanhamento Zzacao do cumpr’zm nto - das - polzrzcas
educacionais e do patriménio do Slstema__Mumczpal de Ensino di AGuaral,'. L
X1- prestar asszstencza.’f‘ tecmco-educaczonal as - Coordenagoesv
pedagogicas da Secretaria Mumczpal de Ea’ueagao bem como, as coordenagoes 5
e direcBes das unidades escolares; A
XII- realizar andlise tecmco—educaczonal dos processos referentes as
agdes de inspecdo escolar, em especzal os de acamparkamenta e avaliagdo,
autorizagéo de funcionamento, cerz‘zf cagdo e derzmcras procedendo com_suc
revisdo e instrugdo. gl S AR
XI1I- propor. e desenvolver capacztagao conrfmuadaf _
Municipal; L R e
X/V- assessorar. ao Secretarzo Mumczpal d,z Educagao " :-bem conﬂo;‘ -
orgdos e setores da estrutura baszca da Secretaria nos assuntos de- sua drea de
atuagdo e ainda, sempre que demandada of czalmenz‘e de "outros orgaos e/ou o
setores da Administragdo Publica;. ; 1 : o
XV~ zelar pelo cumpr zmento da Zegz;slag:ao Mumczpa
legais que interferem dzretamem‘e no r' Thos Osttem
mtervzndo sempre que for de sua comy

Z_O ao: .,Gé;YfO!’ ‘

démc;'is.f qtos; L
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: ESTADO :DO TOCANTINS
PREFEI TURA M UNICIPAL DE GUA
- EXCELENCIA PARA O CIDADAO -

XVi- agzr com. guardza' “ L ooperagao com os 3:-,departanzeizt0,y R
competentes dos procedimentos de. escrztu agdo, certzf” cagao custédia e gestdo
do acervo de escolas extintas, através da proposzg;ao e!aboragao e edzgao a’e
normas operatlvas que garanta E : (
procedimentos e agdes integradas compativ . ' Crloh T

XVII-  estabelecer dzretrzzes, normas e regulamentos dentro doa -
pardmetros defi mdos pela leglslag,ao em vigor, para as umdades subordmadas .
bem como gestdo de pessoal e rotinas prof issionais, . :

X¥ 11~ propor, desenvolver e zmplementczr polztzcas publzcas de
acompanhamento e avaliacdo das znstzfuzgoes que integram o Sistema de Ensino,
sob a forma de programas de trabalho. que posszbzlztem fomentar 0. atendzmento‘
integral ao principio da garantia de padrao a’e qual dade de ensi no _at;faves_ de
agdes sistemdticas de conformzdade e R R R A

X[X- realizar, por meio de pronunuamenz‘o tecmco a _avaltagao de
propostas de regulamenz‘agao afetas a d namzca de oferta da Educacdo :

XX- planejar, coordenar, gerir, | ;zentar,” ‘controla
das unidades que sdo subordznada&_ QQ,L y ma Mumczpal de E 1S

0 de Guaraz

14- A Coordenagao de Momtoramento do Piano “Mumc:pa[ a’e
Educagdo, compete: R R e

L Agir como repre.sentantes “dos or 2d0s de Mumczpazs e dcr
sociedade, gerenczando equipe técnica de acompanhamemo contrale e apom a -
realizagdo das metas do Plano Municipal de Educagdo; e v

/8 Fazer o levantamento dos dados educacionais, Servmdo como. ba se
na assessoria no ato de elaboracao de proposta de Documento-Base pal"c‘
construgdo de politicas publzcas educaczonazs a nivel mumczpal ’

111 Analisar dados e mformagoes sobre a ofcrta e j' demm'zda :
educacional no territério do mumczplo TR e LT
V. Formular em conjunto com os. domazs deparz‘amentos e

representantes da sociedade as metas estrczteglas e zndzcad res com base nos_,;* A
levantamentos reallzados ' ’ - e P

V. Avaliar em conjunto com o Dmaente Mumczpal : necessza’ade de‘;ﬂ il
investimentos necessdrios para cada meta; it S S
VI Analisar a coeréncia do coryunto das metas e-sua vgnculag'ao com Lo
as metas estaduais e nacionais; = . ; IO o S S R
VII. Estabelecer coeréricia e conexdo erztre o plm'o de ea’ucacao e o‘ e
projeto de desenvolvimento das polmcas pubizcm municipais;. , R
Vil Servir de orientador dos zmbalhos de cardter tecmco do aoa[ho .

junto aos grupo de estudos Jormado por representantes da Secretaria de
Educacdo, Administragdo, Planejamenlo e Finangas do szzcww € de
representantes da comunidade; : : ,

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca: Euclides L. Rodrwues, Paco Mumcq)al Pactf co Sllva, F(me (0‘*6 3) 3464 -
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ESTADO DO 1 @CANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUA)&A
EXCELENCIA PARA 0 C]DADAO -

IX Atuar - no levantamento : gerenczamema a’e todo‘ os dados e
informagoes relevantes para conhecer o quadro atual da quantzdade e 'quahd&m’e
da oferta educacional no municipio, de forma que as metas do plano munzcrpal '.
da educagao vd ao encontro das pol tica jpublzcas do Mumczp' p T -

15- A Coordenagao de Almoxarzﬁzdo, Patrimﬁnia ;e,Fin neas,

I-  agir como responsavel pelo ombamento con
do material permanente e dos equzpamentos adquzrtdos inclus
ao Municipio por for¢a de convénios.. Mantém: o Caa’astro J,ebzlzarzo do
Sistema Municipal de Educagdo atualizado, mantendo e elaborando relaz‘orzos,
de controle da utilizagdo dos prédios e mobzlza; ios mumczpazs e de zmovezs de '
terceiros locados ao Munzczpzo _ i : S : o

II-  elaborar, administrar e mantem ko) cadastro de fomecedorﬂs da”
Secretaria Municipal da educa(;ao atualizado, elaborana’o e emzfmdo processos
licitatérios com base em levantamento. das necesszdades da manutencao dos-.
servigos prestados pelo sttema Mumczpal de Emzno e as Umdades Escolarea C
vinculadas a ele, R GE e B S

II-  confeccionar mapa compamtzvo pam jut gamento de. Wopostas De/cf. o
Comissdo Permanente de chztagao Mantem contaio com- fdrnecadores com,__,
vistas ao estabeleczmento de condzgoes e. especzf icagdes de. compr;a A bE e

IV-  efetuar levantamenm e emite ieqwszgao de conipras
a proposta de investimento do Dzrzgente Mumczpal de Ensine,

V- organizar e realizar. a dzst uicdo - do matertai
todos os departamentos vinculados. a0'S vvstema ~Munzczpal de Ensi

VI-  executar os servigos. de recepg:ao do material adqu_ "
as especifica¢des do material solzczz‘ado com o material entregue S o

VII- proceder ao- controle dos e‘smques do matenal exzstente f ’
estabelecendo minimos e mdximos,. : S P

VIII- realizar o cadastmmento e tombamenfa dos bens patrzmamazs bem i
como manter controle da distribui¢do; =~ o -

IX- promover a avaliagdo e reavalzagco Jos bens mo /81.3 e mzovezs
para efeito de alienagdo, incorporagdo, seguro e locagdo; = .- g o

X-  atuar no plane]amento e controla dos processos de compras.

Dirigente Municipal de Enszno garantzdo a trarzsparencza ea lzvre concorrencw '
entre os fornecedores de forma -a garanur o melhor prego carzdzcoev a’e :
~ pagamento e prazos de entrega;. ST : e
XI- realizar constanteinerite a aiua[zzc?(:ao do caa’astm de fornecedores
bem como, garantzr a szre concorrencza : < S

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga Euclides L Roa oues, Pago Mumczpal Pa‘.( Fo 'e. 0"*63) 3464 -
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XII- gerenciar os departamentos e' prestagao de contas coordenando\ S
as agbes de monitoramento e - guarda das notas fiscais .de. compras do -
departamento e das unidades escolares, agmdo na superwsao' dos trabalhoy‘ B
realizados pelos seus suborqudos, o TR

16-A AsgeSSOnia'dé "Assu‘ os Edu aeibm;:is, v é:'oimpez‘

I- acompanhar a execugao do Pla ejam ento Estmtegzco no ambzz‘o da
Secretaria; | T ] S o |
II- auxiliar o  Secretdrio = no planejamenfo Cé()i’denagﬁb e
acompanhamento das atividades da Se.“retama - L

III- propor ao- Secretargo, medidas destmadas ao apery‘ewoamento ol
redirecionamento - de progr'a'mas s e az‘zwdc.ea’eu em .ex.ef__cugao ; m_
Secretaria, com vistas a sua otimiza P o Lo

IV-  avaliar resultados do-desem p_enho da sua drea, Dre pondo ao. seu:
superior hierdrquico medidas alternaz‘n}as’ para melhoria dos resulrados i

V- programar, orientar, dmg ordenar, supervzszonar confrolar eg
avaliar as atividades a cargo das zmzdades sob sua diregdo; S I

VI- cumprir e fazer cumprir as’ diretrizes, normas € nrocedimentasl o
técnicos, administrativos e jmancezro _,,adoz‘aa’os pela Secrefarza ' L

VII- articular-se com as. demai; ;uma’ades da Secrez‘a, za vzsando a
integragdo das atividades, , : ’

VIII- realizar outras atzvzda es orrelatas ao Cargo

17- A Geréncia de ,Cultuia; ompéie;rf

I-  organizar o calendarzo anual de eventos culturazs, B

1I- coordenar a execugao de feutzvazs e as fesias trac. zcwnam do
Municipio; o e . - :
III- recolher, orgamzar “"e dzvulgar docummz‘m de valor historico e
outros materiais que posszbzlzten{ a. pe quzsa € 0 estudo sobre a hlstm ia a’o
Municipio; : ES '
IV-  planejar, zmplementar,
servigos afins; e B . ,

V- desenvolver e apozar pi‘Ojel'OS que pmmovam o troca de
experiéncias entre artistas, agentes _grupos. e produtores - cu, turazs e o
intercambio da produgdo artistica e cultural no Municipio; » R

VI- apoiar e incentivar a produgao ea azfusao das mamjestagoes
artisticas e culturais da comumdade ' : L

coordenar as agoes da bzblioteca e -

. Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Pra;a’ Euclides L. Rodmgues, Pa;o Mumapal Paclf fco Stlva, Fone: (0‘”"63 3464 -
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_ ESTADO DO TOCANTINS | e
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI cEne
: EXCELENCIA PARAOCIDADAO ' L

Vil- pamczpar de al‘zvza’aa) deh plane;amevzto momtmfamento ?;
acompanhamento . de agdes a’e imp ementagdo I’Z(Z.) dreas a’e mtereusff vzsandoj’“
o desenvolvimento cultural; : " '

VIII- acompanhar e meenta
da Juventude, o S : SEpEAS)

IX-  coordenar eventos comumtarzos pf ocurando sua msergcio no['
calenddrio Mumczpal de eventos; B : , - L L
X-  divulgar o Mumczpzo em Eventos pvomov d(if:‘-peé» 'p_rgam.’smos- L
Federais, Estaduais e/ou particulares; LR e

XI- elaborar 0 p[ano, _»de
Municipio; SRR
XII- promover a zdentzaa le

imateriais, historico e artzstzco » S S
XIV- planejar, orgamzar aS atzvzdades cultumzs o' muric pzo bemf e
como, orientar e fiscalizar as arzvzdades Zzgadas ao desemoivyreﬂto duT
Cultura e T radzgao Local; S ’ : ' :
XV-  zelar pelo pammomo Pulruml do munmzuzo. v o
XVI— realzam outras afzwdadea ¢ rrelatas aa{ .‘arga.v L

18- A Geréncia de Direiios-"H umw‘m; ff:oﬂéagjef'e:

I- gerenciar e propor a polztzca govu rzamonmi bem como coor le/zor
sua execugdo nas dreas de prote¢do e dcfcksa dos direitos. humanos, relagn""f' .
sociais, recuperagdo socioeducativa, - juveniude. de esa e cwema 4o ac
consumidor, defesa dos dzreltos a’a mdadanra T ey -

1I- estabelecer as dzrefrzzes e
Mumc ipio de Guar az T 0

[lI- desenvolver estudos e a adocuo e idas a _
dos direitos humanos e sociais e d-.gara ‘U'a das izbcrdad _9 md;vzdua;s e
coletivas, bem como do orde Hamerzfo .soczal : 3 R

1V- vzabzlzzur e executar a pe
educagdo do cozzszxmzdor no ambrto do- M
promog¢do de sua dlvulgagao ‘ 5
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Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praga: Eucluies L Ru

:;.;.,;;sMEJﬂ.;”

municipal; _— B i
IIl- assessorar, Zecnzcamem‘e 0 di versos orgaos e em‘zdades lzgadas ao, e

esporte, . S o Lo .
V- apoiar tecmcamente _as assoczagoes Desportzvas Mum’ pats
reconhecidamente carentes;, : . e
V- estabelecer diretrizes. medldas objetzvando ati
metas propostas para o jomen ‘e orfe “do. lazer ‘e dos evemo,'f,
correspondentes, observando a preservagdo do mexo ambzerzte Ad'o pcm zmomovv
ptiblico, tendo em vista o uso coletivo-e.a melhoria na qualzdade de vida; -
ViI— zncentzvar o esporte partzczpatzvo como jorma de promogao de lazer
e bem-estar social; - : : :
VII — desenvolver prOJetos e pmposzas de uaba:/w que re orce;frz“ 0
turismo cultural no Mumczpzo T o TR TR
VIII — definir as diretrizes  p
como principal indutor a afzvza’ade ;
IX — promover. O turismo’ da do
social e econdmica com os demais setor:
e a capacita¢do dos recursos vo,[tqdo&jpar"

'porte zmrztuczor_za par
da sociedade, esf zulando v
. f"az‘lvzdade '

am o:desen?@hzimentdg,,e"coném o tendo. -

r:gue.s, Pa;o Mumczpal Paq!f co Szlv X Fone' 0*"6 ?) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-(100 Guarw—TO mm.guarat.to.gov br, email: gabmetedoprefetto@ouaraz.w gm br
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ESTADO D@ }CANTINS

PREFEI TURA MUNICIPAL DE GUA|
EXCELENCIA;FA AO ;:;C}DADA, :

X planejar organizar, executar.-as__ag:oes na area do turismo, de formu i
integrada com as demais secretarias e institui¢bes pubucas‘r_ ‘p adas L
XI - elaborar estudos e pesquzsas bre a demanda e ofe"a zurzsnca do" S
Mumczpzo em parcerzas com a" ’demazs esferas de govern vbem' como a;

1V - orgamzar campanhas
associativismos juvenis, :
V - promover e dlvulgar
esportivas e culturais referentes a Juventud
VI - prestar assessoria a Secretam
Jjuventude, T - SRR
VIl - promover a realzzagao de studos de pesqwsas, formando um
banco de dados, ou de debates sobre a situacdo da papulagao ;m/ém e
VIII - executar outras atividades correlatas ou qu[ lhe enham a ser,
designada pela autoridade superzor' - :
IX - atender as diversas entzdaa’e' orgam adas da jwventu de
0 encaminhamento de suas demandas szto aos 6rgdos municipais; e
X - promover a mterlocugao com as diversas entidades: arai.vzabzlzzar.} :
as politicas publicas voltadas para a Juventude -mediando eventuc_zzsl onﬂztos
XI- acompanhar as agdes do. Conselho Mumczpal de .juventade LI
XII - articular com orgdos: estaduals € nacionadis pam Implememagao de; '
programas e projetos estaduais e mumczpazs , : SR .
XIII - elaborar projetos paml ubmez‘er aos orgaos fomemadores da e
politica de juventude : ‘ et

' m ques]z“cf’)e‘s- | ,qu'e;fd,z’gémiifréspefzfzb, a

uxiliahdd N
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XVII - orgamzar debates
agoes relaczonadas a ]uventude

saberese

mumczpal
V- zmplantar e manter o consel 1
V- organizar e promover as di
programas da Secretaria; . e G
VI- planejar e elabomr 0 calenda io urz‘;tzco de eventos fw'zsfzcos a’o!'"
Municipio de Guarai; Tl : a = '
VII- apoiar e estzmular as mstztu 6
para realizagdo dos eventos turistic : - SRR
VIII-  captar recursos ‘téchicos, humanos e f nancezros - wsando 0 i
desenvolvimento do turismo no municipio; LI ' SR
IX- promover, isoladamente ou - m‘ parcena com. outras entzdades
(publicas ou privadas), agbes desrznadas a Incrementar o Lurzsmo como faz‘or de T
desenvolvimento, geracdo de rzqueza ab'alhae renda; o T
X- promover e incentivar: ai lusGo da. zdenfzdade turzstzca e dos valores -
histdricos na promogdo do turismo, 4
XI- desenvolver e coordenar ' goe
articulagdo com outros Mumczpzos‘ Estad '
visando o desenvolvimento da drea;.
XII- propor, de forma contmuada,
e expansdo do turismo no Municipio; : SRR
XIUI- elaborar o levam‘amento e mapeamemo dos recursos fu isticos,
mantendo atualizado o cadastro dos. pontos tzmmz‘r 05 do mzzmczpzo ' _
XIV- organizar, promover e eslmtu ar atividades na érea do tui ismo-

ecologico, através de prooramas e prOJ ""o a serem de.;enval "dos em fado SRR
territério mumczpal ~ : . o :

es Zéégz‘is que necessimm-}de ,suporte»

‘turismo, em
, pr;vadag

nadas ao meé_{z';to
l’fdo e Ouz‘ras ,entida,

mea’zdas quc objenvam a org 7z:a9ao
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tomadas quando de sua mudanga de
1 V— provzdenczar a atualzz'

V- orientar os braszle

comparecerem a um cartorzo de regzstro:’"czvzl a jim a’e posszbz[zzar 0 seu
alistamento, ~ S T A

sempre que julgar necessarzo : S T
IX- providenciar a retgf‘ cagao 'dos dados cadasrrazs do czaadao no
Portal do SERMILMOB; SLTEIETIES e SalEnE T
X-  validar os dados cadasz‘mz ,_a’os cidadéos que realzzarerr o zare?. -'
alistamento pela internet, con]%nndo—os com a aocmzem‘agao apr esentada;
XI- - restituir aos. mteressad ; S 05 cumentus apreseniados para f mns d«. " )
alistamento militar, depois de extra dos o da.s necessarios, e
XII- providenciar a aver acd dados dos E "ercu:zos : dé :
Apresentagdo da Reserva (EXAR) no SER ]LM()B _ S I
XIII- fornecer copias dos,}_docu ,t'os mzlzfares requerzdos, apos o
pagamento da(s) multa(s) - i
mesma(s)(declarac¢do de pobreza) : v » S
XIV- fazer a entrega rios cert f ic 1dos mzum‘res medzanre reczbo passA : o“'
nos respectivos livros; 5 i : '
XV- organizar os proc*ess C
incapaz”, “adiamento de incorp -ag:ao
“transferéncia de For¢a Armada”,

Av. Bernardo Saydo, s/n® - Centro, Praca: Euclzdea L Rad
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guarm—TO ww%

es, Pago Mumczpal Paaﬁco Silva, Fone.'(:o**63) 3464 -
kzm:.ro gov.br, email: gabmetedoprefexto( ,guaraz. t0. gov.br




Reservista”, Servzgo Altematzvo _v,,ré aa prestacao a’o Servz¢o Mllztczr
“anulag¢do a’e eximicdo"” e reczproczdade do Servigo ’V[zlzlar Y encqmmlzand@-
os a CSM, por intermédio da Delegacza de Sez vzgo Mi Jztar' '
XVI- revalidar o Certzf cado de Alista
XVII— averbar no C'AM o1 1O

XVIII- determmar o paganiento de axa e multas mzlztares quando for o

caso, [ s _
XIX- mformar ao czdadao .;po vocaazao do alzsmmento s sew dii"@[[()u e

, dzo da Def SM as m/mgoes a Lez do A
Servigo leztar (LSM) eao seu Regulame to B '

Municipio; R
XXIII-verificar a sztuagao mil
passaporte, fornecendo o respectzvo doc(
fizer jus; e Lo -
XXIV- afixar, em local wszvel a" valor das Wulfas 0s dacumemou
necessdrios para alzstam'ento e aviso a’e que os. dm umem‘os nao rem adov em 90
dias serdo eliminados; = =~ =5 LT e
XXV-receber dos cartorzos existentes na /ui*zsdzcao de sud - area as
relagbes de Jbitos dos czdadaos Ja ecic s na fazxa etama de 18 a 43 anos, .
encaminhando-as a CSM, por znteime aDel SM; ik : »
XXVI- confeccionar mensalmente ' duas vias o mapa de arrecadagao =
de taxas e multas e o mapa de sztuagao‘.e trslzca encammhando os De! SM
anexo AM e AO’; : A
XXVII- preencher os certzf cados de: dispensa de mco; pomcao (CD]) e
Certificado de isengdo (CI), encamir hando — os -a Del. SM, para fins de assinar, i
XXVII-assinar o termo de ma do de SIgzio do SERM ‘ -
XXIX executar outras an idade. ’

ar 'do bmszleu‘o ‘que " deseje abter;_ -
nto militar a que o refertdo cxdadao

5-A Assessoria Técn‘icaAdhiin 7 m‘z,' bothete: S

I-  executar tarefas de naturez burocrdiica e mZerna da Secretarza '
Municipal de Esporte, Juventude, Cultur e Turismo, ussessor cmdo dzrefarneme }
a Secretdria, quanto & anotagao rec!agao abgzzacao organzzaf’ao dr?
documentos; v : '

II- executar os serwgo.’
representagdo; S

g&es ;)_z?b!i.'cals{ 'e o5 Vei's’zc;cizrgos de

Av. Bernardo Saydo, s/m’ - Centro, Praga. Euclzdea L ‘Rﬁa’mdv 5‘. Pago Mumczpal Pacy" co Sllva, F(me (0**63) 3464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77,700-000, Guamz—[ 0 wn uamz to.gov. br, emuil: gabmetedoprefezto(aguaraz.to gov.br
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1[1—

orgamzar o prot;

Secretdria, bem como, regzsrro de. atn)zdades e evefztos realzzados para- "

divulgacdo e elaboragdo do relator ; L
V- executar outras atriby

ao Cargo. ' S

II - promover a cooperagao fE’L ; zca entre os Or gaos do Poder Publzco ¢
entidades privadas, a fim de assegurar o desemolvzmemo de polztzcas pz{bzzcau '
voltadas a Juventude g C : R

esportivas e cultur ais referentes a Juvenfude o T : . o
VI - prestar assessoria d Secrefarza em ques!oes que dzgam respezto a" 2
Juventude; : S
VII - promover a realzzagao de estudos de pesqulsasi,_ formando um
banco de dados, ou de debates s bre a si
VIII - executar outras v
designada pela autoridade Superzor : :
LX - atender as diversas entidades organzzadas da ]uventude ,awczlzaﬂdo[
o encaminhamento de suas demandas -'tmto aos 6rgdos municipais, . B
X - promover a znterlocugao com: as diversas entidades pam vzabzlz
as politicas publicas voltadas para a juvem‘ude mediando eventuais con]'szS'
XI- acompanhar as agdes do Conselho Mzmzczpai de Juventude;
XIT - articular com drgdos. estaduazs e naczonazs pam imp!ememag:ao de A
programas e projetos estaduais e mimici, d,z‘s;, PRI : ~ SRR
XIII - elaborar prcyefos_..pfl* . Av;m‘etér ao_s :érg@as 1;f,0"1fnén_iad0re&j}dat __
politica de juventude; Tl : SN
X1V - coordenar a realzmgao das conferenuas munic zpcus de ]ztventude
XV - executar as atividades de. apoio administr anvo ne(essaa ias ao} i
desenvolvimento dos trabalhos da coord,;nador’a, S AN e
XVI - sistematizar mformagoes relauvaa ds. dzvervas entzdades aue
trabalham com a juventude no niunicipio ’ o '
XVII - organizar debate:
agdes relacionadas a juventude;

Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro,,Prag:df,Eucglit? es L.
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guaif’ql_i U, wive
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1()30 Fax: (63) 3464-1161, CEP 77. 700-000 (‘uaml-TO M ”

';41; DE GUARA
O CIDADAO

EXCELENCIA PA
Xviii - exeii?cer 'outi*as ‘Ez

D- SECRETARIA MUNICIP4L b IOBRAS‘EINFMESTRUTURA S’W@I -

I-Ao Secretarlo M umapal‘ e anmestmzum, compete. L

- planejar, : projet_ar,. -Or
publicas da Prefeitura; =

II-  programar, 'co'ofrdenqr
Municipio; R
II- elaborar o Plano Dzreto
obras, a Lei de ocupagao e uso do solo e
urbana; :

c"‘ool‘édenar, ,execz-tﬁtar,ejﬁsc : Zi,'}.'az«' as obras

exec ufar -‘c"zw pélz‘ti{:a_‘ urbamsfzca do

on _,onar'cza com ,_,-,Let_ e mob:ha’aae«

IV- analzsar aprovar e f scalzza

rfbjetos-e a e'xeszg?’éfb dév ediﬁ_éagées e
construgoes; v 5

~

loteamentos clandestinos, a mczon sztengao.a,

predial do Municipio;

VI- executar obras a’e Saneamento baszco em - arttculag,ao com as

Secretarias Municipais de Saude e de Ag 'usz'a Wezo Ambzeme e Recur?os
Hidricos; e '
VII- promover os . Servzgo '
pavimentagdo das vias publzcas

IX- manter a rede de galer
cursos d’dgua;

X executar as obras e/ou eparos.s

Qs»i-g"do‘ cﬁonstrug"da,fﬁ’_c'OnS(Brvag:do, e

ias "luv:fég-isﬁmpas e ﬁs?c_a' ”'*.ar«d.-limpe'z_d do’s

" lzcuadov pelas_ '

XI- promover a execugaxofi e: de
grdficos necessdrios aos ser vzg ov EE.

XI1II- orientar e executar :
Municipio;

XV—
Municipio;
XVI-

V- identificar os logradou/ro' npublzcos' e manter atualzzado o szsz‘ema‘_’_'v_l .
cartogrdfico municipal e as ativ idades " inei ontes o cozbtr as’ construgoes e o

mazs Secre;arms A

immz.to gov br, emazl gabmeletloprefettoC ,guaml to.gov. br
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podagao | capmac‘,ﬁo =

em parceria com a Secretarza M
Recursos szrlcos -

XX- coletar e dispo}* 0 '
XXI- planejar pr ogra ;
Secretaria; '

I- planejar prOJetar org‘_
publicas da Prefeztura :

obras, da Lei de ocupagdo e us
urbana; v

“!fsala bem como da‘Le _;-‘da mobz!zdade S

- fiscalizar e aprovar mentos e condo;mnzo b‘ mi_-como ﬁl7el"{3f B
cumprir as normas relatzvas ao parcelamento. ¢ uso do solo; - . ‘ L
IV- analisar, aprovar e f iscalizar Wrojetos ea execugao de edzf cag oes e -
construgoes, i - SR
V- identificar os logradouros publtcos e manter atualzzado o szstema :
cartogrdfico municipal e as atividades mefem‘es a cozbl,_’ as. construgoes e
loteamentos clandestinos, a raczon’" ¢d "e mar‘uz‘eng’ao atualzzada do cadastro -
predial do Munzczpzo ‘ . o s '
VII- acompanhar e ﬁscalzzczr g0 serwgos de repas
conservagdo e pavzmentag‘ao das vias pi licas, = o S5
VI- manter a rede a’e gale_f ilvlazs e f‘ Scalzmr a Izmpeza dos cw sos o

d’agua;

VII- executar as obras e/ou reparos.solzcztados pe{as demazs Secretarzas
em articulagdio com seus setores especzf 05 de prédios e equamentos '

VIII- promover a execugao de desenhoq das obras pra]etadas* mapas e_ '_
grdficos necessdrios aos servicos ' '

IX- executar outras tarefas o elatas a’eze; mmadas pelo Chzfe do Pode ey
Executivo Municipal. = S ,

1030 Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77, 700-000 Guarm-TG, w v:é fmamz 0. gov.br, ematl gabmetedoprqfecta@guarai to gov. br

igdo cm;szrw;@; i
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I- planejar coordenar 'e_e'
Prefeitura; :
1I- programar, coordenar e e
em cumprimento ao Plano Dzr 1¢
obras, da Lei de. ocupagao e 'u
urbana; ‘

VII- executar as obras e/ou reparos’ sohcztados pelas a’ema;s Secrez‘arzas v
em articulagdo com seus setores especzf' S]de predzos e equzpamenros -

VII- supervisionar. servig
necessdrios ao cumprimento d 0: ) :
competentes, e de acordo com as normas f xadas. pela Coordenadorza das -
Administragoes Regzonazs que se "ubmerem a omeniagao normatzva a’av'» '
Secretarias respectivas; - . : T S

VIII- superwszonar 03 ‘serv ’de*lzmpeza publtca de J(trdzns""bein comof; '
fiscalizar a execug¢do dos Serwgo “contratados, tendo em wsia a observdncia
rigorosa dos padrdes técnicos e normas omrazuars o

IX- executar outr as fungo ‘

5-A Geré‘ncia de Inﬁ‘aestmw eﬁ@bfas; compiefe:v

elavalmr as".., ST
0 ] objetzvos

I- plane/ar executar ‘coor ‘denar supervzszonar contr‘olar
atzvzdades referentes a Gerencza te d fwsz‘a suas vzlrlbuzg,oe"'

gabinete do Prefezfo

Av. Bernardo Saydo, s/n® - Centro, Praca: Euclzdes - K
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, G uarm—TG,-,_
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# Av. Bernardo Saydo, s/n° - Centro, Praca; Eucluies I, Rr;drlouea, Pa;o Mumczpal. Pauf ico Stlvﬁ, Fone.. 0**6?) ?464 -
uam'to gov br, emazl gabm 'daprefetto@ oua/ i 10, g6V, br

,)/

103() Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, Guara#!’@ W

- construir, amplzar reformar e conservar obras mumczpazs, bem-_ )
como provzdenczar a manutengao em: boas condzgoes dos fmovezs partzculares =
em uso pelo municipio; - : - o S ‘

IV~ elaborar projetos- de . abe 'tum amplzacao,"’ zmplantagao n’e
infraestrutura, de obras publzcas’ desa oprzagao e pavzmenmgao de was €
logradouros publicos; L ft s S

V— promover a execugao de trabalhos wpograf cos mdzspensavem as
obras e servigos a cargo do . municipio; bem como cmalisar aprovar e f scalz:a/
projetos de obras e edificagbes publtcas e parttculares 2

VI- construir cemitérios, pr 1cas, parques e Jam’ms pavzmenta" }esz‘radas
vicinais e vias urbanas, zlummag‘ao._, G

VII- fiscalizar os servigos p b[lco, ou de unlzdade p "cgkéédiéi’os
ou permitidos pelo municipio, . .. SR P L

VIII- assessorar o Secretarzo d ’Injraestmrum em
competéncia. : ' :

6-A Geréncia de T ransporte e Fro as,:,

I- elaborar ' plano de manutengao prevemzva e LOW’@[IVCZ pa (_’a

1I- efetuar o controle de almoxarzfado de pecas; o

III-  manter o controle de ag gao e forneczmem‘o de pegas conszmm
de combustiveis e lubrifi ccmtes ‘ e

V- produzir e expea’z relatorzos a’emlhados a'o.s “contr oleQ
relacionados com a fiota e aos servidores, ,onforme as leis em vzgencza

V- gerir o servico de  abaste imento  de “veiculos ofzczazs da
Administragdo, realizando levantament . mensal de gastos e planilhas a serem
encaminhadas a Gerencza Mumczpal d 'ontrole Marzurengao e. Co‘f'servagao "
de Frotas; S L e R T

VI- a’etermmar o encam v kamemo de vezc ulos do Mumczpzo aos
servigos de manutengdo preventzva e 84 neadora : R R L -

VII- gerir o sistema de T ranspom‘e da Secremr ia e demals;_Secretarzas v
ditando normas aos servigos tercemzados e proprios de acor do,.*com'_ '
regulamentagdo Federal e Estadual’ especzf jca; 310

VIII- executar outras atzvza’ad e rrelatas ao Cargo -

ﬁ‘oz‘a

7-A Coordenagao de Tmnszt campeie,f.f.f o

I- assessorar a equzpe responsavel em dar cumpi zmento a legzslag:ao e
normas de trdnsito; = LT : ,

II- supervisionar a zmplanta \ mam:tengao e operag:ao do mzemc de
sinalizagdo, dos dispositivos e dos equzpdihentos de controle vidrio: ~ - . .
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Sistema Nacional de T ranszto ; : : '
VI- superwszonar a equz ) }zo ng. execug:d’o vdosr prQ/ewS e
rzszlo de acordo com- A dzretrzzes-_ ’

usudrios a promogao protegao 'e cupérag:ao da saude observadav as

prioridades e diretrizes fix xadas pelo Governo Mumczpa/ e as normas bas‘:cas do
Sistema Unico de Saiide; i v v :

sua competencza : % : :
V - assegurar a realzzagao de- Convénios ijZO as e.sferas estaa’ual e: '
federal, como também Junto as entidades prlvadas afins; T R e I TR L
VI - contribuir para a formulagao do plcmo de agao do governa .
municipal, propondo programas setoria “’de_ Sua competencza e calabomgao_
para a elaboragdo de programas gerais; SRR : -
VII- cumprir polltzcas e diretrizes’ defi mdas no plano a’e agao do govemo -
municipal e nos programas gerdzs e seforiais; = : : : ,
VIII- analisar as alteragoe_ icadas nas . prewsoes do 0r¢amemo
Anual e Plurianual e propor. aspectos necessarfos : : .
IX- apresentar ao Prefeito ¢ ao dredo  de Comrale {nrerno
periodicamente e em car dter eventual 're[morzm ;malzt cos, smtefzcm ecr iricos.
da atuagdo do érgao; = ERRN : - v o
X~ executar, de acor do com-as dire rlzeo defzmdas etar
Municipal de Administragdo, Planejamemo e Fi mangas 0 Plano de Governo, o

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Cmtro, Praca: Euchdes L R
" 1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77.700-000, G uaml~T0
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planejamento org:amentar io e fnancezro e procedlmentos necessarzos ao
controle e gerenczamenro de programac;oes e plano de acdo;

entrega do materzal ou a pre.sz‘agao de servzgos realz aaos é a:-lzqwdagao das L

notas de empenho : vy o
XTI - coordenar a execuga

e financeira da Secretaria; e : S
XII - apresentar & apr’e' ”omef’fzo Mumczpal de Saude é aO,

Prefeito os relatorios de gestdo e o Plano Mumczpal de Saude; -

XIII - realizar outras atzvzdades re’aczonadas com a. sua a'i"ea de i

atuagdo.

2- Ao Superintendeizie,M ; > Satide, comﬁe{e:

c. executar 0s servzcos de relacoes publzcas e os encargos de
representagdo; I '

d. organizar o protoco'
administrativos da pasta

e. registrar os compron : o o
desempenhando essas atividades czf‘ cagées para assegurar e amar
o desenvolvimento dos trabalhos admznzst ativos, : : &

[ controlar protocolo e arquivo de dowmem‘os

g substituir o titular da pasta em sua auséncic;

h. executar outras atzvza’aa’es correlams '

3-4 Diretoria' de AtengdoiB;aszca compete:

mzlza

I - coordenar o Programa Sa _ : e e
ros trabalhos aruagao dos prof ss:onazs‘

II - coordenar e supervision
do Programa Satide da Familia; -~ - =~ LT

1l - planejar agdes, Juntamenfe com a equ/pe para a solucao dos;.,,"
problemas da comunidade e. quando {necesaaf io, par uczpar atzvan ente deSfaS" N
agdes bem como da divilgagdo das me" mas; :

IV - monitorar e avaliar o.
da Familia e seu impacto em parce_

S0 de zmplan!c*g'ao da E aregza S’a‘ude:,-.:_
; _con os setores czf ns; .

Av. Bernardo Saydo, s/n” - Centro, Praca: Euclides "odrsoue@, Pago Mumc:pal Paaf co Szlva, Fone (0**6 ?) ?464 -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700~000 (”uarat’-fl)' www.guaraz‘m.gov.br, email: oabmetedoprefetzoc guamz to.gov.br
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II- acompanhar e organzzar demcmdas de zmumzagao " pos‘fos
saude e emergenczas medzcas : : :

local;

li- monitorar, no meio ambiente _tores ndo bzologzcas de . ;‘z_’co pam
saude humana relaczonados a qualza’ade y’ a'agua aolo ear (ambze tes colenvos -
Jfechados), < ' ‘ '

na saude humana em nzvel Zocal o

/- monitorar a qualidade .da dguu ‘,pdm;cof:;?zzzne:*Zzzzm'cmaf’éni'f’i’zz’_ve’l e

111 monitorar a presenga de contay 'nc?ntes :‘ambié;étai que "'in'fefrfef%ém;}f L
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ESTAD@ ) TOCANTINS

 PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMZ T
EXCELEN 1A PARA O ClDADAO -

I za’entzf car e mformar
compulsorza eventos adversos e que

outras informagdes relevantes para a saude hwnam M
1V- analisar situagdo de. saiide ¢ aborar plano Operacz

desenvolvimento do trabalho e

F- reallzar outras atzwdaa’es correlazas ao Cargo

al para 6

7- A Coordenagao de Estmtegw e Saude da F amzlm, c_ompete. ,

I- participar do procesvo de_ A errtz‘orlczltzagao e mapeamentf 'a’a area Je -
atuagdo da equipe, za’entzf cardo & upos, fa mhm e mdmduos expostos a viscos .
Flem : * vulne Abllld@dl/&’, e
1I- manter. atualzzado 0 '_,‘adastr ‘,,,das famzlzas e dos mdzwduos ne.
szstema de mformagao zndzcado pelo ‘gestor mumczpa[ e utzl ar,’ de forma RS

opulag:aa adscrzta,
"e m io 710, a’omz” zlz

espagos comumtamos ’ (escol e
IV- realizar agdes de ateng'ao / Satide. cm forme a necesszda e de satide
da popula¢do local bem como as prewsms nas pr;orzdades protocolos da
gestdo SR S locai;
V- garantir da atengao a saude;buscando a znregralzdade por mezo da -
realizag¢do de agdes de promogdo, protecdo e recuperagdo da saude e prevengdo
de agravos; e da garantia de” ‘atendimento da demanda espwfzmnea Ja o
realizacdo das agoes programanca‘ coletzvas e de "fgzlanc'za :
Vi- partzczpar do acol/'zzz 05 usudrios re "Zzzando Loeseuta
qualificada das necesszdades de' sau mCeuerd& a pmmez g7 ava[zagao :
(classificagdo de risco, avalzagao de ulnemhzhdade coleta de’ mforma;oea SO
sinais clinicos) e identificagdo das necesszdades de mtervengoes ,’de cuidado,
proporcionando  atendimento- humamzado 'f: se 'esponsabzlzzando pela L
continuidade da atengdo e .via zando._ 0 _estabelecimento. - do . vinc
muz (0_?“,?‘63} 3464 -

es, Pa(,o Mumupal Pauf ic Stlvw £ 6.
' tq@gz_targi.ta.ggv.'br' L

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Cemro, Praga. Euclides £

1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 7(/0-000 (;uaral-TO Wi Uuaraz.to.gov br, emazl gab 1efedoprefe
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VII- realizar ,bus‘c'd “ativa e -
compulséria e de  outros . agr
V]]I— Responsabzlzzar-se

entregues pelos fornecedores confo,
empenho,
l- entregar aos fornecedor

Almoxarzfado

Av. Bernardo Saydo, s/n - Cen(ro, Praga. Emluie L

1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-000, (xuarat- m,
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Av. Bernardo Savie, s/n” - Centra, Praga: Eucf..’ides:a"iﬂ f" ‘
1030, Fux: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-080, Guurai-T0 5

precedido das requzszgoes com y
assinatura do receptor;, 5
VI- a execug‘ao dos Lser-_“

processos de pagamenro quando jor 0
X- conferir e cadastrar todas
no Sistema de Patrimonio; U o
XI- fornecer, quando sal:cztado mfo; 7770(, des ‘e
subsidiar os trabalhos da Comissdo ermanenh de 4 valmgaa. , _
XII- inspecionar perzodzcamente 05 - bers méveis e imgvels, So[’czfando e
ao orgdo competente as pmwdencm ,, ‘?ecess‘ ir fas d sva ne*‘fezfa CO’?SP?‘%—!:,,C{() e
debtlnacao : o I . L i SR
X1I- orgaméar e manrer afua/z f{do c‘} :f'egvs ro e ﬂawaﬂtra ge al Q’" fod‘,.s
os bens movezs e zmovezs semovemeo. uzemzltco miig uwar as, Jcr'vncﬂm‘e s}" de

bens Wzavem adqw “m;s‘ peza sec‘rezar;(xf :

docwrem‘os para;

- P
i u"

I- elaborar, marter e 'ff?aczmza;
laboratdrio; e v
1I- repre.semm 0 labomtoz io- peravzw a w“g;’
conselho profissional; e o SR
III-  executar as suas aflvzdade ‘a’e ocordu com ‘oced
sistema de gestdo da qualidade do laboratério; o
- za’entzfzcar e registy ar. bmolemm relutivus a rmﬂfzea e a »zu'n"' 7 o
gestdo da qualidade; S R ' o
V- definir e Implantm um "/MP%J de .
desvios dos procedimentos ou quan uo. or lder
modificagdo em algum proced 1m nfo ' '
VI- realzzar ana/tsea :

arooas  rotings opere

czos sor m,ou do {
zomza de bioss Segur "f ‘

IX- cumprzr e faze; __c umngr a
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XTI zelar pela sua S
ambiente;

XIv- realiZar outlfas;cfztiv_l_dc"‘dé cor;

Planejamentos :
1I- zmplementagao a’as dzretrzzesi_
definidos de forma pactuaa’a v
IV- sensibilizar  os gestores
plane]amento como mstrumem‘o esl
V- elaborar 08 mstrumentos

e avaliagdo, na perspectzva da polz
VIII- promover mecamsmos,_ e

IX- coordenar o sistema a’e planeja
fortalecer e consolldar 0s ob]etzv S €

Av. Bernardo Saydo, s/n°- Centro, Praca Eur lldea LR
1030, Fax: (63) 3464-1161, (EP 77 700-0(’0 (mmav?ﬂ wwu
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PREFEiTURA MUNI P,., L DE GUARA'
EXCELEN A PARA: OiCIDADAO

I- planejar coordenar no atizar, eontmlar as atzwdades relaczomdas L

com a selegao programagao ’aq

saude;

1I- coordenar os szstema‘ d

Municipal de Saude B

V- supervisionar e momtom
laboratorial e estabelecer 05 ter
preventiva e permanente '

equipamentos e znsumos st f czemfe
VII- avalzar a necesszda

lano: Vum o ’)u[ de Sau'

lels orgamentarzas

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centm, Praga. Eucltde's -
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700~000 (ru(zrtu~T() Wi
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exec ucao i_ ac mpanhamenio

Municipal de Saude em cooperagao com s Cli eao fecmcas e umdades de saude ,
regulando a partlczpagao dos Serwa’ores em t_enlos formm‘wos ' B

servigo; o
XI- promover espagos de d

recomendagoes mtzmagoes apreenso

competéncia;

( ’zz(moo e ozxfros elememos éﬁ"* -
trabalhadores de fabrzcas e reformaaoras a’e bateria, através da fzscc*.!zbm,au 3
desses ambientes de trabalho e veri cagaa dos exames f}erwdzcos. ALY
111- planejar e executar agoes*a’e bduwa o &zm idria;
V- planejar, desenvolver:e acon '
nas condzgoes de trabalho e saude do ;

s/n’
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meio ambiente, da produgao e circ
interesse da satide, .-’abkange'nd

0 com s demais enndades promoz‘oras"'f S
de savde publzca vz.sando a realzzagao a’e parcerzas que wabzlzzem ou"'

V- contrlbuzr éom 0. planejam
projetos e planos” com base em a’ado

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praga Euc!tdes l R
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77 7()0-000 (uara.ui"(} W
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Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Centro, Praga I;uclu" 5L
1030, Fux: (63) 3464-1161, CEP: 77.700-066, Guamh?i A

I- promover acoes
(transmzsszvezs e nao transmzs

publica ocorrzdos na comumdade : . - T e e
V- gerar mformagoes zmportanzes no contro!e de doengas e na e

promogdo da saude, no planejamem “implani ‘ :

saude publica e dos szstemas de mf Z

14/8 coordenar agdes que propor, ) ’em o con/’eczmento a detef’gao ou
prevengao de qualquer mudanga no ' atoreo determmames e condzczo;:amenw

VIII- Fazer Zevan/amentq
sexo, local a’e reszdencza epoca do.

resolubilidade;

1I - definir, plane]ar norma!zzar e coo: a’enui as ag:oes a’e Sauzde buca!
Atengdo Secundarla :

I V— estabelecer metas
programas, projetos e servzgm a’e ;

- Tto gov. br, ema:l gabmet ,@refelto@guarm.m.gav.br :
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Av. Bernardo Sayio,

preventiva e permanen;‘e o
VII- avaliar a necessi ' L

primas ou insumos em sztuagao g ’zal ou excepc:onal relaczonadoc ('_

saude bucal; - ~ - R R

11]- regzstrar e rranscrever mfar nagoes opnmndo equamento a’e o
processamento de dados ou assemelhado atena’endu as neces.s'zdades ; mternas 3 S

I- repr‘es!e_n}tar'o, tifﬂl_czh d pa
cargo; YR
Ir- elaborar cronoorama_,
I - direcionar as equzpe
IV — assessorar o secretar;
V- acompanhar os trabalhos,de
VI- planejar e coordenar ,
gestdo;

/i - Centro, nga. Euclzdes"
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das agdes empregadas _ i j el
Vil partzczpar das av' liago
municipio;

Saude, compete.

I- partzczpar da elaborag o
combate ao vetor, =
II- elaborar, juntamente com -
supervisdo das localza’aa’es sob sua ij P

agoes empregadas

Av, Bernardo Savdo, s/n °. émm Pm&b Fuch}fes
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP 77, /0()—0(;0, Guam:—?(}
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E‘S'ﬁ ADU ﬂ@ T GCANTiNS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA}
' EXCEI hNCfA PARA O UDADAO ST

VIII- partzczpar das avalzaz;oes de 7‘esuzz‘ados de prooramas nog
municipio; i i :

1— estabelecer

Politica Naczonal da Atem;ao AB
escolas; R : , : L
II- contribuir no a’ebate para ains rgao tr ansversal dos emas da saua’e -
no curriculo escolar; SRS T el
11I- partzczpar do planejamem‘of momfm amenfo avczl:agaa das acaes
desenvolvidas; o It : - e A
IV- participar do processo de'educ ao_» permm,erzfe mz saude
V- realizar vzsztas dom'z_ i 77 ,
promogdo da satide, como forma de 10 menfar as azzvzdaa’es clmzcas para o
cuidado dos escolares. sobretudo pv 1d ] ' -
determinadas situagbes przorzzadas pela equzpe _
VI- orientar sobre a necesszdade' e realzzagao das :
estabelecido neste Caderno quando m‘ ! e

ticipar de grupos educativos r{e’

‘v cinas conforme -

qu (‘onsmf em o ofefta a’e’; e

ibi ao do uw de a’ragas llcu‘av ouf’.' o

Av. Bernardo Saydo, s/n’ - Lemro, nga Lmﬁdes L I\;,
1030, Fax: (63) 3464-1161, CEP: 77. 700-000, Guamz—;(



X] V- realzzar outras ativi
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